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ATA Nº 3 

 

Ao dia um do mês de agosto de dois mil e vinte e quatro, reuniu o Júri do procedimento concursal 

comum para constituição de reserva de recrutamento tendente à contratação de Assistentes 

Operacionais, na área de atividade de Mecânico/Lubrificador, para o exercício de funções públicas 

por tempo indeterminado, constituído pelo Presidente, Eng.º André Manuel Neves Duarte, Chefe da 

Divisão de Apoio Logístico, pelos Vogais Efetivos, Pedro António da Conceição Gaspar Dias, Técnico 

Superior e Dr.ª Maria João Mendes Ferreira, Diretora do Departamento de Recursos Humanos, 

conforme deliberação do Conselho de Administração, de 12/03/2024 (reunião n.º 5, assunto n.º 13), 

para dar seguimento ao presente procedimento concursal, uma vez que se encontra terminado o 

prazo de audiência dos interessados, nos termos conjugados do n.º 4 do artigo 16.º da Portaria n.º 

233/2022, de 9 de setembro, e do nº 1 do artigo 122.º do Decreto-Lei n.º 4/2015, de 7 de janeiro 

(Código do Procedimento Administrativo), sem que qualquer dos candidatos a excluir se tivesse 

pronunciado. 

 
1. O júri delibera, assim, por unanimidade, admitir os seguintes candidatos ao presente procedimento 

concursal: 

Anabela de Jesus Pereira Leite 
António Manuel Adão Fernandes 
Daniel Carreira Matias 
Daniel Henrique Correia Nunes Soares Martins 
Hugo Filipe da Silva Matos 
Hugo Gonçalo Serras Pereira Alves 
José Manuel Jorge Santana 
Marco André Rodrigues de Carvalho 
Nuno Miguel Fernandes Moscoso 
Ruben Ivo Ferreira Duarte 
Rui Filipe Monte Silva 
 

2. O júri delibera, ainda, por unanimidade, excluir definitivamente o seguinte candidato ao presente 

procedimento concursal: 

Ruben Daniel Pinto Figueiredo a) 
 
a) por não ter formalizado a candidatura nos termos do ponto 7.2 do aviso de abertura do 

procedimento, publicado na Bolsa de Emprego Público, designadamente através da 

apresentação do formulário tipo, de utilização obrigatória. 

3. Mais delibera o Júri, de acordo com o ponto 8.1.1. da Oferta de Emprego publicitada na Bolsa de 

Emprego Público, que o 1º método de seleção, a aplicar à totalidade dos candidatos admitidos, será a 

Prova de Conhecimentos Prática, a realizar nas Instalações Oficinais dos SMAS Sintra, sitas na 

Avenida Almirante Gago Coutinho, 2710-418 Sintra, sendo os mesmos convocados da seguinte 

forma: 
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Candidato Data Hora 

Anabela de Jesus Pereira Leite 10/09/2024 9 horas 

António Manuel Adão Fernandes 10/09/2024 9 horas 

Daniel Carreira Matias 10/09/2024 9 horas 

Daniel Henrique Correia Nunes Soares Martins 10/09/2024 13 horas 

Hugo Filipe da Silva Matos 10/09/2024 13 horas 

Hugo Gonçalo Serras Pereira Alves 10/09/2024 13 horas 

José Manuel Jorge Santana 11/09/2024 9 horas 

Marco André Rodrigues de Carvalho 11/09/2024 9 horas 

Nuno Miguel Fernandes Moscoso 11/09/2024 9 horas 

Ruben Ivo Ferreira Duarte 11/09/2024 13 horas 

Rui Filipe Monte Silva 11/09/2024 13 horas 

 

Nada mais havendo a tratar, deu-se por encerrada a reunião, da qual foi lavrada a presente Ata, que 

vai ser assinada por todos os intervenientes. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 

O Vogal O Presidente A Vogal 
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