Detalhe de Oferta de Emprego

Codigo da Oferta:
Tipo Oferta:
Estado:

Nivel Organico:
Organismo
Regime:

Cargo:

Area de Actuacio:
Remuneragao:
Sumplemento Mensal:
Contetido Funcional:

Habilitagdo Literaria:
Descrigao da Habilitacao:

Perfil:

Métodos de Seleccdo a Utilizar:

Composicao do Juri:

Locais de Trabalho

0E202402/0755

Procedimento Concursal para Cargos de Diregao

Ativa

Outros

Servicos Municipalizados de Agua e Saneamento de Sintra
Cargos ndo inseridos em carreiras

Direccdo Intermédia de 1°grau

O Departamento Administrativo e Financeiro encontra-se previsto nos artigos
3.9, alinea d), e 16.° da atual Estrutura Flexivel dos Servigos Municipalizados de
Agua e Saneamento de Sintra, publicada na 2.2 série do Diario da Republica n.°
3, de 6 de janeiro de 2021 (despacho n.° 166/2021).

3207,91

334.19 EUR

Previsto no artigo 15.9 da Lei n.° 49/2012, de 29 de agosto.
Licenciatura

Licenciatura em Economia, Gestdo ou Finangas

Colabora na definicdo da politica financeira dos Servigos; Elabora planos de agao
anual de natureza financeira, em fungao dos objetivos definidos; Zela pelo
equilibrio financeiro dos Servicos; Elabora pareceres, estudos e relatorios na area
econdmica e financeira dos Servigos; Participa na execucgdo de planos e
orcamentos anuais, acompanhando de forma dindmica a sua execugao,
sugerindo e desencadeando medidas corretivas para os desvios que ultrapassem
os limites de tolerancia previamente estabelecidos; Elabora processos de abate
de elementos patrimoniais imobilizados, decide sobre os abates dentro dos seus
limites de competéncia e submete a decisdo superior os casos que transcendem
esses limites; Elabora relatdrios periddicos com indicadores de gestdo, interpreta
os desvios significativos e 0 ajustamento previsional dos resultados, proveitos e
encargos previstos para a atividade global dos Servigos; Implementa a estrutura
contabilistica e propde as alteragdes que se venham a justificar em face das
imposigOes legais, das necessidades de informagado e da evolugao dos Servigos;
Estuda e dinamiza as medidas tendentes ao apuramento real dos custos dos
diversos trabalhos executados quer por terceiros quer por intermédio dos
Servigos, atendendo a real imputacdo por centros de custo; Providencia pelo
planeamento de tesouraria; Providencia pelo controlo de competéncias para as
requisicdes de materiais, aprovisionamento e stocks; Assegura o cumprimento
das disposicdes legais quanto ao arquivo dos documentos de Gestao;
Providencia pelo controlo das existéncias qualquer que seja a sua natureza, bem
como no controlo das entradas ou saidas correspondentes, sempre que
considere necessario. Garante o cumprimento e aplica as normas legais e os
procedimentos de protecdo de dados pessoais.

Avaliagdo curricular (A.C.) — Avaliagdo curricular, na qual o juri avaliara os
seguintes fatores: habilitagbes académicas, experiéncia profissional (geral e
especifica) e formagdo profissional.

Entrevista profissional publica de selegdo (E.P.S.) — Entrevista profissional
publica de selegdo, na qual o juri avaliara, numa relagdo interpessoal e de forma
objetiva e sistematica, as aptidoes profissionais e pessoais dos candidatos para o
exercicio do cargo, avaliando-se os seguintes fatores: motivagdo para a fungdo;
sentido critico; expressao e fluéncia verbais; capacidade em estabelecer
objetivos organizacionais; enquadramento funcional e conhecimentos sobre o
conteudo funcional do lugar a prover e capacidade de lideranca.

A Classificacdo Final (C.F.) tera a seguinte formula:

CF=(AC. +EPS)/2

- Presidente — Vereador, Dr. Eduardo Quinta Nova

- 1.9 Vogal — Vereadora, Dr.2 Piedade Mendes; a qual substituira o Presidente do
juri, em caso de auséncia e impedimento

- 2.9 Vogal — Vereador, Dr. Pedro Ventura

Vogal suplente — Vereador, Dr. Domingos Quintas



Local Trabalho N° Morada Localidade Cadigo Postal Distrito Concelho
Postos
Servigos 1 Avenida Movimento das Sintra 2714503 SINTRA  Lisboa Sintra
Municipalizados de Forgas Armadas, 16
Agua e
Saneamento de
Sintra
Total Postos de Trabalho: 1
Requisitos Legais de Provimento: B - Os constantes no artigo 12° da Lei n.249/2012, de 29 de agosto.
Requisitos de Nacionalidade: Sim

Jornal Oficial/Orgao de Comunicagao

Social:

Apresentacao de Candidaturas

Local:

Formalizagao da Candidatura:

Contacto:

Diario da Republica, 2.2 Série, n.° 36, de 20 de fevereiro, aviso n.° 4083/2024 e Correio da
Manha”

geral@smas-sintra.pt ou SMAS de Sintra, Av. Movimento das Forgas Armadas, 16 -2714-503
Sintra

a) A apresentagdo da candidatura devera ser efetuada, até ao termo do prazo fixado para
entrega das candidaturas, em suporte eletronico para o e-mail: geral@smas-sintra.pt. Os
documentos exigiveis devem ser enviados em ficheiro formato pdf, até ao maximo de trés
ficheiros, os quais, conjuntamente, ndo poderdo exceder 15MB, sob pena da candidatura
nao ser rececionada por estes Servigos, ou;

b) Em suporte de papel por correio registado, com aviso de recegdo, para a Seccao de
Recrutamento e Selecdo da Divisdo de Gestao de Pessoal do Departamento de Recursos
Humanos dos SMAS de Sintra - Av.2 Movimento das Forgas Armadas, n° 16 — Portela de
Sintra, 2714-503 Sintra.

Formalizagao da Candidatura: As candidaturas devem ser formalizadas mediante
requerimento (no qual deverdo fazer referéncia ao aviso n.° 4083/2024, Diario da Republica,
2.2 Série, n.° 20 de fevereiro), existente no site destes Servigos www.smas-sintra.pt,
nomeadamente:https://www.smas-sintra.pt/institucional/recursos-humanos/recrutamento
acompanhado, sob pena de exclusdo, da seguinte documentacao:

- Curriculum profissional, detalhado e assinado, indicando nomeadamente, a experiéncia
profissional, fung0es, atividades e responsabilidades exercidas e o tempo correspondente,
bem como a formagdo profissional que frequentou;

- Fotocdpia do(s) certificado(s) de habilitagGes literarias;

- Fotocopia do(s) certificado(s) de formacdo profissional;

- Declaragao comprovativa do vinculo a fungdo publica, emitida pelo servigo a que o
candidato pertence ou emitida pelos servicos onde tenha exercido fungdes, com mengao do
tempo de servico em cargos dirigentes, na carreira, na categoria e na fungdo publica, bem
como a descrigdo das fungGes exercidas, devidamente autenticada e atualizada, com data
reportada ao periodo estabelecido para a apresentacdo das candidaturas;

- Outros documentos que comprovem as declaragdes prestadas pelos candidatos.

21.911 9019

Data de Publicacdo 2024-02-22

Data Limite:
Observagoes Gerais:

2024-03-07
Deliberagao do Conselho de Administragdao na reunido de 16/01/2024



