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SMAS SINTRA

SERVICOS MUNICIPALIZADOS DE AGUA
E SANEAMENTO DE SINTRA

ATA DA REUNIAO DO JURI PARA APRECIACAO DAS CANDIDATURAS APRESENTADAS AO
PROCEDIMENTO CONCURSAL PARA CONSTITUICAO DE RESERVA DE RECRUTAMENTO DE
TECNICOS SUPERIORES, NA AREA DE ENGENHARIA CIVIL, PARA O EXERCICIO DE FUNGOES

PUBLICAS POR TEMPO INDETERMINADO

Aos 28 dias do més de novembro, de dois mil e vinte e dois, reuniu o Jiri do procedimento concursal
para constituicdo de reserva de recrutamento de Técnicos Superiores na area de Engenharia Civil,
para o exercicio de fungdes publicas por tempo indeterminado, constituido pelo Eng.2 Jorge Manuel
Correia Vilela, Diretor do Departamento de Planeamento e Obras, que presidiu, e pelos Vogais, Eng?
Mbénica Isabel Fialho de Morais, Diretora do Departamento de Exploragio e Conservacao e Dr.2. Maria
Jodo Mendes Ferreira, Diretora do Departamento de Recursos Humanos, conforme deliberagido do
Conselho de Administragdo, de 14/06/2022 {reunido n.? 12, assunto n.? 10), e de acordo com o aviso
n® 17516/2022, publicado no Diario da Reptiblica, 22 série, n? 173, de 07 de setembro, e com o aviso
publicado na Bolsa de Emprego Publico (BEP), em 14/09/2022, com o codigo de oferta n.2
0E202209/0411, a fim de dar continuidade ao presente procedimento concursal, uma vez que
terminou o prazo de pronincia dos interessados, nos termos do artigo 23.2 da Portaria n.2 125-
A/2019, de 30 de abril.

1. 0 juri deliberou, assim, por unanimidade, nos termos do artigo 20.2 da Portaria n.2 125-A/2019,de
30 de abril, admitir definitivamente os seguintes candidatos ao presente procedimento concursal:

Ana Patricia dos Santos Ventura

Anténio Manuel Ferreira Serra

Diana Pimentel Azevedo Cimara de Jesus
Eugénio José Rossa Nunes da Silva

Hugo José Martins Ribeiro

Jodo Francisco Rodrigues Gongalves

Joédo Miguel Farinha de Sousa Pires

Luis Filipe Felizardo Bras

Marcia Helena Bibiano

Neise Vera Cruz Pinto

Nuno Filipe Duarte Franco Capitio

Nuno Manue] de Oliveira Simdes

Pedro Hélder de Medeiros Melo Vasconcelos
Ricardo Miguel Ribeiro Ferreira

Sara Rodrigues Marau

2. Excluir definitivamente os seguintes candidatos:

Filipa Alexandra Carvalho Rodrigues Vieira a)
Inés Ferreira a)

Jodo Luis Leal Martins b)

José Miguel Antunes Moreira a)

Marco Esteves a)

Rafael Campar a)

Samuel Condego a)
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a) Por nio ser detentor(a) do nivel habilitacional, exigido no n® 7 do aviso publicado na BEP (Bolsa
de Emprego Publico);

b) Por ndo ter apresentado o certificado de habilitacdes que comprova o nivel habilitacional, exigido
no n? 7 do aviso publicado na BEP (Bolsa de Emprego Publico), e ndo ter formalizado a candidatura.

3.0 juri deliberou, ainda, nos termos da alinea a) do n® 1, alinea a) don? 2 e n? 3, todos do artigo 36°
da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas, aprovada pela Lei n.2 35/2014, de 20 de junho,
conjugado com os n% 1 e 2 do artigo 5° da Portaria n® 125-A/2019, de 30 de abril, e de acordo
com os pontos 9.1.1. e 9.2.1. da Oferta de Emprego publicitada na Bolsa de Emprego Publico,
aplicar aos candidatos admitidos os seguintes métodos de selegdo obrigatérios:

- Avaliaciio curricular e entrevista de avaliagio de competéncias

Jodo Francisco Rodrigues Gongalves
Luis Filipe Felizardo Brés
Nuno Manuel de Oliveira Simbdes

- Prova de conhecimentos (escrita) e avaliagdo psicolégica, aos restantes candidatos, a convocar
oportunamente para a realizagdo da mesma.

Nada mais havendo a tratar, deu-se por encerrada a reuniio, da qual foi lavrada a presente Ata, que
vai ser assinada por todos os intervenientes.

O Presidente do Juri

: /’Wy A%w.,,—/GW‘L (Al

Eng.2 Jorge Manuel Correia Vilela

(Diretor do Departamento de Estudos e Planeamento)
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A 1. Vogal

. C)j—‘
Eng.2 Ménica Isabel Fialho de Morais

(Diretora de Departamento de Exploracio e Conservagao)

A 2.2Vogal

ST
Dr.2 Maria Joio Mendes Ferreira

(Diretora do Departamento de Recursos Humanos)
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