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1. GRANDES OPCOES DO PLANO —
CONSIDERACOES PREVIAS



GRANDES OPCOES DO PLANO PARA 2019

A apresentacdo das Grandes Opc¢des do Plano e Orgamento assume-se, por exceléncia, como o

momento de maior relevancia no ciclo anual de gestdo dos SMAS Sintra.

Este é o tempo de se proceder ao ajustamento de prioridades, ao alinhamento da estratégia,

constituindo, igualmente, uma oportunidade de analise critica sobre o caminho percorrido e o

lancamento de novas oportunidades para o futuro

Junto com as metas especificas e implementacdo das mesmas, explanadas, nas grandes opc¢ées

do plano para o quadriénio 2019/2022, sdo estabelecidos os seguintes Objetivos Estratégicos,

no ambito

do Sistema de Gestdao Integrado da Qualidade, do Ambiente e Seguranca e do

Controlo e Avaliagao:

OEI -

OEIl -

OE lll -

OE IV -

OEV -

Garantir a melhoria continua da disponibilidade, qualidade e eficiéncia dos
servigos prestados a populagdo, nas vertentes do abastecimento de agua, do
saneamento de aguas residuais urbanas e da recolha dos residuos sdélidos, num
guadro de sustentabilidade econdmica, financeira, técnica, social e ambiental;
Garantir a exceléncia no desempenho das competéncias atribuidas na
otimizagdo, gestao e valoriza¢ao os recursos humanos, financeiros e patrimoniais
disponiveis, privilegiando uma atuacao eficaz, eficiente e transparente;

Garantir, qualificar e adequar os processos e os meios ao sistema de avaliagdo e
melhoria continua do desempenho do servigo publico prestado, com vista ao
incremento da eficacia, da eficiéncia, da inovagao, da qualidade, da preservacdo
do ambiente e da seguranca, com os recursos tecnoldgicos adequados;
Concretizar uma politica de recursos humanos centrada no desenvolvimento de
competéncias, na valorizagdo e no desenvolvimento social e profissional dos
trabalhadores, criando solugdes promotoras de racionalidade e produtividade;
Reforgar a participagdo publica e assegurar o envolvimento na promogdo da
sustentabilidade ambiental através da eficiéncia na utilizacdo dos recursos

ambientais e na prevenc¢ao dos riscos.

Na observiancia, do cumprimento dos objetivos estratégicos foram definidas linhas

orientadoras para o cumprimento das metas especificas, detendo como Objetivos Prioritarios:
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OP |- Assegurar a toda a populacdo o abastecimento de agua para consumo humano

em qualidade e quantidade:

1.

Continuar a redugdo dos niveis de dgua ndo faturada, mantendo as rotinas de
detecdo e localizacdo de fugas, ao nivel das perdas reais;

Prosseguir a renovac¢do das infraestruturas de abastecimento de agua mais
antigas, com maior indice de roturas, prioritariamente em fibrocimento, e
respetivos ramais de ligacdo, por forma a garantir taxas de renovac¢do das
redes dentro dos parametros de sustentabilidade;

Como principais investimentos destacam-se a renovag¢do das redes de Serra
das Minas, Queluz, Portela de Sintra, Rinchoa e Algueirdo prevendo-se um

investimento total de 7 milhdes de euros.

OP Il - Assegurar um eficaz e sustentavel sistema de drenagem das daguas residuais

urbanas:

1.

Continuar os investimentos na separacdo das redes das aguas domésticas e
pluviais tendo em vista a melhoria global do sistema de &guas residuais
urbanas, contribuindo assim para a diminui¢cdo dos encargos com as descargas
dos efluentes nos sistemas em alta;

Prosseguir na gestao cuidada dos sistemas de redes de saneamento com a
finalidade de diminuir as afluéncias indevidas, através da promocdo do seu
controlo e monitorizagao;

Continuar a expansdo da rede de drenagem de aguas residuais domésticas
através da construcdo de novas redes, das quais se destacam o Bairro da
Tabaqueira, a rede de Camardes ou a ETAR de Godigana, prevendo-se um

investimento de 4,5 milhdes de euros.

OP lll - Assegurar um eficaz e sustentavel sistema de recolha e transporte de residuos

urbanos:

1.

Otimizar os circuitos de recolha através do reforco da implementacdo do
sistema de informacdo geografica nas viaturas de recolha;

Redimensionar e reformular a contentorizagdo, nomeadamente com o recurso
a solugdes de contentorizacdo enterrada ou semienterrada;

Articulacdo da parceria com as Juntas de Freguesia no dmbito do servico

complementar de recolha de monos e verdes;
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4. Criacdo da rede de Ecocentros Municipais. Durante o ano de 2019 serao

5.

construidos os Ecocentros de Mem Martins e de Almargem do Bispo;

Aluguer operacional de quarenta novas viaturas de recolha.

OP IV - Conceber, construir, explorar e gerir garantindo a eficacia:

1.

Do bom desempenho de todos os equipamentos afetos aos SMAS através da
implementacdo de um sistema de gestdo de ativos, nomeadamente com a
identificacdo, andlise e avaliagdo dos riscos associados a cada uma das fases do
ciclo de vida dos ativos (identificacdo da necessidade, concecdo/projeto,
investimentos, custos de operagdo, custos de manutencdo, custos de
desativacdo);

Da orientagao para as boas praticas de gestao;

Do reforco da investigagao, do desenvolvimento tecnolégico e da inovagao,
por forma a promover o planeamento de emergéncias e a prevengao e
controlo das situagdes de risco;

Da otimiza¢ao dos recursos para uma melhor performance ambiental, com
vista a obtengdo de melhorias significativas do funcionamento geral dos SMAS,
continuando a reduzir os custos de manuten¢do, nomeadamente:

v" Incentivar a utilizacdo racional da energia nas instalacdes e
infraestruturas técnicas dos SMAS e a utilizagdo de energias
renovaveis;

v" Dar continuidade a implementac3o da vigildncia eletrdnica integrada
das instalagdes (Projeto Agua Segura);

v" Incentivar a utilizacdo racional da dgua, projeto ECOAGUA, através da
utilizacdo interna e externa das aguas locais e de reutilizagdo, em fins
compativeis, como a limpeza e desobstrucdo de coletores, a limpeza
das ETAR, a rega de parques urbanos e a limpeza urbana;

v" Incentivar e incrementar a eficiente gest3o e reutilizacdo de residuos,
reduzindo a produgdo, aumentando a recolha seletiva e a reciclagem,
nomeadamente através da criacdo de uma rede de Ecocentros.

OP V - Continuar a implementar uma politica de melhoria continua, assegurando a

manutenc¢do da certificagdo dos Sistemas de Gestdo Integrada de Qualidade,

Ambiente e Seguranga e a Acreditagao do Laboratdrio, promovendo a integragao

dos sistemas de informag¢do, comunicagdo e avaliagdo.
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OP VI - Dinamizar uma politica de gestao de recursos humanos, promotora da partilha de
conhecimento e do desenvolvimento de competéncias sociais, profissionais e

organizacionais, articulando os objetivos individuais e organizacionais.

O orcamento para 2019 foi elaborado de acordo com o previsto no Decreto-Lei n.2 54-A/99, de
22 de fevereiro, com as alteragdes introduzidas pelo Decreto-Lei n.2 84-A/2002, de 5 de abril
que aprovou o POCAL — Plano Oficial de Contabilidade das Autarquias Locais, tendo sido
observado o disposto nos Anexos | e Il do Decreto-Lei n.2 26/2002, de 14 de fevereiro,

seguindo-se os principios e regras orgamentais previstos naquele Plano.

Do orgamento que se apresenta consta a previsdao anual das receitas e despesas, de acordo
com o cédigo de contas previsto no POCAL. E constituido pelo mapa resumo das receitas e
despesas dos SMAS e pelo mapa das receitas e despesas, desagregado segundo a classificagao

econdmica.

As receitas relativas aos servigos de dguas foram calculadas tendo por base a estimativa de
consumo para o ano de 2019 e o modelo tarifario implementado em 2011 o qual teve
subjacente a sua determinagdao os principios da recuperagao dos custos, da utilizacdo
sustentavel dos recursos hidricos, da prevencdo e da valorizagao, da defesa dos interesses dos
utilizadores, da acessibilidade econdmica e da autonomia das entidades titulares, conforme
previsto na Recomendag¢do IRAR - 1/2009, tendo-se utilizado o IHPC para 2019, de 1,5%,
previsto no Boletim Econdmico de Junho 2018 do Banco de Portugal e enviado pela ERSAR na
comunicac¢do “Ciclo anual de revisdo tarifaria 2018 - RecomendacBes para preparagdo das
propostas de tarifario das entidades gestoras municipais que prestam servicos de aguas ou de

residuos”.

Prevé-se no Orgamento para 2019 que as receitas correntes ascendam a 75.903.000 euros,

sendo as receitas de capital previstas 1.432.000 euros.

As despesas foram calculadas de modo a garantir as necessidades especificas de
funcionamento do servigo publico de abastecimento de agua, de drenagem e tratamento das
aguas residuais urbanas e da recolha dos residuos sdlidos, tendo sempre subjacente o
principio da utilizagdo racional dos recursos disponiveis e a previsdo das verbas necessarias
para cumprir os compromissos estabelecidos com os fornecedores e prestadores de servicos

aos SMAS.
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No que concerne as importancias previstas para despesas com pessoal e apoio as respetivas
organizacbes, para a sua determinacao foram observadas as disposicdes legais em vigor,

nomeadamente o previsto no POCAL, ponto 3.3.1.

As despesas de capital ascendem a 15.200.000 euros, correspondente ao valor do

investimento previsto no PPl para o ano de 2019.

De referir que o conjunto dos investimentos a realizar s6 é possivel gracas a uma gestdo
criteriosa e eficiente dos recursos e esta diretamente ligado a evolugdo das receitas dos SMAS
de Sintra. No mesmo sentido, é ainda importante realcar o cumprimento atempado das

obrigacdes da Camara Municipal de Sintra para com os SMAS de Sintra.

Ficam deste modo definidas, de uma forma genérica, as linhas de desenvolvimento estratégico
para os Servicos Municipalizados de Sintra, complementadas com a apresentacao do Plano

Plurianual de Investimentos e Mapa de Pessoal.

Finalmente uma palavra de confianca e apreco aos nossos colaboradores pela forma
competente e dedicada como tém respondido ndo so as tarefas correntes dos SMAS, bem

como as novas responsabilidades resultantes da internalizacdo da atividade dos residuos.

Sintra, 19 de outubro de 2018

O CONSELHO DE ADMINISTRACAO
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2. ORCAMENTO



ORCAMENTO PARA O ANO 2019

RESUMO
(Unidade: Euro)
RECEITAS DESPESAS
Correntes............. 75.903.000,00( Correntes.............. 62.135.000,00
Capital........coeuue.e. 1.432.000,00| Capital.................... 15.200.000,00
Total geral.... 77.335.000,00 Total geral.... 77.335.000,00

ORGAO EXECUTIVO

Em___de 2018

ORGAO DELIBERATIVO

Em___de 2018




SERVICOS MUNICIPALIZADOS DE AGUA E SANEAMENTO DE SINTRA

ORCAMENTO PARA O ANO DE 2019

(Unidade: Euro)

RECEITAS DESPESAS
: COD_IGO . : DESIGNACAO MONTANTE . CODI_GO ; : DESIGNACAO MONTANTE
Capitulo | Grupo | Artigo | Nimero | Alinea Capitulo | Grupo | Artigo | Ndmero | Alinea
Receitas Correntes Despesas Correntes
04 Taxas, multas e outras penalidades: 01 Despesas com o Pessoal:
04 02 Multas e outras penalidades: 01 01 Remuneragdes certas e permanentes:
04 02 01 Juros de Mora: 01 01 01 Titulares de érgdos de soberania e membros de érgdos autdrquicos 0,00
04 02 01 01 Juros de mora obtidos 220.000,00 01 01 03 Pessoal dos quadros - Regime de fungdo publica 9.600.000,00
04 02 04 Coimas e Penalidades por Contra-ordenagdes: 01 01 06 Pessoal contratado a termo 0,00
04 02 04 01 Contra ordenagdes 25.000,00 01 01 07 Pessoal em regime de tarefa ou avenga 22.000,00
05 Rendimentos da propriedade: 01 01 08 Pessoal aguardando aposentagdo 10.000,00
05 02 Juros-Sociedades Financeiras: 01 01 09 Pessoal em qualquer outra situagdo 0,00
05 02 01 Bancos e Outras Institui¢des Financeiras 1.000,00 01 01 10 Gratificagdes 0,00
05 10 Rendas: 01 01 11 Representagdo 70.000,00
05 10 99 Outros 30.000,00 01 01 13 Subsidio de refeigdo 1.200.000,00
06 Transferéncias correntes: 01 01 14 Subsidio de Férias e de Natal 1.600.000,00
06 03 Administragdo Central: 01 01 15 Remuneragges por doenga e maternidade/paternidade 52.000,00
06 03 01 Estado 0,00 01 02 Abonos varidveis e eventuais:
06 05 Administragdo Local: 01 02 02 Horas extraordindrias 400.000,00
06 05 01 Continente 250.000,00 01 02 03 Alimentagdo e Alojamento 0,00
07 Venda de bens e servigos correntes: 01 02 04 Ajudas de custo 40.000,00
07 01 Venda de bens: 01 02 05 Abono para Falhas 30.000,00
07 01 08 Agua - Tarifa Varidvel 24.300.000,00 01 02 06 Formagdo 15.000,00
07 02 Servigos: 01 02 11 Subsidio de turno 950.000,00
07 02 01 Aluguer de Espagos e Equipamentos 0,00| o1 02 13 Outros suplementos e prémios 295.000,00
07 02 03 Vistorias e Ensaios: 01 03 Seguranga Social
07 02 03 01 Tarifa de Vistoria de Agua 30.000,00 01 03 01 Encargos com a Salde 500.000,00
07 02 03 02 Tarifa de Vistoria de Saneamento 0,00 01 03 02 Outros encargos com a saide 240.000,00
07 02 04 Servigos de Laboratério: 01 03 03 Subsidio familiar a criangas e jovens 55.000,00
07 02 04 01 Andlises Bactereolégicas 10.000,00 01 03 04 QOutras prestagdes familiares 6.000,00
07 02 04 02 Andlises Fisico-Quimicas 5.000,00 01 03 05 Contribuigbes para a seguranca social 3.100.000,00
07 02 06 Reparagdes: 01 03 06 Acidentes em servigo e doengas profissionais 200.000,00
07 02 06 01 Instalagbes domiciliarias 50.000,00 01 03 08 Outras pensoes 25.000,00
07 02 09 Servigos especificos das autarquias: 01 03 10 Outras despesas de seguranga social 500.000,00
Q7 02 09 01 Agua: 02 Aquisi¢do de bens e servigos:
07 02 09 01 01 |Ramais de ligagdo Agua 145.000,00 02 01 Aquisigdo de bens:
07 02 09 01 02 |Prolongamentos 0,00| 02 01 01 Matérias primas e subsididrias 940.000,00
07 02 09 01 05 [Pavimentos 0,00 02 01 02 Combustiveis e lubrificantes 2.200.000,00
07 02 09 01 06 |[Agua - Tarifa Fixa 10.850.000,00 02 01 04 Limpeza e Higiene 30.000,00
07 02 09 01 07 |Verificagdo de contador 0,00| 02 01 07 Vestudrio e artigos pessoais 0,00
07 02 09 01 08 [Tarifa de ligagdo 0,00 02 01 08 Material de escritério 50.000,00
07 02 09 01 09 [Fecho e Abertura de Agua 1.025.000,00| 02 01 12 Material de Transporte - Pegas 200.000,00
07 02 09 01 10 [Leitura extraordindria 0,00 02 01 14 Outro material - Pegas 20.000,00
07 02 09 01 99 |Outras prestagdes de servigos 30.000,00 02 01 15 Prémios, condecoragdes e ofertas 3.000,00
07 02 09 02 Saneamento: 02 01 16 Mercadorias para venda 16.255.000,00
07 02 09 02 01 |Ligagdo de Saneamento 0,00 02 01 17 Ferramentas e utensilios 20.000,00
07 02 09 02 02 [Tarifa de Conservagdo de Saneamento 0,00 02 01 18 Livros e documentagdo técnica 1.500,00
07 02 09 02 03 |Ramais de Ligagdo Saneamento 10.000,00 02 01 19 Artigos honorificos e de decoracdo 0,00
07 02 09 02 04 [Prolongamentos 1.000,00 02 01 20 Material de educagdo, cultura e recreio 1.000,00
07 02 09 02 05 [Pavimentos 1.000,00 02 01 21 Outros bens 25.000,00
07 02 09 02 06 [Saneamento - Tarifa Varidvel 17.250.000,00 02 02 Aquisigdo de Servigos:
07 02 09 02 07 [Limpeza de fossas 165.000,00 02 02 01 Encargos das instalagdes 1.670.000,00
07 02 09 02 08 |Saneamento - Tarifa Fixa 7.650.000,00 02 02 02 Limpeza e Higiene 305.000,00
07 02 09 02 09 |Pluviais 0,00 02 02 03 Conservagdo de bens 250.000,00
07 02 09 02 99 [Outras prestagdes de servigos 40.000,00 02 02 04 Locagdo de edificios 15.000,00
07 02 09 03 Residuos Sélidos Urbanos 02 02 05 Locagdo de material informdtico 0,00
07 02 09 03 01 |[Tarifa de Residuos Sélidos Urbanos - Varidvel 8.400.000,00: 02 02 08 Locagdo de outros bens 3.830.000,00
07 02 09 03 02 |Tarifa de Residuos Sélidos Urbanos - Uso Exclusivo 800.000,00 02 02 09 Comunicagées 1525.000,00
07 02 09 03 03 |Tarifa de Residuos Sélidos Urbanos - Fixa 3.550.000,00 02 02 10 Transportes 3.000,00
07 02 09 03 99 |Outras prestacdes de servicos de Residuos Sélidos Urbanos 25.000,00 02 02 11 Representacdo dos servicos 5.000,00




SERVICOS MUNICIPALIZADOS DE AGUA E SANEAMENTO DE SINTRA
ORCAMENTO PARA O ANO DE 2019

(Unidade: Euro)

RECEITAS DESPESAS
: COD_IGO . : DESIGNACAO MONTANTE . CODI_GO ; : DESIGNACAO MONTANTE
Capitulo | Grupo | Artigo | Ndmero | Alinea Capitulo | Grupo | Artigo| Nimero | Alinea

07 02 99 Outros: 02 02 12 Seguros 125.000,00

07 02 99 01 Servigos prestados 0,00ff 02 02 13 Deslocagdes e estadas 5.000,00

08 Outras receitas correntes: 02 02 14 Estudos, pareceres, projectos e consultadoria 120.000,00

08 01 Outras: 02 02 15 Formagdo 50.000,00

08 01 99 Outras: 02 02 17 Publicidade 35.000,00

08 01 99 01 Venda de impressos e fotocdpias 0,00 02 02 18 Vigildncia e seguranga 470.000,00

08 01 99 02 Descontos de pronto pagamento 10.000,00 02 02 19 Assisténcia téchica 950.000,00

08 01 99 04 Outros proveitos 1.030.000,00 02 02 20 Qutros trabalhos especializados 2.300.000,00

Total das receitas correntes..... 75.903.000, 00| 02 02 24 Encargos de cobranga de receitas 510.000,00
02 02 25 Outros servigos 10.795.500,00
Receitas de Capital 03 Juros e outros encargos:

09 Venda de bens de investimento: 03 01 Juros da divida piblica:

09 01 Terrenos: 03 01 03 Sociedades financeiras - Bancos e outra instituigdes financeiras:

09 01 06 Adminstragdo Piblica - Administragdo Local - Continente 0,00 03 01 03 01 Empréstimos a médio e longo prazos 0,00

09 03 Edificios: 04 Transferéncias Correntes

09 03 06 Adminstragdo Piblica - Administragdo Local - Continente 0,00 04 05 Administragdo Local

09 04 Outros bens de investimento: 04 05 01 Continente 0,00

09 04 06 Adminstragdo Piblica - Administragdo Local - Continente 06 Outras despesas correntes:

09 04 06 01 Equipamento de Transporte 5.000,00 06 02 Diversas:

09 04 06 02 Magquinaria e Equipamento 1.000,00 06 02 01 Impostos e taxas 1.000,00

09 04 06 03 Outros 5.000,00f 06 02 03 Outras:

09 04 06 04 Equipamentos Residuos Sélidos 1.000,00| 06 02 03 01 Restituigbes 20.000,00

10 Transferéncias de Capital: 06 02 03 02 Diversas 495.000,00

10 03 Administragdo Central:

10 03 01 Estado 0,00 Total das despesas correntes..... 62.135.000,00

10 03 07 Estado - Participagdio Comunitdria em Projectos co-financiados 0,00

10 05 Administragdo Local: Despesas de Capital

10 05 01 Continente 1.350.000,00

10 09 Resto do Mundo: Q7 Aquisiglo de bens de capital:

10 09 01 Unido Europeia - Instituicdes 0,00 07 01 Investimentos

15 Reposigdes ndo abatidas nos pagamentos: 07 01 01 Terrenos 425.100,00

15 01 Reposigdes ndo abatidas nos pagamentos: 07 01 03 Edificios

15 01 01 Reposigdes ndo abatidas nos pagamentos 70.000,00 Q7 01 03 01 Instalagdes de servigos 158.500,00

Total das receitas de capital..... 1.432.000,00 07 01 03 02 Outros Edificios

07 01 03 02 01 |Agua 827.100,00
07 01 03 02 02 |Saneamento 987.100,00
07 01 03 02 03 |Outros 0,00
07 01 04 Construgdes diversas:
07 01 04 01 Esgotos 3.346.600,00
07 01 04 02 Captagdo, tratamento e distribuicdo de dgua 6.017.300,00
07 01 04 03 Residuos Urbanos 1.430.000,00
Q7 01 06 Material de Transporte 318.000,00
07 01 07 Equipamento de informdtica 120.000,00
07 01 09 Equipamento administrativo 20.000,00
07 01 10 Equipamento Bdsico 1.200.000,00
07 01 11 Ferramentas e utensilios 50.000,00
07 01 13 Investimentos Incorpdreos 200,00
07 01 15 QOutros Investimentos 300.100,00
10 Passivos financeiros:
10 06 Empréstimos a médio e longo prazos:
10 06 03 Sociedades financeiras - Bancos e outras institui¢des financeiras 0,00

Total Geral

Total das despesas de capital.....

15.200.000,00

77.335.000,00

Total Geral

77.335.000,00




3. PLANO PLURIANUAL DE
INVESTIMENTOS



PLANO DE INVESTIMENTOS PARA O ANO: 2019
QUADRO RESUMO

Financiamento Financiamento

definido N&o Assegurado Valor Total
1- ABASTECIMENTO DE AGUA
1.1 - ESTUDOS E PROJECTOS 298 300 € 0€ 298 300 €
1.2 - OBRAS 5716 100 € 0€ 5716 100 €
1.3 - EDIFICAGOES 576 000 € 0€ 576 000 €
1.4 - EQUIPAMENTOS 167 000 € 0€ 167 000 €
1.5 - TERRENOS 200 000 € 0€ 200 000 €
Total .... 6 957 400 € 0€ 6 957 400 €
2- SANEAMENTO
2.1 - ESTUDOS E PROJECTOS 356 300 € 0€ 356 300 €
2.2 - OBRAS 3158500 € 0€ 3158500 €
2.3 - EDIFICACOES 431 000 € 0€ 431 000 €
2.4 - EQUIPAMENTOS 377 000 € 0€ 377 000 €
2.5 - TERRENOS 225000 € 0€ 225 000 €
Total .... 4 547 800 € 0€ 4547 800 €
3- ACTIVIDADES DE APOIO
3.1 - ESTUDOS E PROJECTOS 14 000 € 0€ 14 000 €
3.2 - OBRAS 152 500 € 0€ 152 500 €
3.3 - MAQUINAS E EQUIPAMENTO 1678200 € 0€ 1678200 €
3.4 - INFORMATICA 420000 € 0€ 420 000 €
3.5 - TERRENOS 0€ 0€ 0€
Total .... 2264700 € 0€ 2264700€
4- RESIDUOS URBANOS
4.1 - ESTUDOS E PROJECTOS 80 000 € 0€ 80 000 €
4.2 - OBRAS 1350 000 € 0€ 1350000 €
4.3 - EDIFICACOES 0€ 0€ 0€
4.4 - EQUIPAMENTOS 0€ 0€ 0€
45 - TERRENOS 100 € 0€ 100 €
Total .... 1430100 € 0€ 1430100 €

TOTAL GERAL....ccoiiiiiiiiiiiicie 15 200 000 € - £ 15 200 000 €




SERVICOS MUNICIPALIZADOS DE AGUA E SANEAMENTO DE SINTRA
Plano Plurianual de Investimentos 2019/2022

X Fonte de Datas DESPESAS DE INVESTIMENTO (previséo)
Cédigo d? Namero do : . . . Forma de | financiamento . Fase de Valor 2019 Anos seguintes .
classificacdo roieto / acco Designacgao do programa e projeto / acgdo realizacio Responsével execUciD realizado Total previsto
economica | P ¢ | ac| aal Fc Inicio Fim ¢ valor total | F"anciamento | Financamento | 5029 2021 2022 outros
efinido n&o definido
01 AGUAS DE ABASTECIMENTO
01/01 SISTEMA RESERVATORIO DO ALTO DE CARENQUE / RESERVATORIO DE MONTE ABRAAO / RESERVATORIO DE MASSAMA NORTE
01/01/0005 Conduta distribuidora Reservatério de Massaméa Norte / Massama
07.01.04.02 01/01/0005/01 |Conduta distribuidora Reservatério de Massama Norte / Massama -
Estudo o 0 | 100( O DEP 01.01.2020 31.12.2022 0 0 0 0 0 0 15.000 5.000 0 20.000
07.01.04.02 01/01/0005/02 |Conduta distribuidora Reservatério de Massaméa Norte / Massama -
01.01.2022| 31.12.2022
Obra E 0 | 100( O DEP/DFIS 0 0 0 0 0 0 0 350.000 0 350.000
01/01/0006 Remodelagédo da conduta adutora ao Reservatério de Monte Abrado
07.01.04.02 01/01/0006/02 [Remodelagdo da conduta adutora ao Reservatério de Monte Abra&o -
Obra E 0 | 100 O DEP/DFIS 01.01.2022| 31.12.2022 0 0 0 0 0 0 0 75.000 425.000 500.000
01/02 SISTEMA PEDRAS DA GRANJA / COLARES / CASAS NOVAS
01/02/0012 Reservatorio e estacéo elevatéria de Casas Novas
07.01.03.02.01 |01/02/0012/03 |Reservatério e estagdo elevatéria de Casas Novas - Edificagéo
E 0 | 100( O DFIS 01.01.2017 31.12.2019 4 561.845 1.000 1.000 0 0 0 0 0 562.845
07.01.03.02.01 |01/02/0012/04 |Reservatério e estacdo elevatéria de Casas Novas - Equipamento E 0 |100| O DFIS 01.01.2017] 31.12.2019 4 289.658 1.000 1.000 o] 0 [o] 0 0 290.658
01/03 SISTEMA RESERVATORIO DOS CAPUCHOS / RESERVATORIO DE CASAS NOVAS
01/03/0004 Reservatério da Az6ia
07.01.03.02.01 [01/03/0004/01 [Reservatério da Azdia - Estudo
(e] 0 | 100( O DEP 01.01.2020| 31.12.2022 0 0 0 0 0 1.000 5.000 5.000 0 11.000
07.01.03.02.01 |01/03/0004/03 [Reservatério da Azéia - Edificacéo
E 0 | 100( O DEP/DFIS 01.01.2021| 31.12.2022 0 0 0 0 0 0 100.000 100.000 0 200.000
07.01.03.02.01 |01/03/0004/04 |Reservatério da Azdia - Equipamento
E 0 | 100( O DEP/DFIS 01.01.2021| 31.12.2022 0 0 0 0 0 0 50.000 50.000 0 100.000
01/05 SISTEMA DE ABASTECIMENTO DE ALGUEIRAO / MEM MARTINS
01/05/0001 Ampliacdo do Reservatdrio das Mercés
07.01.03.02.01 |01/05/0001/01 [Ampliacdo do Reservatdrio das Mercés - Estudo
(o] 0 | 100( O DEP 01.04.2001| 31.12.2022 0 0 0 0 0 35.000 15.000 5.000 5.000 60.000
07.01.03.02.01 |01/05/0001/03 |Ampliagdo do Reservatdrio das Mercés - Edificagéo
E 0 | 100( O DEP/DFIS 01.01.2020| 31.12.2022 0 0 0 0 0 0 600.000( 1.000.000 400.000 2.000.000
07.01.03.02.01 |01/05/0001/04 [Ampliacdo do Reservatdrio das Mercés - Equipamento
E 0 | 100( O DEP/DFIS 01.01.2020( 31.12.2022 0 0 0 0 0 0 100.000| 1.000.000 400.000 1.500.000
01/05/0002 Remodelacéo de redes de distribuicdo com origem nos Reservatérios das Mercés, Rinchoa e Ouressa
07.01.04.02  |01/05/0002/01 |REMedelacao de redes de distribuigdo com origem nos Reservatdrios | -, 0 |100] 0 DEP 01.01.2002| 31.12.2022 1 9.393 65.000 65.000 0 50.000 20.000 30.000 0 174.393
das Mercés, Rinchoa e Ouressa - Estudo
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07.01.04.02  |01/05/0002/02 |eMedelacao de redes de distribuigdo com origem nos Reservatdrios | ¢ 0 |100] 0 DEP/DFIS 01.01.2002| 31.12.2022 3 o| 310000  310.000 o| 1.150.000| 1.500.000| 1.500.000|  500.000|  4.960.000
das Merceés, Rinchoa e Ouressa - Obra
01/05/0004 Remodelacédo da estacéo elevatéria das Mercés
07.01.03.02.01 |01/05/0004/01 [Remodelagédo da estacéo elevatéria das Mercés - Estudo
(o] 0 | 100( O DEP 01.01.2020| 31.12.2021 0 0 0 0 0 10.000 5.000 0 0 15.000
07.01.03.02.01 |01/05/0004/02 |Remodelacéo da estacdo elevatéria das Mercés - Obra
E 0 | 100( O DEP/DFIS 01.01.2020 31.12.2021 0 0 0 0 0 10.000 5.000 0 0 15.000
07.01.03.02.01 |01/05/0004/04 |Remodelacéo da estacdo elevatéria das Mercés - Equipamento E 0 |100| O DEP/DFIS 01.01.2020] 31.12.2021 0 0 0 0 0 20.000 30.000 0 0 50.000
01/06 SISTEMA DE ABASTECIMENTO A QUELUZ
01/06/0001 Remodelacgéo de redes de distribuicdo com origem nos Reservatérios de Pendéo, Monte Abrado, Belas e Casal de Cambra
Remodelacédo de redes de distribuicdo com origem nos Reservatérios
07.01.04.02 01/06/0001/01 ~ ~ o 0 | 100( O DEP 01.01.2004| 31.12.2022 0 0 0 0 0 1.000 1.000 1.000 0 3.000
de Pendéo, Monte Abrado, Belas e Casal de Cambra - Estudo
07.01.04.02  |01/06/0001/02 |eMOdelacao de redes de distribuigdo com origem nos Reservatdrios | ¢ 0 |100] 0 DFIS 01.01.2004| 31.12.2022 0 0 0 0 0 1.000 1.000 1.000 0 3.000
de Pendéo, Monte Abrado, Belas e Casal de Cambra - Obra
01/06/0003 Remodelacédo da conduta distribuidora Reservatério de A-da-Beja / Casal de Cambra
07.01.04.02  |01/06/0003/01 |REMOdelagao da conduia distribuidora Reservatdrio de A-da-Beja / o 0 |100| 0 DEP 01.01.2020| 31.12.2022 1 0 0 0 0 15.000 10.000 5.000 0 30.000
Casal de Cambra - Revisédo do Projecto
07.01.04.02  |01/06/0003/02 |ReEModelagdo da conduta distribuidora Reservatorio de A-da-Beja / E o0 [100| 0 DEP/DFIS 01.01.2021| 31.12.2022 0 0 0 0 0 o| 150000  350.000 0 500.000
Casal de Cambra - Obra
01/07 SISTEMA DE ABASTECIMENTO AO CACEM
01/07/0003 Ampliacéo do Reservatorio da Abelheira
07.01.03.02.01 |01/07/0003/03 |Ampliagdo do Reservatdrio da Abelheira - Edificagdo
E 0 | 100( O DEP/DFIS 01.01.2021 31.12.2022 0 0 0 0 0 0 1.000 1.000 0 2.000
07.01.03.02.01 |01/07/0003/04 [Ampliacdo do Reservatdrio da Abelheira - Equipamento
01.01.2021| 31.12.2022
E 0 | 100( O DEP/DFIS 0 0 0 0 0 0 1.000 1.000 0 2.000
01/07/0006 Conduta adutora / distribuidora ao Reservatério da Carregueira (zona média)
07.01.04.02  |01/07/0006/02 rcn‘;r;?:;? g?)‘::"a I distribuidora a0 Reservatdrio da Carregueira (zona E 0 |100| 0 DEP/DFIS 01.01.2021| 31.12.2022 0 0 0 0 0 0 1.000 1.000 0 2.000
01/08 SISTEMA QUINTA GRANDE / MORELENA
01/08/0013 Ampliacdo do Reservatdrio de Morelena
07.01.03.02.01 |01/08/0013/01 [Ampliacdo do Reservatério de Morelena - Estudo
(o] 0 | 100( O DEP 01.01.2015( 31.12.2021 0 0 18.000 18.000 0 5.000 3.000 0 26.000
07.01.03.02.01 |01/08/0013/03 |Ampliagdo do Reservatdrio de Morelena - Edificagdo 31.12.2022
E 0 | 100{ O DEP/DFIS 01.01.2020 T 0 0 0 0 0 600.000 650.000 55.000 0 1.305.000
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07.01.03.02.01 |01/08/0013/04 |Ampliagdo do Reservatdrio de Morelena - Equipamento 31.12.2022
E 0 | 100( O DEP/DFIS 01.01.2020 o 0 0 0 0 125.000 140.000 15.000 0 280.000
01/09 SISTEMA DE ABASTECIMENTO A ZONA CENTRO / SUL DO CONCELHO
01/09/0001 Reservatério de Manique
07.01.03.02.01 |01/09/0001/03 [Reservatério de Manique - Edificagéo 31.12.2022
E 0 | 100( O DEP/DFIS 01.01.2021 o 0 0 0 0 0 200.000 400.000 400.000 1.000.000
07.01.03.02.01 |01/09/0001/04 |Reservatério de Manique - Equipamento 31.12.2022
E 0 | 100( O DEP/DFIS 01.01.2022 o 0 0 0 0 0 0 50.000 100.000 150.000
01/09/0002 Remodelacé&o de redes com origem nos Reservatérios de Ranholas e Albarraque
Remodelacéo de redes com origem nos Reservatérios de Ranholas e
07.01.04.02 01/09/0002/02 E 0 | 100( O DEP/DFIS 01.01.2020| 31.12.2020 0 0 0 0 1.000 0 0 0 1.000
Albarraque - Obra
01/09/0003 Remodelacédo da conduta adutora Rio de Mouro / Albarraque
07.01.04.02 01/09/0003/02 |Remodelagédo da conduta adutora Rio de Mouro / Albarraque - Obra E 0 | 100( O DEP/DFIS 01.01.2022| 31.12.2022 0 0 0 0 0 0 250.000 250.000 500.000
01/10 SISTEMA DE ABASTECIMENTO COM ORIGEM NO RESERVATORIO DA AMOREIRA
01/10/0001 Ampliacdo do Reservatdério da Amoreira
07.01.03.02.01 |01/10/0001/01 [Ampliagdo do Reservatdrio da Amoreira - Estudo 31.12.2022
(o] 0 | 100( O DEP 01.01.2021 o 0 0 0 0 0 15.000 10.000 10.000 35.000
07.01.03.02.01 |01/10/0001/03 |Ampliagdo do Reservatdrio da Amoreira - Edificacdo 31.12.2022
E 0 | 100( O DEP/DFIS 01.01.2022 o 0 0 0 0 0 0 100.000 500.000 600.000
07.01.03.02.01 |01/10/0001/04 [Ampliagdo do Reservatdrio da Amoreira - Equipamento 31.12.2022
E 0 | 100( O DEP/DFIS 01.01.2022 o 0 0 0 0 0 0 25.000 50.000 75.000
01/10/0002 Remodelacéo de redes de distribuigdo com origem no Reservatério da Amoreira
07.01.0402  |01/10/0002/01 |REMOdelacdo de redes de distribuigao com origem no Reservatdrio o 0 [100] 0 DEP 01.07.2002| 31.12.2021 1 0 0 0 1.000 1.000 0 0 2.000
da Amoreira - Estudo
01/10/0006 Remodelacé&o de redes de distribuicdo com origem no Reservatério da Amoreira (Assafora)
07.01.04.02  |01/10/0006/02 |ReModelacdo de redes de distribuicdo com origem no Reservatério E 0 [100] o DEP/DFIS 01.01.2020| 31.12.2020 1 0 0 0 1.000 0 0 0 1.000
da Amoreira (Assafora) - Obra
01/10/0007 Remodelacéo de redes de distribuicdo em Seixal / Arneiro da Arreganha / Moucheira e Péro Leite
07.01.04.02  |01/10/0007/02 |REModelacdo de redes de distribuicao em Seixal / Ameiro da E 0 [100| o DEP/DFIS 01.01.2020| 31.12.2020 1 0 0 0 1.000 0 0 0 1.000
Arreganha / Moucheira e Péro Leite - Obra
01/10/0008 Remodelacé&o de redes de distribuicdo em Silva / Faido / Cabrela / Bombacias / Carne Assada e Godigana
07.01.04.02  |01/10/0008/02 |REModelagdo de redes de distribuicao em Silva / Faio / Cabrela / E 0 [100] o DEP/DFIS 01.01.2017| 31.12.2020 3 0 0 0 1.000 0 0 0 1.000
Bombacias / Carne Assada e Godigana - Obra
01/10/0009 Remodelacéo de redes de distribuicdo em Alvarinhos / Areias / Funchal / Barreira e S. Miguel
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07.01.04.02  |01/10/0000/02 |REMOdelagao de redes de distribuicdo em Alvarinhos / Areias / E 0 |100| 0 DEP/DFIS 01.01.2018| 31.12.2020 1 0 0 0 0 1.000 0 0 0 1.000
Funchal / Barreira e S. Miguel - Obra
01/14 SISTEMA DE ABASTECIMENTO COM ORIGEM NO RESERVATORIO DA SERRA DA CARREGUEIRA
01/14/0001 Ampliacdo do Reservatério da Carregueira
07.01.03.02.01 |01/14/0001/03 [Ampliacdo do Reservatdrio da Carregueira - Edificagéo 31.12.2022
E 0 | 100( O DEP/DFIS 01.01.2022 o 0 0 0 0 0 0 0 200.000 400.000 600.000
07.01.03.02.01 |01/14/0001/04 |Ampliagdo do Reservatdrio da Carregueira - Equipamento 31.12.2022
E 0 | 100( O DEP/DFIS 01.01.2022 . 0 0 0 0 0 0 0 50.000 100.000 150.000
01/15 CARTOGRAFIA DIGITAL E INFORMATIZACAO DO CADASTRO
01/15/0001 Cartografia digital e informatizacéo do cadastro
07.01.13 01/15/0001/01 |Cartografia digital e informatizagéo do cadastro 31.12.2022
(o] 0 | 100( O DEP/DSTIC 01.01.2002 o 1 0 100 100 0 50.000 50.000 50.000 50.000 200.100
01/16 REMODELAGAO, REPARAGAO E CONSERVAGAO DE INSTALAGOES
01/16/0001 Remodelacgéo, reparacéo e conservagéao de instalagdes
07.01.03.02.01 |01/16/0001/01 [Remodelag&o, reparacdo e conservagéo de instalagdes - Estudo [e] 0 | 100( O DEP 01.01.2002| 31.12.2022 1 23311 65.000 65.000 0 125.000 100.000 100.000 100.000 513.311
07.01.03.02.01 |01/16/0001/02 [Remodelagéo, reparacdo e conservagéo de instalagdes - Obra 31.12.2022
E 0 | 100( O DEP/DFIS 01.01.2002 o 3 34.010 1.000 1.000 0 300.000 375.000 400.000 400.000 1.510.010
07.01.03.02.01 |01/16/0001/03 [Remodelagéo, reparacéo e conservacéo de instalagées - Edificagcdo 31.12.2022
E 0 | 100( O DEP/DFIS 01.01.2010 . 3 594.972 570.000 570.000 0| 1.000.000( 1.000.000 750.000 800.000 4.714.972
07.01.03.02.01 |01/16/0001/04 Ez::s:::gta;’ reparagdo e conservagdo de instalages - E o0 [100| 0 DEP/DFIS 01.01.2010] 31.12.2022 3 7791|  151.000[  151.000 o| 500000 600000 150.000|  200.000 1.608.791
01/17 REMODELACAO DE CONDUTAS EM VARIAS LOCALIDADES
01/17/0001 Remodelagéo de condutas em varias localidades
07.01.04.02 01/17/0001/01 [Remodelagdo de condutas em varias localidades - Estudo 31.12.2022
(e] 0 | 100( O DEP 01.01.2002 . 1 19.223 150.000 150.000 0 300.000 250.000 200.000 200.000 1.119.223
07.01.04.02 01/17/0001/02 [Remodelagdo de condutas em vérias localidades - Obra 31.12.2022
E 0 | 100( O DEP/DFIS 01.01.2002 o 3 1.443.108| 5.400.000 5.400.000 0| 4.000.000( 3.500.000| 2.500.000 2.600.000 19.443.108
01/17/0006 Intervencgdes por administragdo directa
07.01.04.02 01/17/0006/02 |Intervengdes por administragéo directa - Obra
A 0 | 100( O DAF 01.01.2003| 31.12.2019 3 0 100 100 0 0 0 0 0 100
01/20 SISTEMA DE ABASTECIMENTO DE AGUA A ALMARGEM DO BISPO
01/20/0006 Reservatério da zona alta sul RAS (Camardes)
07.01.03.02.01 |01/20/0006/01 [Reservatério da zona alta sul RAS (Camardes) - Projeto 31.12.2022
[¢] 0 | 100{ O DEP 01.01.2020 o 0 0 0 0 0 15.000 5.000 5.000 0 25.000
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07.01.03.02.01 |01/20/0006/03 |Reservatério da zona alta sul RAS (Camardes) - Edificagdo 31.12.2022
E 0 | 100( O DEP/DFIS 01.01.2021 . 0 0 0 0 0 0 100.000 200.000 0 300.000
07.01.03.02.01 |01/20/0006/04 [Reservatério da zona alta sul RAS (Camardes) - Equipamento 31.12.2022
E 0 | 100( O DEP/DFIS 01.01.2022 o 0 0 0 0 0 0 0 50.000 0 50.000
01/20/0007 Reservatério da zona alta norte RAN (Covas de Ferro)
07.01.03.02.01 |01/20/0007/01 |Reservatério da zona alta norte RAN (Covas de Ferro) - Projeto [e] 0 | 100( O DEP 01.01.2020| 31.12.2022 0 0 0 0 0 15.000 5.000 5.000 0 25.000
07.01.03.02.01 |01/20/0007/03 |Reservatério da zona alta norte RAN (Covas de Ferro) - Edificacdo E 0 |100| O DEP/DFIS 01.01.2021] 31.12.2022 0 0 0 0 0 0 100.000 200.000 0 300.000
07.01.03.02.01 |01/20/0007/04 |Reservatério da zona alta norte RAN (Covas de Ferro) - Equipamento E 0 | 100( O DEP/DFIS 01.01.2022| 31.12.2022 0 0 0 0 0 0 0 50.000 0 50.000
01/21 SISTEMAS DE MERCES / PEDRAS DA GRANJA / COLARES
01/21/0009 Reservatério de Nafarros
07.01.03.02.01 |01/21/0009/01 [Reservatério de Nafarros - Projeto 31.12.2022
(o] 0 | 100( O DEP 01.01.2021 o 0 0 0 0 0 0 15.000 5.000 5.000 25.000
07.01.03.02.01 |01/21/0009/03 |Reservatério de Nafarros - Edificagdo 31.12.2022
E 0 | 100( O DEP/DFIS 01.01.2022 . 0 0 0 0 0 0 0 100.000 200.000 300.000
07.01.03.02.01 |01/21/0009/04 [Reservatério de Nafarros - Equipamento 31.12.2022
E 0 | 100( O DEP/DFIS 01.01.2022 o 0 0 0 0 0 0 0 10.000 50.000 60.000
01/22 SISTEMA DE ABASTECIMENTO A ZONA ENVOLVENTE DE SINTRA
01/22/0002 Remodelacédo de redes de distribuicdo com origem nos Reservatérios de St® Eufémia, Campo, Vigia e Quinta Velha
Remodelacéo de redes de distribuicdo com origem nos Reservatérios
07.01.04.02 01/22/0002/01 . L H E 0 | 100( O DEP 01.04.2002| 31.12.2022 1 0 100 100 0 10.000 10.000 10.000 0 30.100
de St® Eufémia, Campo, Vigia e Quinta Velha - Estudo
07.01.04.02  |01/22/0002/02 |ReMOdelagao de redes de distribuicdo com origem nos Reservaicrios| ¢ 0 |100] o0 DEP/DFIS 01.04.2002| 31.12.2022 4 150.811 4,000 4,000 o| 100000 400.000| 300.000|  100.000|  1.054.811
de St? Eufémia, Campo, Vigia e Quinta Velha - Obra
01/22/0004 Remodelacdo da conduta Reservatério do Campo / Monserrate
07.01.04.02  |01/22/0004/01 E:{Sgge'agac’ da conduta Reservairio do Campo / Monserrate - o 0 |100| 0 DEP 01.01.2020| 31.12.2020 0 0 0 0 0 1.000 0 0 0 1.000
07.01.0402  |01/22/0004/02 Sz';"de'acao da conduta Reservatorio do Campo / Monserrate - E o0 [100| o DEP/DFIS 01.01.2021| 31.12.2022 0 0 0 0 0 o| 250000 500000  200.000 950.000
01/22/0005 Recuperacdo das Nascentes da Serra de Sintra
07.01.04.02 01/22/0005/01 |Recuperagéo das Nascentes da Serra de Sintra - Estudo 31.12.2022
(e] 0 | 100( O DEP 01.01.2020 . 0 0 0 0 0 25.000 30.000 10.000 0 65.000
07.01.04.02 01/22/0005/02 |Recuperagédo das Nascentes da Serra de Sintra - Obra 31.12.2022
E 0 | 100( O DEP/DFIS 01.01.2021 o 0 0 0 0 0 0 50.000 150.000 150.000 350.000
01/25 SISTEMA DE OBSERVACAO E CONTROLO
01/25/0001 Sistema de Teletransmisséo e Telemedida

Péag. 5 de 18




SERVICOS MUNICIPALIZADOS DE AGUA E SANEAMENTO DE SINTRA
Plano Plurianual de Investimentos 2019/2022

X Fonte de Datas DESPESAS DE INVESTIMENTO (previséo)
Cédigo d? Namero do : . . . Forma de | financiamento . Fase de Valor 2019 Anos seguintes .
classificacdo roieto / accio Designacgao do programa e projeto / acgdo realizacio Responsével execUciD realizado Total previsto
economica | P ¢ | ac| aal Fc Inicio Fim ¢ valor total | F"anciamento | Financamento | 5029 2021 2022 outros
efinido n&o definido
07.01.03.02.01 |01/25/0001/03 (Sistema de Teletransmisséo e Telemedida - Edificagéo 31.12.2022
E 0 | 100( O DEC 01.01.2002 . 4 0 0 0 0 1.000 5.000 5.000 0 11.000
07.01.03.02.01 |01/25/0001/04 |Sistema de Teletransmisséo e Telemedida - Equipamento 31.12.2022
E 0 | 100( O DEC 01.01.2002 o 4 0 0 0 0 25.000 25.000 25.000 0 75.000
01/26 PROGRAMA DE DETECCAO E CONTROLO DE FUGAS
01/26/0001 Programa de deteccéo e controlo fugas
07.01.03.02.01 |01/26/0001/01 [Programa de detecgéo e controlo de fugas - Estudo 31.12.2022
(e] 0 | 100( O DEP 01.01.2013 . 0 0 100 100 0 30.000 30.000 10.000 0 70.100
07.01.03.02.01 |01/26/0001/03 [Programa de detecgéo e controlo de fugas - Edificacédo 31.12.2022
E 0 | 100( O DEP 01.01.2013 o 3 873 5.000 5.000 0 20.000 20.000 10.000 0 55.873
07.01.03.02.01 |01/26/0001/04 [Programa de detecgéo e controlo de fugas - Equipamento 31.12.2022
(e] 0 | 100( O DEP 01.01.2002 . 3 63 15.000 15.000 0 50.000 50.000 50.000 0 165.063
01/28 TERRENOS
01/28/0001 Sistemas de abastecimento
07.01.01 01/28/0001/05 |Sistemas de abastecimento - Terrenos 31.12.2022
E 0 | 100( O DEP/DAJ 01.01.2005 o 1 0 200.000 200.000 0 100.000 50.000 50.000 0 400.000
01/29 SISTEMA ADUTOR PRINCIPAL
01/29/0001 Remodelacéo da conduta adutora Alto de Carenque / Mercés
07.01.0402  |01/29/0001/01 E:{L‘gge'acao da conduta adutora Alto de Carenque / Merces - o o0 [100| 0 DEP 01.01.2008| 31.12.2022 1 0 0 0 0 50.000 50.000 10.000 10.000 120.000
07.01.04.02 01/29/0001/02 |Remodelagéo da conduta adutora Alto de Carenque / Mercés - Obra E 0 | 100( O DEP/DFIS 01.01.2009| 31.12.2022 4 117.902 1.000 1.000 0 0 50.000 50.000 2.000.000 2.218.902
TOTAL DE AGUAS DE ABASTECIMENTO 3.252.960( 6.957.400 6.957.400 0| 8.746.000( 10.739.000| 11.590.000( 10.605.000 51.890.360
02 SANEAMENTO
02/01 SANEAMENTO DE AREIAS / BARREIRA / S. MIGUEL / FUNCHAL E ALMORQUIM
02/01/0001 Saneamento de Areias / Barreira / S. Miguel / Funchal / Almorquim
07.01.0401  |02/01/0001/02 gzrr\samemo de Areias / Barreira / . Miguel / Funchal / Almorquim - E o0 [100| o DEP/DFIS 01.01.2018| 31.12.2022 3 o| 320000  320.000 o| 500000 500000  500.000 0 1.820.000
02/01/0004 Estacéo elevatdria de Barreira
07.01.03.02.02 |02/01/0004/03 |Estacé&o elevatdria de Barreira - Edificagdo E 0 | 100( O DEP/DFIS 01.01.2018| 31.12.2020 3 0 10.000 10.000 0 15.000 0 0 0 25.000
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07.01.03.02.02 |02/01/0004/04 |Estag&o elevatdria de Barreira - Equipamento E 0 | 100( O DEP/DFIS 01.01.2018| 31.12.2020 3 0 23.000 23.000 0 15.000 0 0 38.000
02/01/0005 Estacéo elevatéria de Funchal

07.01.03.02.02 |02/01/0005/03 |Estagé&o elevatdria de Funchal - Edificagdo E 0 | 100( O DEP/DFIS 01.01.2018| 31.12.2020 3 0 4.000 4.000 0 15.000 0 0 19.000

07.01.03.02.02 |02/01/0005/04 |Estag&o elevatéria de Funchal - Equipamento E 0 | 100( O DEP/DFIS 01.01.2018| 31.12.2020 3 0 23.000 23.000 0 15.000 0 0 38.000
02/01/0007 ETAR de Alvarinhos e Areias

07.01.03.02.02 |02/01/0007/03 [ETAR de Alvarinhos e Areias - Edificacao E 0 | 100( O DEP/DFIS 01.01.2020| 31.12.2022 1 0 0 0 0 110.000 250.000 5.000 365.000

07.01.03.02.02 |02/01/0007/04 |ETAR de Alvarinhos e Areias - Equipamento E 0 | 100( O DEP/DFIS 01.01.2020| 31.12.2022 1 0 0 0 0 10.000 230.000 5.000 245.000
02/02 SANEAMENTO DE SILVA / FAIAO / CABRELA / BOMBACIAS / CARNE ASSADA E GODIGANA
02/02/0001 Saneamento Silva / Faido / Cabrela / Bombacias / Carne Assada e Godigana

07.01.04.01  |02/02/0001/01 222;’;;;"‘%3‘['&’ Faido / Cabrela / Bombacias / Carme Assada e o 0 [100] o DEP 01.07.2004| 31.12.2021 1 0 2.000 2.000 0 2.000 2.000 0 6.000

07.01.04.01  |02/02/0001/02 Ziz‘f;:;“f%ﬁ:g’a/ Faido / Cabrela / Bombacias / Carne Assada e E 0 |100| 0 DEP/DFIS 01.01.2016| 31.12.2022 3 158.100 8.000 8.000 o| 500000 600.000|  600.000 1.866.100
02/02/0002 ETAR e Estacao Elevatoria

07.01.03.02.02 |02/02/0002/01 |ETAR e Estag&o Elevatéria - Estudo o 0 | 100( O DEP 01.10.2014| 31.12.2020 1 0 3.000 3.000 0 1.000 0 0 4.000
02/02/0003 ETAR de Godigana

07.01.03.02.02 |02/02/0003/03 |ETAR de Godigana - Edificacdo E 0 | 100( O DEP/DFIS 01.01.2018| 31.12.2020 3 59.582 116.000 116.000 0 5.000 0 0 180.582

07.01.03.02.02 |02/02/0003/04 [ETAR de Godigana - Equipamento E 0 | 100 O DEP/DFIS 01.01.2018| 31.12.2020 3 178 149.000 149.000 0 5.000 0 0 154.178
02/02/0004 ETAR de Cabrela

07.01.03.02.02 |02/02/0004/03 [ETAR de Cabrela - Edificagdo E 0 | 100( O DEP/DFIS 01.01.2019| 31.12.2021 1 0 29.000 29.000 0 250.000 250.000 0 529.000

07.01.03.02.02 |02/02/0004/04 [ETAR de Cabrela - Equipamento E 0 | 100( O DEP/DFIS 01.01.2019| 31.12.2021 1 0 15.000 15.000 0 50.000 130.000 0 195.000
02/03 SANEAMENTO DA BACIA SUL
02/03/0003 Redes de S. Pedro de Sintra/ Ranholas

07.01.04.01 02/03/0003/02 |Redes de S. Pedro de Sintra / Ranholas - Obra E 0 | 100( O DEP/DFIS 01.10.2006| 31.12.2019 4 384.230 4.000 4.000 0 0 0 0 388.230
02/03/0010 Redes de Almornos e Mancebas
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07.01.04.01 02/03/0010/02 |Redes de Almornos e Mancebas - Obra E 0 | 100( O DFIS 01.01.2015( 31.12.2019 4 166.945 4.000 4.000 0 0 0 0 170.945
02/03/0011 Estacéo elevatéria de Mancebas

07.01.03.02.02 |02/03/0011/03 |Estagé&o elevatéria de Mancebas - Edificacao E 0 |100| O DFIS 01.01.2016] 31.12.2019 4 760 1.000 1.000 o] 0 [o] 0 1.760

07.01.03.02.02 |02/03/0011/04 |Estacé&o elevatdria de Mancebas - Equipamento E 0 | 100( O DFIS 01.01.2017| 31.12.2019 4 9.722 1.000 1.000 0 0 0 0 10.722
02/04 SANEAMENTO DA BACIA NORTE / NORDESTE
02/04/0004 Redes de Outeiro (Montelavar)

07.01.04.01 02/04/0004/01 [Redes de Outeiro (Montelavar) - Estudo o 0 | 100( O DEP 01.01.2021| 31.12.2021 0 0 0 0 0 0 100 0 100

07.01.04.01 02/04/0004/02 |Redes de Outeiro (Montelavar) - Obra E 0 | 100( O DEP/DFIS 01.01.2021| 31.12.2021 0 0 0 0 0 0 100 0 100
02/04/0005 Redes de Rebanque / Pedra Furada / Mour&o / Fag&o / Covdes

07.01.04.01  [02/04/0005/01 E:gjedi de Rebanque / Pedra Furada / Mourdo / Fagdo / Covbes - o o0 [100| o DEP 01.01.2021| 31.12.2021 0 0 0 0 0 0 100 0 100

07.01.04.01  |02/04/0005/02 gz‘:s de Rebanque / Pedra Furada / Mourdo / Fagéo / Covges - E 0 |100| 0 DEP/DFIS 01.01.2021| 31.12.2021 0 0 0 0 0 0 100 0 100
02/04/0006 Ampliacédo da ETAR de Vila Verde

07.01.03.02.02 |02/04/0006/03 |Ampliagdo da ETAR de Vila Verde - Edificacdo E 0| 15| 85 DEP/DFIS 01.06.2009| 31.12.2019 4 18.922 29.000 29.000 0 0 0 0 47.922

07.01.03.02.02 |02/04/0006/04 [Ampliacdo da ETAR de Vila Verde - Equipamento E 0| 15| 85 DEP/DFIS 01.06.2009| 31.12.2019 4 19.391 15.000 15.000 0 0 0 0 34.391
02/05 SANEAMENTO DE ALMARGEM DO BISPO
02/05/0003 Redes de Camardes

07.01.04.01 02/05/0003/02 [Redes de Camardes - Obra E 0 | 100( O DEP/DFIS 01.06.2008| 31.12.2020 1 0 730.000 730.000 0 400.000 0 0 1.130.000
02/05/0007 Saneamento de Aruil e Alveijar

07.01.04.01 02/05/0007/02 |Redes de Aruil e Alveijar - Obra E 0 | 100( O DEP/DFIS 01.01.2014| 31.12.2021 4 508.018 173.000 173.000 0 50.000 10.000 0 741.018
02/05/0009 Saneamento de Olelas

07.01.04.01 02/05/0009/01 [Redes de Olelas e emissario de ligacéo - Estudo o 0 |100| O DEP 01.10.2008]| 31.12.2022 0 0 0 0 o] 0 o] 100 100

07.01.04.01 02/05/0009/02 [Redes de Olelas e emissario de ligagdo - Obra E 0 | 100( O DEP/DFIS 01.10.2009| 31.12.2022 0 0 0 0 0 0 0 100 100
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02/05/0011 Estacéo elevatdria de St. Euldlia
07.01.03.02.02 |02/05/0011/01 |Estag&o elevatdria de St. Euldlia - Revisdo do Projeto [e] 0 | 100( O DEP 01.01.2016| 31.12.2021 1 8.219 3.000 3.000 0 3.000 2.000 0 0 16.219
07.01.03.02.02 |02/05/0011/03 |Estacéo elevatdria de St. Euldlia - Edificacao E 0 |100| O DEP/DFIS 01.01.2019] 31.12.2021 1 0 0 0 0 15.000 25.000 0 0 40.000
07.01.03.02.02 |02/05/0011/04 |Estagé&o elevatdria de St. Eulalia - Equipamento E 0 | 100( O DEP/DFIS 01.01.2019| 31.12.2021 1 0 0 0 0 10.000 25.000 0 0 35.000
02/06 SANEAMENTO DA BACIA OESTE
02/06/0003 Saneamento Sacario / Alfaquiques
07.01.04.01 02/06/0003/02 [Saneamento Sacério / Alfaquiques - Obra E 0 |100| O DEP/DFIS 01.04.2009| 31.12.2022 0 0 0 0 0 0 100.000 400.000 0 500.000
02/06/0004 ETAR de Sacério e Alfaquiques
07.01.03.02.02 |02/06/0004/03 |ETAR de Sacério e Alfaquiques - Edificacdo E 0 | 100( O DEP/DFIS 01.04.2009| 31.12.2022 0 0 0 0 0 0 50.000 250.000 0 300.000
07.01.03.02.02 |02/06/0004/04 |ETAR de Sacério e Alfaquiques - Equipamento E 0 |100| O DEP/DFIS 01.04.2009] 31.12.2022 0 0 0 0 0 0 0 50.000 100.000 150.000
02/06/0008 Ampliacédo da ETAR da Azéia
07.01.03.02.02 |02/06/0008/01 |Ampliagdo da ETAR da Azéia - Estudo [e] 0 | 100( O DEP 01.10.2008| 31.12.2021 0 5.604 23.000 23.000 0 20.000 20.000 0 0 68.604
07.01.03.02.02 |02/06/0008/03 |Ampliacdo da ETAR da Azéia - Edificacdo E 0 |100| O DEP/DFIS 01.06.2009]| 31.12.2021 0 0 0 0 0 80.000 120.000 0 0 200.000
07.01.03.02.02 |02/06/0008/04 |Ampliagdo da ETAR da Azoéia - Equipamento E 0 | 100( O DEP/DFIS 01.06.2009| 31.12.2021 0 0 0 0 0 95.000 135.000 0 0 230.000
02/08 SANEAMENTO DA RIBEIRA DE COLARES - SISTEMA 2
02/08/0001 Aproveitamento energético na ETAR do S2
07.01.03.02.02 |02/08/0001/01 |Aproveitamento energético na ETAR do S2 - Estudo o 0 |100| O DEP 01.04.2001] 31.12.2020 0 0 0 0 0 1.000 [o] 0 0 1.000
07.01.03.02.02 |02/08/0001/03 |Aproveitamento energético na ETAR do S2 - Edificacédo E 0 | 100( O DEP/DFIS 01.01.2018| 31.12.2020 0 0 0 0 0 1.000 0 0 0 1.000
07.01.03.02.02 |02/08/0001/04 |Aproveitamento energético na ETAR do S2 - Equipamento E 0 |100| O DEP/DFIS 01.01.2018] 31.12.2020 0 0 14.000 14.000 [o] 1.000 [o] 0 0 15.000
02/09 SANEAMENTO DE S. JOAO DAS LAMPAS / ODRINHAS E ASSAFORA
02/09/0001 Redes de Cortezia e Catribana
07.01.04.01 02/09/0001/02 |Redes de Cortezia e Catribana - Obra E 0 | 100( O DEP/DFIS 01.01.2020| 31.12.2022 1 0 0 0 0 100.000 150.000 50.000 0 300.000
02/09/0002 Redes Sdo Jodo das Lampas / Odrinhas e Assafora
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07.01.04.01  |02/09/0002/02 5::9; riig;(’éo das Lampas / Odrinhas / Assafora - Obra S.Jodo E 0 |100| 0 DEP/DFIS 01.07.2001 | 31.12.2022 1 0 0 o| 800000 1.000.000| 800.000|  500.000|  3.100.000
02/09/0005 Redes S&o Jo&o das Lampas / Odrinhas e Assafora (Odrinhas)

07.01.0401  |02/09/0005/02 Szfae)s de Séo Jodo das Lampas / Odrinhas / Assafora (Odrinhas - E o0 [100| 0 DEP/DFIS 01.10.2001| 31.12.2022 1 0 0 0 0 80.000|  100.000 0 180.000
02/09/0008 Estacéo elevatdria de Assafora Norte

07.01.03.02.02 |02/09/0008/03 |Estacé&o elevatdria de Assafora Norte - Edificacdo E 0 | 100( O DEP/DFIS 01.01.2020| 31.12.2022 1 0 0 0 15.000 20.000 5.000 0 40.000

07.01.03.02.02 [02/09/0008/04 |Estacéo elevatéria de Assafora Norte - Equipamento E 0 |100| O DEP/DFIS 01.01.2020]| 31.12.2022 1 0 0 0 25.000 30.000 5.000 0 60.000
02/09/0009 Estacéo elevatdria de Assafora Sul

07.01.03.02.02 |02/09/0009/03 |Estag&o elevatdria de Assafora Sul - Edificacéo E 0 | 100( O DEP/DFIS 01.01.2020| 31.12.2022 1 0 0 0 35.000 40.000 5.000 0 80.000

07.01.03.02.02 [02/09/0009/04 |Estagéo elevatéria de Assafora Sul - Equipamento E 0 |100| O DEP/DFIS 01.01.2020]| 31.12.2022 1 0 0 0 25.000 30.000 5.000 0 60.000
02/09/0010 Redes de Alfaquiques, Ribeira de Rio de Coes, Codiceira e Sacério

07.01.04.01 02/09/0010/02 [Redes de Alfaquiques, Ribeira de Rio de Cdes, Codiceira e Sacario - (| E 0 | 100( O DEP/DFIS 01.10.2001| 31.12.2022 0 0 0 0 0 100.000| 1.000.000 400.000 1.500.000
02/09/0011 Estacéo elevatéria de Codiceira

07.01.03.02.02 |02/09/0011/03 |Estagéao elevatdria de Codiceira - Edificagdo E 0 | 100( O DEP/DFIS 01.01.2022| 31.12.2022 0 0 0 0 0 0 0 30.000 30.000

07.01.03.02.02 |02/09/0011/04 |Estagé&o elevatdria de Codiceira - Equipamento E 0 | 100( O DEP/DFIS 01.01.2022| 31.12.2022 0 0 0 0 0 0 0 45.000 45.000
02/09/0012 Redes de Fachada e Chilreira

07.01.04.01 02/09/0012/02 |Redes de Fachada e Chilreira - Obra E 0 | 100( O DEP/DFIS 01.10.2001| 31.12.2022 0 0 0 0 0 0 50.000 450.000 500.000
02/09/0013 ETAR de Sacério

07.01.03.02.02 |02/09/0013/03 |ETAR de Sacério - Edificagdo E 0 | 100( O DEP/DFIS 01.01.2022| 31.12.2022 0 0 0 0 0 0 50.000 200.000 250.000

07.01.03.02.02 |02/09/0013/04 |ETAR de Sacério - Equipamento E 0 | 100 O DEP/DFIS 01.01.2022| 31.12.2022 0 0 0 0 0 0 0 100.000 100.000
02/10 CARTOGRAFIA DIGITAL E INFORMATIZAGAO DO CADASTRO
02/10/0001 Cartografia digital e informatizacéo do cadastro

07.01.13 02/10/0001/01 |Cartografia digital e informatizag&o do cadastro [e] 0 | 100( O DEP/DSTIC 01.01.2002| 31.12.2022 1 100 100 0 50.000 50.000 75.000 75.000 250.100
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02/11 CONTROLO DE LIGACOES E DESCARGAS INDEVIDAS
02/11/0002 Remodelacéo colectores varias localidades
07.01.04.01 02/11/0002/01 [Remodelagédo de coletores em varias localidades - Estudo [e] 0 | 100( O DEP 01.01.2001| 31.12.2018 1 0 100 100 0 0 0 0 0 100
02/12 SANEAMENTO DA BACIA DE COLARES - SISTEMA 1
02/12/0008 Estacéo elevatoria de Almocageme
07.01.03.02.02 |02/12/0008/03 |Estacéo elevatéria de Almogageme - Edificacéo E 0 |100| O DEP/DFIS 01.01.2021] 31.12.2021 0 0 0 o] o] 0 100 0 0 100
07.01.03.02.02 |02/12/0008/04 |Estagéao elevatdria de AlImogageme - Equipamento E 0 | 100( O DEP/DFIS 01.01.2021| 31.12.2021 0 0 0 0 0 0 100 0 0 100
02/14 SANEAMENTO DO MAGOITO
02/14/0008 Remodelacdo da ETAR do Magoito
07.01.03.02.02 |02/14/0008/01 |Remodelacéo da ETAR do Magoito - Estudo o 0] 15|85 DEP 01.01.2005| 31.12.2019 1 4.566 100 100 0 0 0 0 0 4.666
07.01.03.02.02 |02/14/0008/03 [Remodelagdo da ETAR do Magoito - Edificagéo E 0| 15| 85 DEP/DFIS 01.01.2008| 31.12.2019 4 96.436 2.000 2.000 0 0 0 0 0 98.436
07.01.03.02.02 |02/14/0008/04 |Remodelacéo da ETAR do Magoito - Equipamento E 0] 15|85 DEP/DFIS 01.01.2008| 31.12.2019 4 26.027 2.000 2.000 0 0 0 0 0 28.027
02/15 SANEAMENTO EM VARIAS LOCALIDADES
02/15/0001 Remodelacgéo e Prolongamento de redes
07.01.04.01 02/15/0001/01 [Remodelagéo e Prolongamento de redes - Estudo [e] 0 | 100( O DEP 01.01.2011| 31.12.2022 1 22.572 95.000 95.000 0 150.000 250.000 200.000 300.000 1.017.572
07.01.04.01 02/15/0001/02 [Remodelacéo e Prolongamento de redes - Obra E 0 |100| O DEP/DFIS 01.01.2004]| 31.12.2022 3 240.465| 1.350.000 1.350.000 0| 1.500.000( 1.500.000| 1.000.000 1.000.000 6.590.465
02/15/0002 Intervencdes administracéo directa
07.01.04.01 02/15/0002/02 |Intervengdes administracéo directa - Obra A 0 | 100( O DAF 01.01.2004| 31.12.2019 3 0 100 100 0 0 0 0 0 100
02/16 SISTEMA DE OBSERVAGAO E CONTROLO
02/16/0001 Sistema de Teletransmisséo e Telemedida
07.01.03.02.02 (02/16/0001/01 |Sistema de Teletransmisséo e Telemedida - Estudo o 0 |100| O DEC 01.04.2002] 31.12.2020 1 0 0 0 0 1.000 0 0 0 1.000
07.01.03.02.02 |02/16/0001/03 (Sistema de Teletransmissédo e Telemedida - Edificagéo E 0 | 100( O DEC 01.04.2002| 31.12.2020 3 0 0 0 0 5.000 0 0 0 5.000
07.01.03.02.02 |02/16/0001/04 |Sistema de Teletransmisséo e Telemedida - Equipamento E 0 |100| O DEC 01.04.2002| 31.12.2021 3 0 0 0 0 60.000 25.000 0 0 85.000
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02/17 REMODELAGAO, REPARAGAO E CONSTRUGAO DE INSTALAGOES
02/17/0001 Remodelacéo e reparacéo de instalacdes
07.01.03.02.02 |02/17/0001/01 [Remodelagéo e reparacéo de instalagbes - Estudo [e] 0 | 100( O DEP 01.01.2011| 31.12.2022 1 5.904 150.000 150.000 0 90.000 60.000 25.000 25.000 355.904
07.01.03.02.02 |02/17/0001/03 |Remodelacéo e reparacéo de instalagdes - Edificacdes E 0 | 100 O DEP/DFIS 01.04.2002| 31.12.2022 3 286 240.000 240.000 0 600.000| 1.000.000 400.000 500.000 2.740.286
07.01.03.02.02 |02/17/0001/04 [Remodelagéo e reparacéo de instalagbes - Equipamento E 0 | 100( O DEP/DFIS 01.04.2002| 31.12.2022 3 0 135.000 135.000 0 600.000 400.000 200.000 300.000 1.635.000
02/18 PROGRAMA DE INSPECGCAO DE COLECTORES
02/18/0001 Inspeccéo video de colectores
07.01.03.02.02 |02/18/0001/04 |Inspeccéo video de coletores - Equipamento E 0 |100| O DEC 01.04.2002]| 31.12.2021 0 0 0 0 0 35.000 10.000 0 0 45.000
02/20 SANEAMENTO DO SISTEMA DE RAL
02/20/0001 Saneamento Alpolentim / Granja do Marqués / Casal da Fervenca
07.01.0401  |02/20/0001/01 |Re4Es de drenagem em Alpolentim / Granja do Marqués e Casal da o 0 |100| 0 DEP 01.10.2008| 31.12.2020 0 0 0 0 0 100 0 0 0 100
Fervenca - Estudo
07.01.04.01  |02/20/0001/02 |Redes de drenagem em Alpolentim / Granja do Marqués e Casal da E o0 [100| o DEP/DFIS 01.10.2009] 31.12.2021 0 0 0 0 0 0 100 0 0 100
Fervencga - Obra
02/22 SANEAMENTO DO SISTEMA DE ARNEIRO DA ARREGANHA
02/22/0001 Saneamento de Seixal / Arneiro da Arreganha / Moucheira / Pero Leite
07.01.0401  |02/22/0001/01 |Redes de drenagem em Seixal / Ameiro da Arreganha / Moucheira / o 0 |100| 0 DEP 01.10.2003| 31.12.2022 1 0 0 0 0 0 25.000 10.000 5.000 40.000
Pero Leite - Estudo
07.01.04.01  [02/22/0001/02 Ez?:igteed_'gﬁgem em Seixal / Arneiro da Arreganha / Moucheira / E o0 [100| o DEP/DFIS 01.01.2021| 31.12.2022 1 0 0 0 0 0 o| 250000 1.000.000 1.250.000
02/22/0002 Estacéo elevatdria de Palheiros
07.01.03.02.02 |02/22/0002/03 |Estagé&o elevatdria de Palheiros - Edificacao E 0 | 100( O DEP/DFIS 01.01.2022| 31.12.2022 1 0 0 0 0 0 0 0 25.000 25.000
07.01.03.02.02 [02/22/0002/04 |Estagéo elevatéria de Palheiros - Equipamento E 0 |100| O DEP/DFIS 01.01.2022| 31.12.2022 1 0 0 0 0 0 0 0 75.000 75.000
02/22/0003 Estacéo elevatéria de Pinhais
07.01.03.02.02 |02/22/0003/03 |Estagé&o elevatdria de Pinhais - Edificacéo E 0 | 100( O DEP/DFIS 01.01.2022| 31.12.2022 1 0 0 0 0 0 0 0 25.000 25.000
07.01.03.02.02 [02/22/0003/04 |Estagéo elevatéria de Pinhais - Equipamento E 0 |100| O DEP/DFIS 01.01.2022] 31.12.2022 1 0 0 0 0 0 0 0 75.000 75.000
02/22/0004 Estacéo elevatdria do Barroco
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07.01.03.02.02 |02/22/0004/03 |Estagé&o elevatdria do Barroco - Edificacéo E 0 | 100( O DEP/DFIS 01.01.2022| 31.12.2022 1 0 0 0 0 0 0 0 25.000 25.000

07.01.03.02.02 [02/22/0004/04 |Estagéo elevatéria do Barroco - Equipamento E 0 |100| O DEP/DFIS 01.01.2022] 31.12.2022 1 0 0 0 0 0 0 0 75.000 75.000
02/22/0005 Estacéo elevatéria do Arneiro da Arreganha

07.01.03.02.02 |02/22/0005/03 |Estacé&o elevatdria do Arneiro da Arreganha - Edificagéo E 0 | 100( O DEP/DFIS 01.01.2022| 31.12.2022 1 0 0 0 0 0 0 0 25.000 25.000

07.01.03.02.02 [02/22/0005/04 |Estagéo elevatéria do Amneiro da Arreganha - Equipamento E 0 |100| O DEP/DFIS 01.01.2022]| 31.12.2022 1 0 0 0 0 0 0 0 75.000 75.000
02/22/0006 Estacéo elevatdria de Serradas

07.01.03.02.02 |02/22/0006/03 |Estacé&o elevatdria de Serradas - Edificacdo E 0 | 100( O DEP/DFIS 01.01.2022| 31.12.2022 1 0 0 0 0 0 0 0 25.000 25.000

07.01.03.02.02 [02/22/0006/04 |Estagéo elevatéria de Serradas - Equipamento E 0 |100( O DEP/DFIS 01.01.2022| 31.12.2022 1 0 0 0 0 0 0 0 75.000 75.000
02/22/0007 Estacéo elevatdria de Péro Leite

07.01.03.02.02 |02/22/0007/03 |Estag&o elevatdria de Péro Leite - Edificacdo E 0 | 100( O DEP/DFIS 01.01.2022| 31.12.2022 1 0 0 0 0 0 0 0 25.000 25.000

07.01.03.02.02 [02/22/0007/04 |Estagéo elevatéria de Péro Leite - Equipamento E 0 |100| O DEP/DFIS 01.01.2022] 31.12.2022 1 0 0 0 0 0 0 0 75.000 75.000
02/22/0008 Estacéo elevatéria do Zambujal

07.01.03.02.02 |02/22/0008/03 |Estacéo elevatéria do Zambuijal - Edificacéo E 0 | 100( O DEP/DFIS 01.01.2022| 31.12.2022 1 0 0 0 0 0 0 0 25.000 25.000

07.01.03.02.02 (02/22/0008/04 |Estagéo elevatéria do Zambujal - Equipamento E 0 |100| O DEP/DFIS 01.01.2022] 31.12.2022 1 0 0 0 0 0 0 0 75.000 75.000
02/22/0009 ETAR do Arneiro da Arreganha

07.01.03.02.02 |02/22/0009/01 [ETAR do Arneiro da Arreganha - Estudo [e] 0 | 100( O DEP 01.10.2004| 31.12.2022 1 0 0 0 0 0 0 25.000 10.000 35.000

07.01.03.02.02 |02/22/0009/03 |ETAR do Arneiro da Arreganha - Edificacéo E 0 |100| O DEP/DFIS 01.01.2021] 31.12.2022 1 0 0 0 0 0 0 0 250.000 250.000

07.01.03.02.02 |02/22/0009/04 [ETAR do Arneiro da Arreganha - Equipamento E 0 | 100( O DEP/DFIS 01.01.2021| 31.12.2022 1 0 0 0 0 0 0 0 200.000 200.000
02/23 TERRENOS
02/23/0001 Sistemas de drenagem e tratamento

07.01.01 02/23/0001/05 [Sistemas de drenagem e tratamento - Terrenos E 0 |100| O DEP/DAJ 01.01.2005| 31.12.2022 1 49.715 225.000 225.000 0 200.000 75.000 50.000 50.000 649.715
02/24 REDE PLUVIAL
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02/24/0001 Rede Pluvial
07.01.04.01 02/24/0001/01 |Rede Pluvial - Estudos [e] 0 | 100( O DEP/DFIS 01.01.2009| 31.12.2022 1 6.875 80.000 80.000 0 100.000 100.000 100.000 150.000 536.875
02/24/0002 Manutencéo e Reparagéo de Coletores Pluviais
07.01.04.01 02/24/0002/02 [Manutencéo e reparagéo de coletores pluviais - Obra E 0 |100| O DEP/DFIS 01.01.2009]| 31.12.2022 3 479.066 170.000 170.000 0 400.000 750.000( 1.000.000 1.000.000 3.799.066
02/24/0003 Construcéo de Coletores Pluviais
07.01.04.01 02/24/0003/02 |Construcéo de coletores pluviais - Obra E 0 | 100( O DEP/DFIS 01.01.2015| 31.12.2022 3 1.783 399.400 399.400 0 541.800 469.300 476.800 700.000 2.589.083
TOTAL DE SANEAMENTO 2.273.366| 4.547.800 4.547.800 0| 7.501.900( 8.614.000| 7.692.000 8.090.000 38.719.066
03 ATIVIDADES DE APOIO
03/01 INSTALACOES VARIAS
03/01/0002 Instalagdes industriais
07.01.03.01 03/01/0002/01 |Instalagdes industriais - Estudo o 0 |100| O DEP 01.04.2002]| 31.12.2020 1 0 9.000 9.000 0 9.000 0 0 0 18.000
07.01.03.01 03/01/0002/02 |Instalagbes industriais - Obra E 0 | 100( O DEP/DFIS 01.10.2002| 31.12.2022 4 9.103 54.100 54.100 0 200.000 175.000 1.000 0 439.203
07.01.01 03/01/0002/05 |Instalagdes Industriais - Terreno E 0 |100| O DEP/DAJ 01.04.2002| 30.06.2020 1 0 0 0 0 100 0 0 0 100
03/01/0005 Reparacéo e conservacéo
07.01.03.01 03/01/0005/02 |Reparagéo e conservagéo - Obra E 0 | 100( O DEC 01.01.2001| 31.12.2022 3 0 100 100 0 1.000 1.000 1.000 0 3.100
03/01/0006 Intervengdes por administracao directa
07.01.04.02 03/01/0006/02 |Intervencgdes por administrag&o directa - Obra A 0 |100| O DAF 01.01.2002] 31.12.2019 0 0 100 100 o] 0 [o] 0 0 100
03/02 EDIFICIO SEDE
03/02/0001 Edificio sede
07.01.03.01 03/02/0001/01 |Edificio sede - Estudo [e] 0 | 100( O DEP 01.01.2001| 31.12.2022 1 0 5.000 5.000 0 5.000 5.000 10.000 0 25.000
07.01.03.01 03/02/0001/02 |Edificio sede (obras / equipamento diverso) - Obra E 0 |100]| O DFIS 01.01.2001] 31.12.2022 4 0 0 0 0 1.000 5.000 25.000 25.000 56.000
03/03 REPOSICOES DE PAVIMENTOS
03/03/0001 Reposicéo de pavimento
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07.01.04.01 03/03/0001/02 |Reposi¢édo de pavimento E 0 | 100( O DEC/DFIS 01.04.2001| 31.12.2022 3 1.983 11.000 11.000 0 20.000 20.000 20.000 20.000 92.983

07.01.04.02 03/03/0001/02 [Reposicao de pavimento E 0 |100| O DEC/DFIS 01.04.2001| 31.12.2022 3 23.830 87.000 87.000 0 150.000 200.000 250.000 250.000 960.830
03/03/0002 Reforco e regularizacdo de pavimento

07.01.04.01 03/03/0002/02 |Reforco e regularizagédo de pavimento E 0 | 100( O DEP/DFIS 01.01.2003| 31.12.2022 4 0 0 0 0 5.000 5.000 15.000 15.000 40.000

07.01.04.02 03/03/0002/02 [Reforco e regularizacéo de pavimento E 0 |100| O DEP/DFIS 01.01.2003| 31.12.2022 4 0 0 0 0 50.000 50.000 50.000 50.000 200.000
03/04 MAQUINARIA E EQUIPAMENTO
03/04/0001 Equipamento administrativo

07.01.09 03/04/0001/04 |Equipamento administrativo - Equipamento [e] 0 | 100( O DAF 01.01.2001| 31.12.2022 3 14.828 20.000 20.000 0 25.000 25.000 25.000 25.000 134.828
03/04/0002 Equipamento basico

07.01.10 03/04/0002/04 [Equipamento basico - Equipamento o 0 | 100| O | DAF/DCM/ DEC/DRS |01.01.2001| 31.12.2022 3 442.507( 1.200.000 1.200.000 0| 1.300.000( 1.200.000 600.000 600.000 5.342.507
03/04/0003 Ferramentas e utensilios

07.01.11 03/04/0003/04 |Ferramentas e utensilios - Equipamento [e] 0 | 100( O DEC/DRS 01.01.2001| 31.12.2022 3 11.632 50.000 50.000 0 30.000 30.000 30.000 30.000 181.632
03/04/0004 Equipamento de transporte

07.01.06 03/04/0004/04 [Equipamento de transporte - Equipamento o 0 |100| O DEC/DRS 01.01.2001] 31.12.2022 3 91.245 318.000 318.000 0 200.000 200.000 250.000 200.000 1.259.245
03/04/0005 Outras imobilizagdes corpéreas

07.01.15 03/04/0005/04 [Outras imobilizagdes corpéreas - Equipamento [e] 0 | 100( O DAF 01.01.2001| 31.12.2022 3 0 100 100 0 5.000 5.000 5.000 5.000 20.100
03/04/0006 Equipamento para edificios e outras construgdes

07.01.03.01 03/04/0006/04 [Equipamento para edificios e outras construcdes - Equipamento o 0 |100| O DAF 01.01.2001] 31.12.2022 3 8.413 15.000 15.000 0 25.000 25.000 10.000 10.000 93.413
03/05 INFORMATICA
03/05/0001 Hardware

07.01.07 03/05/0001/04 |Hardware - Equipamento [e] 0 | 100( O DSTIC 01.01.2001| 31.12.2022 3 47.882 120.000 120.000 0 250.000 200.000 200.000 200.000 1.017.882
03/05/0002 Inovagéo e Desenvolvimento

07.01.15 03/05/0002/04 |[Inovacédo e Desenvolvimento - Equipamento o 0 |100| O DSTIC 01.04.2001] 31.12.2022 3 109.592 300.000 300.000 0 250.000 200.000 200.000 300.000 1.359.592
03/11 ECOAGUA
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03/11/0001 Ecoagua
07.01.03.01 03/11/0001/02 [Ecoagua - Obra E 0 | 100( O DEC 01.01.2005| 31.12.2022 3 0 100 100 0 5.000 5.000 5.000 0 15.100
03/12 ENERGIAS RENOVAVEIS
03/12/0001 Energias Renovaveis
07.01.03.01 03/12/0001/04 |Energias Renovaveis - Equipamento o 0 |100| O DEC 01.01.2009] 31.12.2022 3 0 75.000 75.000 0 5.000 5.000 5.000 0 90.000
03/13 SEGURANGA E VIDEOVIGILANCIA
03/13/0001 Seguranca e Videovigilancia
07.01.03.01 03/13/0001/04 |Seguranga e Videovigilancia - Equipamento [e] 0 | 100( O DEC 01.01.2009| 31.12.2022 0 0 100 100 0 5.000 5.000 5.000 0 15.100
03/14 MANUTENCAO DE ESPACOS VERDES
03/14/0001 Manutenc¢éo de Espacos Verdes
07.01.03.01 03/14/0001/02 [Manutencéo de Espacos Verdes - Obra E 0 |100| O DEC 01.01.2009] 31.12.2022 0 0 100 100 0 1.000 1.000 1.000 0 3.100
TOTAL DE ATIVIDADES DE APOIO 761015| 2264700 2264700 o 2542100 2362000/ 1708000 1730000 11 367 815
04 RESIDUOS URBANOS
04/01 INSTALAGAO DE CONTENTORES
04/01/0001 Instalac&o de contentores
07.01.04.03 04/01/0001/01 |Instalac&o de contentores - Estudo [e] 0 | 100( O DRS 01.01.2015( 31.12.2022 0 0 5.000 5.000 0 10.000 10.000 10.000 5.000 40.000
07.01.04.03 04/01/0001/02 (Instalag&o de contentores - Obra E 0 |100| O DRS/DFIS 01.01.2015] 31.12.2022 0 44.233 350.000 350.000 0 350.000 350.000 200.000 170.000 1.464.233
04/02 ECOCENTRO
04/02/0001 Ecocentro
07.01.04.03 04/02/0001/01 |Ecocentro - Estudo [e] 0 | 100( O DRS 01.01.2019| 31.12.2022 0 0 75.000 75.000 0 50.000 25.000 0 0 150.000
07.01.04.03 04/02/0001/02 [Ecocentro - Obra E 0 |100| O DEP/DFIS 01.01.2019| 31.12.2022 0 0| 1.000.000 1.000.000 0| 1.000.000( 1.000.000 0 0 3.000.000
04/03 TERRENOS
04/03/0001 Residuos Urbanos
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07.01.01 04/03/0001/05 [Residuos Urbanos - Terrenos [e] 0 | 100( O DEP/DAJ 01.01.2019| 31.12.2019 0 0 100 100 0 0 0 0 0 100
TOTAL DE RESIDUOS URBANOS 44 233( 1430100 1430 100 0| 1410000( 1385000 210 000 175 000 4 654 333
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Fonte de

Datas

DESPESAS DE INVESTIMENTO (previsao)

Cédigo d? Namero do . . . - Forma de | financiamento . Fase de Valor 2019 Anos seguintes .
classificacdo roieto / acco Designacgao do programa e projeto / acgdo realizacio Responsével execUciD realizado Total previsto
economica | P ¢ | ac| aal Fc Inicio Fim ¢ valor total | F"anciamento | Financamento | 5029 2021 2022 outros
efinido n&o definido
RESUMO DE OBJETIVOS

01 AGUAS DE ABASTECIMENTO 3252960| 6957400 6 957 400 0| 8746000( 10739 000| 11590 000( 10 605000 51.890.360

02 SANEAMENTO 2273366| 4547800 4 547 800 0| 7501900 8614000| 7692000 8 090 000 38.719.066

03 ATIVIDADES DE APOIO 761015 2264 700 2264700 0| 2542100 2362000 1708000 1730 000 11.367.815

04 RESIDUOS URBANOS 44 233| 1430100 1430 100 0| 1410000( 1385000 210 000 175 000 4 654 333

TOTAL DOS OBJECTIVOS 6 331 574| 15200000 15200 000 0| 20200 000( 23 100 000| 21 200 000( 20 600 000 106.631.574

ORGAO EXECUTIVO

Em,__ de de 2018

ORGAO DELIBERATIVO

Em,__ de

de 2018
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Servigos Municipalizados de Aguas e Saneamento de Sintra
Mapa de Pessoal - 2019

Contrato Por

Gabinete de
Assessoria e
Secretariado

Técnico Superior

Servico Social

CAgas_TS_1

Contrato Por Tempo Indeterminado Tempo 17
Determinavel -§
£ ©
Unidade Organica/ " . Area de Formacao / Codigo do Perfil de e o =
N Cargo/Carreira/Categoria A P @ (S 3 S|E 5 P By » Obs.
Servigos 9 9 Area de trabalho Competéncias S (38 Eg =3 8 = = g | = e
S [82(zs(e5| 38| 5 [8| 3|5 | &
3 [2al85|s2| S| " (32|73
Sle|=E[8 | ¢ °l-
1 posto de trabalho, associado a Técnico Superior CTI
Diretor Delegado Diretor Delegado Informatica SMAS_DDelg_1 0 0 1 pertencente a0 MP da Camara Municipal de Sintra, em

exercicio de funcdes dirigentes em comisséo de servigo, em
regime de substituigdo.

Assistente Técnico

Apoio Administrativo

CAgas_AT_1

Chefe de Divisao Direito dAJ_CD_1 0 0 1
R . 1 posto de trabalho, associado a Técnico Superior CTI,
D A o . . .
|V|sao'd¢.e polo Técnico Superior Direito dAJ_TS_1 2 3 5 0 | 1 |pertencente ao MP destes SMAS Sintra, em exercicio de
Juridico ~ L : -
funcdes dirigentes em Regime de Substituicao.
Técnico Superior Solicitadoria dAJ_TS_ 2 1 1 0
Secgiio de Apoio Coordenador Técnico dAJSaa_CT_1 1 1 0
Administrativo Assistente Técnico dAJSaa_AT_1 10 10 0

Mod.425
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Servigos Municipalizados de Aguas e Saneamento de Sintra
Mapa de Pessoal - 2019

Contrato Por

Contrato Por Tempo Indeterminado Tempo 17
Determinavel r§
£ ©
Unidade Organica/ . . Area de Formacgao / Cadigo do Perfil de o 0 8% 2
Servigos CaiaoCapplialCataend Area de trabalho Competéncias 8 lsg s5l=8l 8| 5 8| s = || % oL
S [82(zs(e5| 38| 5 [8| 3|5 | &
s 53(85(82|S| " |37 s
Sle|=E[8 | ¢ °lF
Chefe de Divisao Engenharia Quimica dLAB_CD_1 0 0 1
1 posto de trabalho, ndo ocupado, associado a Técnico
Técnico Superior 'Er?genharla . dLAB TS 1 5 1 6 0 1 S_uperlor CTI, per’te_ncente ao~Map§ Qe Pessoal destgs S~MAS
Divisdo de Laboratorio Quimicallndustrial - - Sintra, em exercicio de fung¢Bes dirigentes em comissédo de
servico.
Assistente Técnico dLAB_AT_1 1 1 2 0
Apoio Administrativo
Assistente Operacional dLAB_AO_1 1 1 0 A extinguir quando vagar
Microbiologia / Fisico- Assistente Técnico Analista dLABm_fq AT 1 5 1] 6 0
Quimica
Colheitas e La?vagem Assistente Operacional Auxmaf Tecnlco dLABclm_AO_1 4 1 5 0
de Material Andlises -

Mod.425
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Servigos Municipalizados de Aguas e Saneamento de Sintra
Mapa de Pessoal - 2019

Contrato Por
Contrato Por Tempo Indeterminado Tempo 17
Determinavel r§
£ ©
Unidade Organica/ . . Area de Formacgao / Cédigo do Perfil de o 0 8% 2
Servigos CaiaoCapplialCataend Area de trabalho Competéncias 8 lsg s5l=8l 8| 5 8| s = || % oL
S [82(zs(e5| 38| 5 [8| 3|5 | &
3 |E8(85|182| S| - |3|2|*F |3
o 87 &l8™| < o | <
= =0
Chefe de Divisao Historia Arte dASGIC_CD_1 0 0 1
1 posto de trabalho, ndo ocupado, associado a Técnico
el e o el il Técnico Superior Histéria Arte dASGIC_TS_1 0 o | 1 [Superior CTI pertencente ao Mapa de Pessoal destes SMAS
Sistema de Gestao Sintra, em exercicio de fungbes dirigentes em comissédo de
Integrado e servico.
c Lo T—
omunicag=o Técnico Superior Sen5|b.|l|zagao dASGIC_TS 2 1 1 2 0
Ambiental - -
Assistente Técnico Apoio Administrativo dASGIC_AT_1 2 2 0
Auditoria e Controlo Técnico Superior Gestao dASGICaci_TS_1 1 1 0
Interno
Sistema de Gestao Técnico Superior De acordo corAn o. perfil dASGICsgi TS_1 2 2 0
Integrado de competéncias
Técnico Superior Historia dASGICci_TS_1 1 1 0
P . Relagdes Publicas e .
T S L. ASGI TS 2 1
écnico Superior Publicidade dASGICci_TS_. 1 0
Técnico Superior Design de dASGICci_TS_3 1 1 0
Comunicacao
Comunicacgéo e Ciéncias da
Imagem Técnico Superior Informacéo e da dASGICci_TS_4 1 1 0
Documentagao
Técnico Superior Design dASGICci_TS_5 1 1 2 0
1 posto de trabalho, ndo ocupado, associado a Assistente
Assistente Técnico dASGICci_AT_1 0 0 1 [Técnico CTI, pertencente ao MP destes SMAS Sintra, em
situacd@o de mobilidade intercarreiras de Técnico Superior.

Mod.425
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Servigos Municipalizados de Aguas e Saneamento de Sintra
Mapa de Pessoal - 2019

Contrato Por
Contrato Por Tempo Indeterminado Tempo 17
Determinavel r§
£ ©
Unidade Organica/ . . Area de Formacao / Cadigo do Perfil de o 0 8% =
Servigos CaiaoCapplialCataend Area de trabalho Competéncias 8 lsg s5l=8l 8| 5 8| s = || % oL
S |8c|lss|25| 38| 5 | 8| 3|35 (&
s 53(85(82|S| " |37 s
Sle|=E[8 | ¢ °lF
1 posto de trabalho, associado a Técnico Superior CTI
Chefe de Divisio Informatica glou dsTIC €D 1 0 0 1 perter]gente ao ll/IP da Camara Munlqujl de Slnt.ra, em
Eletrotecnia - exercicio de func@es dirigentes em comisséo de servigo, em
Regime de Substituicao.
Técnico Superior Historia dSTIC_TS_1 1 1 0
Especialista de Nivel 2
ey 0 0
Informatica do Grau 3| .
Nivel 1
Especialista de Nivel 2
Informatica do Grau 2 0 0
Nivel 1 dSTIC_EI_1
Nivel 3
Especialista de P
Informatica do Grau 1 Nivel 2 L 1 0
Divisdo de Sistemas e Nivel 1
Tecnologias de
Informagéo e Técnico de Nivel 2
Comunicagées Informatica do Grau 3| . 3 0
Nivel 1| 3
Area de Informatica - -
1 posto de trabalho, ndo ocupado associado a Técnico de
Nivel 2 1 Informatica CTI, pertencente ao MP destes SMAS Sintra,
Técnico de 0 0 encontra-se em situagdo de mobilidade interservigos para a,
Informatica do Grau 2 Camara Municipal de Sintra.
Nivel 1 dSTIC_TI_1
Nivel 3
Técnico de R
Informatica do Grau 1 Nivel 2 s g
Nivel 1 4 1
Técnico de 1 1 0 Carreira néo revista (dotag&o global)
Informatica Estagiario 09 ’
Assistente | dSTIC_AO_1 1 1 0 Vaga a extinguir quando vagar

Oieracional
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Servigos Municipalizados de Aguas e Saneamento de Sintra
Mapa de Pessoal - 2019

Contrato Por
Contrato Por Tempo Indeterminado Tempo 17
Determinavel x§
£ ©
Unidade Organica/ . f Area de Formacgao / Cédigo do Perfil de o 0 82 =
Servigos EZgE e el atchia Area de trabalho Competéncias § 38 E‘E’ § 3 8 = § s = ﬁ s,
S [82(zs(e5| 38| 5 [8| 3|5 | &
3 |£3|2 g <3 (o] ] 3 o (= 3
o |89[=£&]|3 < o | «
= £lo
1 posto de trabalho, associado a Técnico Superior CTI,
Chefe de Divisao Engenbharia Civil dAL_CD_1 0 0 1 [pertencente ao MP da CM da Amadora, em exercicio de
funcdes dirigentes em comissdo de servigo.
Técnico Superior Eng? Civil dAL_TS_1 1 1 0
Técnico Superior Engenllarla.d.a dAL_TS 2 1 1 0
Protegéo Civil -
1 posto de trabalho, ndo ocupado, de Técnico Superior CTI,
Técnico Superior Agronomia dAL TS 3 0 0 1 pertt_ancente ao MI_D c_ie§tes SMAS Sintra, _e_ncontra—se em em
Regime de Substituicdo em cargo de dirigente na Camara
Divisio de Apoio Municipal de Sintra.
Logistico Engenharia
Técnico Superior Eletrotécnica e de dAL_TS_4 1 1 1}
Computadores
Engenharia Mecanica, 1 posto de trabalho, ndo ocupado, de Técnico Superior CTI,
Técnico Superior Automagio e dAL_TS_5 0 0 1 |pertencente ao MP destes SMAS Sintra, encontra-se em
Sistemas situacéo de mobilidade interservigos no Ministério da Saude.
Encarregaqo Geral dAL_EGO_1 2 2 0
Operacional
Assistente Operacional Apontador dAL_AO_1 1 1 0
Coordenador Técnico dALSaa_CT_1 1 1 0
Secga.olde APOIO Assistente Técnico dALSaa_AT_1 4 4 0
Administrativo -
Assistente Operacional dALSaa_AO_1 1 1 0
Assistente Técnico dALeee_AT_1 1 1 2 0
Energia e
Equipamentos Encarregado Operacional dALeee_EO_1 1 1 0
(Eletricidade)
Assistente Operacional Eletricista dALeee_AO_1 1 4 5 0
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Servigos Municipalizados de Aguas e Saneamento de Sintra
Mapa de Pessoal - 2019

Contrato Por

Contrato Por Tempo Indeterminado Tempo 17
Determinavel r§
£ ©
i ani a odi Perfil [ o =
Unidade Qrganlcal CargolCarreira/Categoria Ar'ea de Formacéao / Cédigo do‘ erfi de g |2 |s § = - g - = Obs.
Servigos Area de trabalho Competéncias S |88 85| 8| & = S g | 5 a
2 |8&|=s|25| 38 | B 23 |5| &
s 53(85(82|S| " |37 s
2 < <
o § =T 8 o
Encarregado Operacional dALees_EO_1 1 1 0
Assistente Operacional Serralheiro Civil dALees_AO_1 1 1 2 0
. Assistente Operacional Serralheiro Mecanico dALees_AO_2 4 1 5 0
Energia e
Equipamen.tos Assistente Operacional Soldador dALees_AO_3 1 1 0
(Serralharia)
Serralheiro de
Assistente Operacional Reparacgao de dALees_AO_4 1 2 3 0
Contentores
Assistente Operacional Carpinteiro de Limpos dALees_AO_5 1 1 2 0
Encarregado Operacional dALccev_EO_1 3 3 0
Assistente Operacional Construgéo Civil dALccev_AO_1 12 7 19 0
Construggo Civil e Assistente Operacional Pedreiro dALccev_AO_2 23 3| 26 0
Espagos Verdes
Assistente Operacional Espacgos Verdes dALccev_AO_3 5 1 6 0
Assistente Operacional dALccev_AO_4 1 1 0
Encarregado Operacional dALgfm_EO_1 2 1 3 0
GT;Itzt(:):‘ith:;ta Condutor Maquinas
Assistente Operacional Pesadas e Veiculos dALgfm_AO_1 53 13 | 66 0
Especiais
Encarregado Operacional dALgfo_EO_1 1 1 0
Assistente Operacional Bate Chapas dALgfo_AO_1 1 1 2 0
. . Eletricista de
Gestio de Frota Assistente Operacional Automéveis dALgfo_AO_2 1 1 2 0
(Oficinas_Auto) Assistente Operacional Lubrificador dALgfo_AO_3 5 5 0
Assistente Operacional Mecanico dALgfo_AO_4 6 6 0
Assistente Operacional dALgfo_AO_5 1 1 0
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Servigos Municipalizados de Aguas e Saneamento de Sintra

Mapa de Pessoal - 2019

Contrato Por

Contrato Por Tempo Indeterminado Tempo 17
Determinavel x§
£ ©
Unidade Organica/ . n Area de Formacgao / Cédigo do Perfil de e 0 8| 2
Servigos CaiaoCapplialCataend Area de trabalho Competéncias § g3 E‘E’ § 8l & | 5 § 8| 5 @ s,
S |82|=s|25| 3| 5 | &3 |5 | £
S |za(85182(S| " 3|23
o [8%|=&[8™]| < o | <
= £lo
Diretor de Departamento Engenharia Mecanica DCM_DD_1 0 0 1
Assistente Técnico Apoio Administrativo DCM_AT_1 2 2 0
De acordo com o perfil 1 posto de trabalho, ndo ocupado, associado a Técnico
Técnico Superior d i .p DCMat_TS_1 2 2 0 1 |Superior CTI, pertencente ao MP destes SMAS Sintra, em
Apoio Técnico € competencias exercicio de fungbes dirigentes em comissé&o de servico.
Coordenador Técnico DCMat_CT_1 1 1 0
= Coordenador Técnico DCMScf_CT_1 1 1 0
Secgao de Controlo -
Funcional Assistente Técnico DCMScf AT 1 2 1| 3 0
Totall 8 | 0 | O [ O | 1 9 0| 0] O 1
Divisdo de Faturacao Chefe de Divisao Gestao dFCC_CD_1 0 0 1
e Controlo de
Consumos Encarregado Operacional dFCC_EO_1 2 2 0
De acordo com o perfil 1 posto de trabalho, ndo ocupado, associado a Técnico
Técnico Superior d 6 .p dFCCat_TS_1 3 3 0 1 |Superior CTI, pertencente ao MP destes SMAS Sintra, em
Apoio Técnico € competencias exercicio de fungdes dirigentes em comisséo de servigo.
Assistente Técnico dFCCat_AT_1 1 1 0
Secgio de Emissdo de Coordenador Técnico dFCCSef_CT_1 1 1 0
Faturagao Assistente Técnico dFCCsSef_AT_1 4 4 0
Coordenador Técnico dFCCSI_CT_1 1 1 0
Seccéao de Leitores Assistente Técnico dFCCSI_AT_1 1 2 3 0
Assistente Operacional Leitor Cobrador dFCCSI_AO_1 16 1 17 0

Consumos
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Servigos Municipalizados de Aguas e Saneamento de Sintra

Mapa de Pessoal - 2019

Contrato Por

Contrato Por Tempo Indeterminado Tempo 17
Determinavel x§
£ ©
Unidade Organica/ . f Area de Formacgao / Cédigo do Perfil de o 0 82 =
Servigos CaiaoCapplialCataend Area de trabalho Competéncias § 38 E ‘E’ § 3 8 = § g | = @ s,
S [82(zs(e5| 38| 5 [8| 3|5 | &
3 [2al85|s2| S| " (32|73
o [8%|=&[8™]| < o | <«
= £lo
Coordenador Técnico dFCCSfc_CT_1 1
Secgdo de
Fiscalizagao de Assistente Técnico dFCCSfc_AT_1 2 1 3 0
Consumo - -
F I de Leit . . - - .
[scal de Lefluras € dFCCsfc_FLC_1 5 5 0 Carreira néo revista especifica da Administracéo Local
Cobrancgas
Secgdo de Anadlise e Coordenador Técnico dFCCSatr_CT_1 1 1 0
Tratamento de
Reclamagdes Assistente Técnico dFCCSatr AT 1 5 5 0
Coordenador Técnico dFCCSeat_mp_CT_1 1 1 0
Seccédo de Equipas de Assistente Técnico dFCCSeat_mp_AT_1 3 1 4 0
Assisténcia Técnica - Mecanico
Meios Préprios Assistente Operacional . . | dFccseat_mp_AO_1 1 1 0
Instrumentos Precisdo
Assistente Operacional Canalizador dFCCSeat_mp_AO_2 8 5 13 0
Coordenador Técnico dFCCSeat_ps_CT_1 1 1 0
Seccgao de Equipas de
Assisténcia Técnica -
Prestador de Servigos Assistente Técnico dFCCSeat_ps_AT_1 2 1 3 0
Total da Divisdo de Faturagado e Controlo| 58 | 0 0 0 |12] 70 0 0 0 1
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Cargol/Carreira/Categoria

Servigos Municipalizados de Aguas e Saneamento de Sintra
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Area de Formagao /

Cadigo do Perfil de

Contrato Por Tempo Indeterminado

Outras Situagées

Obs.
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A < ® ol c . =
Servigos Area de trabalho Competéncias § 38 E ‘E’ =3 8 = § g | =
g [32|=5|85| 8 | @ 2 (38| s
s z8|35(82|S | " 8|S |"
Sle|=E[8 | ¢ °lF
Divisdo de
Atendimento e Gestao Chefe de Divisao Gestédo dAGC_CD_1 0
de Clientes
De acordo com o perfil 1 posto de trabalho, associado a Técnico Superior CTI,
Apoio Técnico Técnico Superior de com eténc':s dAGCat_TS_ 1 3 pertencente ao Mapa de Pessoal destes SMAS de Sintra, em
P ! exercicio de fungées dirigentes em comisséo de servigo.
Secgéo de Coordenador Técnico dAGCatend_CT_1 1
Atendimento e
Cobranga — Area 1 . —
A Assistente Técnico dAGCatend_AT_1 10
(Sintra)
Secgao de Coordenador Técnico dAGCatend_CT_1 1
Atendimento e
Cobranga . Area 2 Assistente Técnico dAGCatend_AT_1 8
(Cacém) - -
Secgéo de Coordenador Técnico dAGCatend_CT_1 E
Atendimento e Atendimento R
Cobranga — Area 3 Assistente Técnico dAGCatend_AT_1 7
(Queluz) _AT_
Seccéao de Coordenador Técnico dAGCatend_CT_1 1
Atendimento
Telefonico Assistente Técnico dAGCatend_AT_1 9
Seccéao de Coordenador Técnico dAGCatend_CT_1 1
Atendimento
Documental Assistente Técnico dAGCatend_AT_1 6
Secgdo de Gestio de Coordenador Técnico dAGCSggc_CT_1 1
Grandes Clientes Assistente Técnico dAGCSggc_AT_1 4
Total da Divisdao de Atendimento e Gestdo de Grandes Clientes 53
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Servigos Municipalizados de Aguas e Saneamento de Sintra
Mapa de Pessoal - 2019

Contrato Por

Contrato Por Tempo Indeterminado Tempo 17
Determinavel x§
£ ©
Unidade Organica/ . f Area de Formacgao / Cédigo do Perfil de o 0 82 =
Servigos CaiaoCapplialCataend Area de trabalho Competéncias § 38 E‘E’ § 3 8 = § g | = @ s,
S [82(zs(e5| 38| 5 [8| 3|5 | &
3 [2al85|s2| S| " (32|73
o [8%|=&[8™]| < o | <«
= £lo
Diretor de Departamento Engenharia Amb'en_tal DEC_DD_1 0 0 1
e Recursos Naturais - -
Coordenador Técnico DECSaa_CT_1 1 1 0
Secgao de Apoio Assistente Técnico DECSaa_AT_1 9 1 10 0
Administrativo Assistente Operacional Apontador DECSaa_AO_1 1 1 0
Fiscal de Servigo de Agua e N h e - x
¢ 9 DECSaa_FSAS_1 1 1 1} Carreira nao revista especifica da Administra¢éo Local.
Saneamento
Total| 12| 0 | 0 | O 1 13 (00 (0 1
Chefe de Divisdao Engenharia Civil dAA_CD_1 0 0 1
Divisdo de Aguas de — - —
e eehenis 1 posto de trabalho, ndo ocupado, associado a Técnico
Técnico Superior Engenharia Civil dAA_TS_1 2 1 3 0 1 |Superior CTI, pertencente ao MP destes SMAS Sintra, em
exercicio de fungées dirigentes em comisséo de servigo.
Encarregaqo Geral dAAMC EGO 1 1 1 0
Operacional — —
Encarregado Operacional dAAmc_EO_1 4 1 5 0
1 posto de trabalho, ndo ocupado associado a Assistente
Operacional CTI, pertencente ao MP destes SMAS Sintra,
Manutenga}o / Assistente Operacional Canalizador dAAMC AO_ 1 18 8 26 0 5 encontram-se em S|tua(;~ao de licenga s/ remuneragéo.
Construgao 1 posto de trabalho, ndo ocupado, associado a Assistente
Operacional CTI, pertencente ao MP destes SMAS Sintra,
encontram-se em situagdo de suspensao provisoria.
Assistente Operacional Cabouqueiro dAAmc_AO_2 20 1 21 0
Assistente Operacional Detecdo Fugas dAAmc_AO_3 2 2 0
Total da Divisdo de Aguas de Abastecimento| 47 | 0 0 0 | 11| 58 0 0 0 1
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Servigos Municipalizados de Aguas e Saneamento de Sintra
Mapa de Pessoal - 2019

Contrato Por
Contrato Por Tempo Indeterminado Tempo 17
Determinavel x§
£ ©
Unidade Organica/ . f Area de Formacgao / Cédigo do Perfil de o 0 82 =
Servigos CaiaoCapplialCataend Area de trabalho Competéncias § 38 E‘E’ § 3 8 = § g | = @ s,
S [82(zs(e5| 38| 5 [8| 3|5 | &
3 [2al85|s2| S| " (32|73
o [8%|=&[8™]| < o | <
= £lo
Chefe de Divisao Engenharia Civil dTEL_CD_1 0 0 1
Diviséo de Telegestido 1 posto de trabalho, ndo ocupado, associado a Técnico
Técnico Superior Engenharia Civil dTEL_TS_ 1 0 0 1 |Superior CTI, pertencente ao MP destes SMAS Sintra, em
exercicio de fungées dirigentes em comisséo de servigo.
Coordenador Técnico dTELSat_ CT_1 1 1 0
5 Assistente Técnico dTELSat_ AT 1 7 3 10 0
Secgdo de i
Atendimento Operador Estagoes
Assistente Operacional Elevatorias, dTELSat_AO_1 3 3 0
Tratamento - =
Depuradoras
Encarregado Operacional dTELtg_EO_1 3 3 0
Telegestio Operador Estacoes 1 posto de trabalho, ndo ocupado, associado a Assistente
Assistente Operacional Elevatérias, dTELtg_AO_1 26 3 29 0 1 Oper_amonNaI CTIz pertencente ao MP~destes SMAS SlnNtra,
Tratamento em situacéo de licenca s/remuneragé&o de longa duracéo.
Depuradoras
Modelagdo Engenharia do
Operacional e Técnico Superior 9 . dTELmo/td_TS_1 1 1 0
Ambiente
Tratamento de Dados
Total da Divisdo de Telegestdo| 41 | 0 0 0 6 47 0 0 0 1

Mod.425

Pagina 11 de 22

11-11-2013



Servigos Municipalizados de Aguas e Saneamento de Sintra

Mapa de Pessoal - 2019

Contrato Por

Contrato Por Tempo Indeterminado Tempo 7
Determinavel r§
£ ©
i ani a 6di Perfil [ o =
Unidade Qrganlcal CargolCarreira/Categoria Ar'ea de Formacéao / Cédigo do‘ erfi de g |2 |s § = - g - = Obs.
Servigos Area de trabalho Competéncias S |88 85| 8| & = S g | 5 »
S [82(zs(e5| 38| 5 [8| 3|5 | &
s 53(85(82|S| " |37 s
Sl2T[EE|8 | ¢ °lF
Chefe de Divisdo Engenharia Ambiental dAAR_CD_1 0 0|1
e Recursos Naturais
Técnico Superior Engenharia Civil dAAR_TS_1 2 1 3 0
Técnico Superior Engenharia Ambiental dAAR_TS_2 1 1 0
e Recursos Naturais
Engenharia
J— . Electrotécnica
Divisso de Ambiente e Técnico Superior Aut.Ind.Sist.Pot. dAAR_TS_3 1 1 0
Aguas Residuais (Bacharelato)
Técnico Superior Engenh.arla do dAAR_TS_4 1 1 0
Ambiente
Técnico Superior Engenharia Mecanica dAAR_TS 5 1 1 0
Encarregat.io Geral dAAR EGO_ 1 2 2 0
Operacional
Encarregado Operacional dAAR_EO_1 4 1 5 0
Encarregado Operacional dAAR_EO_2 2 2 0
Manutengaﬂo e Assistente Operacional Varejador dAARmc_AO_1 34 17 | 51 0
Construcao
Assistente Técnico Controlo 99 dAARet_AT_1 2 2 0
Automacido
Estacoes de Operador Estacoes
Tratamento Assistente Operacional Elevatérias, dAARet_AO_1 41 5 46 0
Tratamento - =
Depuradoras
E haria Ambiental 2 postos de trabalho, ndo ocupados, associados a Técnico
Técnico Superior ngen aria l\;nt X dAARa_TS_ 1 0 0 2 |[Superior CTI, pertencente ao MP destes SMAS Sintra, em
€ Recursos Naturais exercicio de fungdes dirigentes em comisséo de servigo.
Ambiente
! Técnico Superior Engenharia Quimica dAARa_TS_2 1 1 2 0
Assistente Técnico Gestao Amb'ler.lte © dAARa_AT_1 1 1 2 0
Recursos Hidricos -
Total da Divisdo de Ambiente e Aguas Residuais| 92 | 0 | 0 | 0 [27[119| 0o | o [ o 1
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Servigos Municipalizados de Aguas e Saneamento de Sintra
Mapa de Pessoal - 2019

Contrato Por
Contrato Por Tempo Indeterminado Tempo 17
Determinavel -§
£ ©
i ani a odi Perfil [ o =
Unidade Qrganlca/ CargolCarreira/Categoria Ar’ea de Formacéao / Cédigo do‘ erfi de g [2 |3 § = - g - = Obs.
Servigos Area de trabalho Competéncias S 88 85| 8| & = S g | 5 a
S [82(zs(e5| 38| 5 [8| 3|5 | &
3 [2al85|s2| S| " (32|73
o § = £ 3 o
Diretor de Departamento Finangas DAF_DD_1 0 0 1
1 posto de trabalho, ndo ocupado, associado a Técnico
Técnico Superior Finangas DAF_TS_1 0 1} 1 |Superior CTI, pertencente ao MP destes SMAS Sintra, em
exercicio de fungées dirigentes em comisséo de servigo.
Técnico Superior De acordo cor‘n °. perfil DAF_TS_2 1 1 1}
de competéncias
Assistente Técnico Apoio Administrativo DAF_AT_1 1 1 0
Totall 2 | 0 | 0O [ O | O 2 0| 0] O 1
Chefe de Divisao Historia dADM_CD_1 0 0 1
1 posto de trabalho, ndo ocupado, associado a Técnico
L . i Técnico Superior Histoéria dADM_TS_1 0 0 1 |Superior CTI, pertencente ao MP destes SMAS Sintra, em
Diviséo Administrativa exercicio de funcdes dirigentes em comissao de servico.
Ciéncia Inf.
Técnico Superior Arquivistica e dADM_TS_2 1 1 0
Biblioteconémica
Coordenador Técnico dADMSarq_CT_1 1 1 0
Secgao de Arquivo Assistente Técnico dADMSarg_AT_1 5 1 6 0
Assistente Operacional dADMSarg_AO_1 1 1 0
Coordenador Técnico dADMSedr_CT_1 1 1 0
Assistente Técnico dADMSedr_AT_1 1 1 2 0
Assistente Técnico Atendlfm_ento dADMSedr_AT_2 1 1 0
Telefénico -
Secgdo de Encarregado Operacional dADMSedr_EO_1 1 1 0
Economato,
Documentag~a oe Assistente Operacional Telefonista dADMSedr_AO_1 2 1 3 0
Reproducgao
Assistente Operacional Operador (_’e dADMSedr_AO_2 2 2 0
Reprografia
Assistente Operacional dADMSedr_AO_3 1 1 2 0
Assistente Operacional Limpeza dADMSedr_AO_4 11 1 12 0
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Servigos Municipalizados de Aguas e Saneamento de Sintra
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Contrato Por

Contrato Por Tempo Indeterminado Tempo 17
Determinavel x§
£ ©
Unidade Organica/ . f Area de Formacgao / Cédigo do Perfil de e 0 8| 2
< = = = » Obs.
Servigos CaiaoCapplialCataend Area de trabalho Competéncias § 38 E ‘E’ =3 & = § g | = @
S [82(zs(e5| 38| 5 [8| 3|5 | &
3 [2al85|s2| S| " (32|73
o [8%|=&[8™]| < o | <«
= £lo
~ . Coordenador Técnico dADMSsg_CT_1 1 1 0
Secgdo de Secretaria
Geral Assistente Técnico dADMSsg_AT 1 6 1| 7 0
Total da Divisdo Administrativa| 35 [ 0 0 0 6 41 0 0 0 1
Chefe de Divisao Economia dFC_CD_1 0 1} 1
1 posto de trabalho, ndo ocupado, associado a Técnico
Técnico Superior Economia drFC_TS_ 1 0 0 1 |Superior CTI, pertencente ao MP destes SMAS Sintra, em
exercicio de fungdes dirigentes em comisséo de servigo.
Técnico Superior Atdmlnlstrajgao. dFC_TS_2 1 1 0
Divisdo Financeira e Regional Autarquica
Contratagao Técnico Superior Relagoes. Ffubllcas e dFC_TS_3 1 1 0
Publicidade -
Técnico Superior Gestao Financeira dFC_TS_3 1 1 0
Técnico Superior Gestao Empresarial dFC_TS_4 1 1 0
Técnico Superior Direito dFC_TS_5 2 2 0
Coordenador Técnico dFCSasc_CT_1 1 1 0
Assistente Técnico dFCSasc_AT_1 1 1 0
Secgdo de Assistente Técnico dFCSasc_AT_2 1 1 0
Aprovisionamento,
Stocks e Contratagdo Assistente Técnico dFCSasc_AT_3 3 3 0
Assistente Técnico dFCSasc_AT_4 1 1 0
Assistente Técnico dFCSasc_AT_5 1 2 3 0
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Servigos Municipalizados de Aguas e Saneamento de Sintra
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Contrato Por
Contrato Por Tempo Indeterminado Tempo 17
Determinavel x§
£ ©
Unidade Organica/ . f Area de Formacgao / Cédigo do Perfil de o 0 82 . . =
Servigos CaiaoCapplialCataend Area de trabalho Competéncias § 38 E ‘E’ § 3 8 = § g | = @ s,
S [82(zs(e5| 38| 5 [8| 3|5 | &
3 [2al85|s2| S| " (32|73
o |8 SE|0 < o <
= £lo
Coordenador Técnico dFCSaz_CT_1 1 1 0
Assistente Técnico dFCSaz_AT_1 4 2 6 0
Encarregado Operacional dFCSaz_EO_1 2 2 0
Secgdo do Armazém Assistente Operacional Fiel de Armazém dFCSaz_AO_1 2 2 1}
Assistente Operacional Carregador dFCSaz_AO_2 4 4 1}
Assistente Operacional dFCSaz_AO_3 1 1 0
Assistente Operacional Ferramentaria dFCSaz_AO_4 8 3 11 1}
Coordenador Técnico dFCStes_CT_1 1 1 0
Seccéo de Tesouraria Assistente Técnico dFCStes_AT_1 3 1 4 0
Assistente Operacional dFCStes_AO_1 1 1 0
Seccao de Gestédo e Coordenador Técnico dFCSgcc_CT_1 1 1 0
Controlo de
Cobrangas Assistente Técnico dFCSgcc_AT_1 2 1 3 0
Total da Divisao Financeira e Contratagao| 39 | 0 0 0 | 14| 53 0 0 0 1
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Contrato Por Tempo Indeterminado Tempo 17
Determinavel r§
£ ©
Unidade Organica/ " . Area de Formacao / Codigo do Perfil de o 0 82 =
Servigos EZgE e el atchia Area de trabalho Competéncias § 38 E g § 8l 8 = § g | = e Obs.
s|8:|2s|e5| 3| E|a|z|8|¢
s |z8|88[g2| S| " 8|28
O |o SE|2 < o <
= =0
s Organizacéo e Gestao
Chefe de Divisao dCONT_CD_1 0 0 1
Empresas - -
1 posto de trabalho, ndo ocupado, associado a Técnico
Técnico Superior Organizagao e Gestao dCONT TS 1 0 0 1 S_upenor CTl, per’te_ncente ao ~Map§ Qe Pessoal destgs S~MAS
Empresas - 7= Sintra, em exercicio de fungBes dirigentes em comissédo de
servico.
Divisdo de Técnico Superior Economia dCONT_TS 2 1 1 0
Contabilidade
Técnico Superior Contabilidade dCONT_TS_3 1 1 0
Técnico Superior Fmanga.s- dCONT_TS_4 1 1 0
Empresariais -
Técnico Superior De acordo corAn o.perfll dCONT_TS 5 2 2 0
de competéncias - -
Secgéo de Coordenador Técnico dCONTScoga_CT_1 1 1 0
Contabilidade I
Orgamentél_, Geral e Assistente Técnico dCONTScoga_AT_1 5 1 2 8 0
Analitica
Secgio de Gestio do Coordenador Técnico dCONTSgp_CT_1 1 1 0
Patriménio Assistente Técnico dCONTSgp_AT_1 2 1 3 0
Total| 12 | 1 0 0 5 18 0 0 0 1

11-11-2013



Servigos Municipalizados de Aguas e Saneamento de Sintra
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Contrato Por

Contrato Por Tempo Indeterminado Tempo 17
Determinavel -§
£ ©
Unidade Organica/ . . Area de Formacgao / Cédigo do Perfil de o 0 8% 2
Servigos CaiaoCapplialCataend Area de trabalho Competéncias 8 lsg s5l=8l 8| 5 8| s = || % oL
S [82(zs(e5| 38| 5 [8| 3|5 | &
3 1288 g <3 [e] - 3 o [~ 8
o |89[=£&]|3 < o | <«
= =0
Diretor de Departamento Direito DRH_DD_1 0 0 1
1 posto de trabalho, ndo ocupado, associado a Técnico
Técnico Superior Direito DRH_TS_1 0 o | 1 [Superior CTI, pertencente a0 MP destes SMAS Sintra, em
exercicio de funcdes dirigentes em comissao de servico, em
Regime de Substitui¢éo.
Assistente Técnico Apoio Administrativo DRH_AT_1 1 1 1}
Apoio Técnico Técnico Superior De acordo corAn 0. perfil DRHat_TS_1 3 1 4 0
de competéncias
Total| 4 | 0 | O [ O 1 5 00| O 1
Chefe de Divisao Direito dGP_CD_1 0 0 1
Divisdo de Gestao de - -
Pessoal 1 posto de trabalho, ndo ocupado, associado a Técnico
Técnico Superior Direito dGP_TS_1 0 0 1 |Superior CTI, pertencente ao MP destes SMAS Sintra, em
exercicio de fungdes dirigentes em comisséo de servigo.
Técnico Superior Administragao Publica dGPgp_TS_1 1 1 0
Técnico Superior Gestdo de Recursos dGPgp_TS_2 1 1 0
= Humanos - -
Gestao de Pessoal
Assistente Técnico dGPgp_AT_1 4 1 5 0
Assistente Operacional dGPgp_AO_1 1 1 0
Coordenador Técnico dGPSrs_CT_1 1 1 0
Seccgao de = - -
Recrutamento e ‘lr ,po_sto dthlraballlo, naot ocupa;i/loé ajsottzlados |\6/1| AAsssgetnte
Selecgio Assistente Técnico dGPSrs_AT_1 1 1 o | 1 [lecnico CTI, pertencente a0 estes >Inra,
- - encontra-se em mobilidade intercarreiras em Técnico
Superior.
Técnico Superior Sociologia dGPfor_TS_1 1 1 0
Formacgao Técnico Superior Admlmstra'gao'PubIlca dGPfor_TS_1 1 1 0
e Autarquica -~
Coordenador Técnico dGPfor_CT_1 1 1 0
Total da Divisdo de Gestao de Pessoal| 11 | 1 0 0 1 13 0 0 0 1
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Mapa de Pessoal - 2019

Contrato Por

Contrato Por Tempo Indeterminado Tempo 7
Determinavel r§
£ ©
. A: = - il ° - g
Unidade Qrganlcal CargolCarreira/Categoria Ar'ea de Formacéao / Cédigo doAPe_ il de g [2 |3 § = - g - = Obs.
Servigos Area de trabalho Competéncias S |88 85| 8| & = S g | 5 a
S [82(zs(e5| 38| 5 [8| 3|5 | &
s 58(35(82| S| " |3|S|° |8
o § =z 8 o
Chefe de Divisao Antropologia dASSS_CD_1 0 0 1
Divisao de Agao
Social, Seguranga e 1 posto de trabalho, ndo ocupado, associado a Técnico
Saude Técnico Superior Antropologia dASSS_TS_1 0 0 1 |Superior CTI, pertencente ao MP destes SMAS Sintra, em
exercicio de fungées dirigentes em comisséo de servigo.
= . Coordenador Técnico dASSSSaa_CT_1 1 1 0
Seccao de Apoio
Administrativo Assistente Técnico dASSSSaa_AT_1 4 2 6 0
Técnico Superior Servico Social dASSSsas_TS_1 1 1 0
Servigo d.e Agdo Técnico Superior dASSSsas_TS_2 1 1 0
Social o, .
Politica Social
Técnico Superior dASSSsas_TS_3 1 1 0
Técnico Superior Psicologia Clinica dASSSsso_TS_1 1 1 0
Servigo de. Saude Técnico Superior Psicologia dASSSsso_TS_2 1 1 0
Ocupacional
Técnico Superior Enfermagem dASSSsso_TS_3 1 1 2 0
Técnico Superior De acordo corln o. perfil dASSSsst_TS_1 1 1 0
de competéncias
Técnico Superior Protecgao Civil dASSSsst_TS_2 1 1 0
Servigo de Seguranca
no Trabalho Técnico Superior Ergonomia dASSSsst_TS_3 1 1 0
Técnico Superior Seguranga e Saudeno|  \,cooo TS 4 1 1| 2 0
Trabalho
Assistente Técnico Higiene e Seguranca dASSSsst_AT_1 1 1 0
Total da Divisdo de A¢ao Social, SegurancaeSaude( 15| 0 [ 0 | 0 [ 5| 20 | 0 [ O | O 1
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Servigos Municipalizados de Aguas e Saneamento de Sintra
Mapa de Pessoal - 2019

Contrato Por

Contrato Por Tempo Indeterminado Tempo 17
Determinavel x§
£ ©
. A = - . ° - g
Unidade Qrganlca/ CargolCarreira/Categoria Ar’ea de Formacéao / Cédigo dO‘PeI:fH de g [2 |3 § = - g - = Obs.
Servigos Area de trabalho Competéncias S 88 85| 8| & = S g | 5 a
g ls:(2s5|e5| 3| 5 (8|2 |8)|¢&
3 [2al85|s2| S| " (32|73
O |o SE|0 < o <
= £lo
Diretor de Departamento De acordo con:n °_ perfil DR_DD_1 1 1 0
de competéncias - -
Técnico Superior Economia DR_TS_1 1 1 0
Secgio de Apoio Coordenador Técnico DRSaa CT_1 1 1 0
Administrativo Assistente Técnico DRSaa_AT_1 3 3 0
Total| 4 | 0 0 0 2 6 0 (1] 0 (1]
Divisdo de De acordo com o perfil
Planeamento e Chefe de Divisao . .p dPCR_CD_1 1 1 0
B de competéncias
Controlo de Residuos
Técnico Superior Engenh.arla do dPCRat_TS_1 1 1 0
Ambiente
Apoio Técnico Técnico Superior De acordo corp o. perfil dPCRat_TS_2 2 2 0
de competéncias
Assistente Técnico dPCRat_AT_1 3 3 0
Coordenador Técnico dPCRSf CT_1 1 1 0
.Secg:ao d? Assistente Técnico dPCRSf_AT_1 5 5 0
Fiscalizagao -
Assistente Operacional dPCRSf_AO_1 1 1 0
Total da Divisdao de Planeamento e Controlo de Residuos| 7 0 0 0 7 14 0 0 0 0
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Servigos Municipalizados de Aguas e Saneamento de Sintra
Mapa de Pessoal - 2019

Contrato Por
Contrato Por Tempo Indeterminado Tempo 17
Determinavel r§
z ]
Unidade Organica/ " . Area de Formacao / Codigo do Perfil de o 0 8% =
Servigos CaiaoCapplialCataend Area de trabalho Competéncias 8 lsg s5l=8l 8| 5 8| s = || % oL
S |3e|l=s(es5| 8| 5 |83 |35 | E
3 [2al85|s2| S| " (32|73
Clg|FEIS | ¢ & =
Chefe de Divisdo Engenharia do dRS_CD_1 0 0|1
Ambiente - -
1 posto de trabalho, ndo ocupado, associado a Técnico
Diviso de Residuos Técnico Superior Engenh.arla do dRS_TS_1 0 0 1 Super’lqr CTl, per}ence_n_te ao MP destgs §MAS Sm_tra, em
1 Ambiente exercicio de funcdes dirigentes em comissédo de servico, em
Sélidos . S
Regime de Substitui¢&o.
Técnico Superior De acordo com o perfil dRS_TS_2 1] 1 0
de competéncias -
Secgdo de Coordenador Técnico dRSSco_CT_1 1 1 0
Coordenagao
Operacional Assistente Técnico dRSSco_AT_1 2 3 5 0
E do Geral
nearregaco Gera dRSsor_EGO_1 1 1] 2 0
Operacional
Encarregado Operacional dRSsor_EG_2 7 3 10 0
P 1 posto de trabalho, ndo ocupado, associado a Assistente
Condutor Maquinas Operacional CTI, pertencente ao MP destes SMAS de Sintra,
Assistente Operacional Pesadas e Veiculos dRSsor_AO_1 86 2 32 | 120 0 1 P » perten - . - ’
E iai encontra-se em situagdo de mobilidade interservicos para a
Speciais Camara Municipal de Pedrogéo Grande.
Servigo Operacional
de Recolha 1 posto de trabalho, ndo ocupado, associado a Assistente
Operacional CTI, pertencente ao MP destes SMAS de Sintra,
encontra-se em situacdo de mobilidade intercarreiras em
. . Cantoneiro de Assistente Técnico.
Assistente O | . .
sistente Uperaciona Recolha dRSsor_AC_2 140 1 39 | 180 0|2 1 posto de trabalho, ndo ocupado, associado a Assistente
Operacional CTI, pertencente ao MP destes SMAS de Sintra,
encontra-se em situagdo de mobilidade interservigos para a,
Céamara Municipal de Sintra.
Assistente Operacional dRSsor_AO_3 1 1 0
Total da Divisdo de Residuos Sélidos| 236 0 3 0 |8 320 O 0 0 1
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Servigos Municipalizados de Aguas e Saneamento de Sintra

Mapa de Pessoal - 2019

Contrato Por

Contrato Por Tempo Indeterminado Tempo 17
Determinavel x§
£ ©
Unidade Organica/ . n Area de Formacgao / Cédigo do Perfil de e 0 8| 2
Servigos CaiaoCapplialCataend Area de trabalho Competéncias § g3 E ‘E’ § 8l & | 5 § 8| 5 @ s,
S [82(zs(e5| 38| 5 [8| 3|5 | &
3 [2al85|s2| S| " (32|73
o [8%|=&[8™]| < o | <«
= £lo
Diretor de Departamento Engenharia Civil DPO_DD_1 0 0 1
= . Coordenador Técnico DPOSaa_CT_1 1 1 0
Seccao de Apoio — =
Administrativo Assistente Técnico DPOSaa_AT_1 3 1 4 0
Totall 4 | 0 | O | O 1 5 00| O 1
Divisdo de Projetos Chefe de Divisao dP_CD_1 1 1 0
Engenharia Civil ou 1 posto de trabalho, associado a Técnico Superior CTI,
Estudos e Projetos Técnico Superior g . dPep_TS_1 6 1 7 1} 1 |pertencente ao MP destes SMAS Sintra, em exercicio de
Arquitetura ~ -
funcdes dirigentes.
Topografia Assistente Técnico Topoégrafo dPtp_AT_1 2 2 0
Técnico Superior Engenharia Civil dPsig_TS_1 1 1 0
1 posto de trabalho, ndo ocupado, associado a Técnico
— . De acordo com o perfil . Superior CTl, pertencente ao MP destes SMAS Sintra,
Sistema Informagao Técnico Superior de competéncias dpsig_TS_2 2 2 v 1 encontra-se em situacdo de mobilidade interservicos para a
Geografica Camara Municipal de Sintra.
Assistente Técnico Desenhador dPsig_AT_1 2 1 3 0
Assistente Operacional dPsig_AO_1 1 1 0
Avaliagdo de Técnico Superior Engenharia Civil dPaes_TS_1 2 2 0
Eficiéncia de Sistemas 9 - =
Total da Divisdo de Projetos| 16 | 0 0 0 3 19 0 0 0 0
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Contrato Por Tempo Indeterminado Tempo 7
Determinavel -§
£ ©
Unidade Organica/ " . Area de Formacao / Codigo do Perfil de o 0 8% =
< . £ o = » Obs.
Servigos CaiaoCapplialCataend Area de trabalho Competéncias § 28 E g =3 8 = § g | = e S
2 |3:|zc(e5[ 3| 5 | 8|3 |5 £
s |z8|88[g2| S| " 8|28
o g S£(8 < o <
Chefe de Divisao Engenharia Civil dFisc_CD_1 1 0
2 el Técnico Superior Engenharia Civil dFisc_TS 1 5 1| e 0
Fiscalizagao
Fiscal de Servigo de Agua e dFisc_FSAS_1 2 2 0 Carreira néo revista especifica da Administrag&o Local
Saneamento
Total da Divisdo de Fiscalizagao| 7 0 0 0 2 9 0 0 0 0

11-11-2013
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PLANO PLURIANUAL DE INVESTIMENTOS
2019/ 2022
NOMENCLATURA

DAF
DCM
DEC
DEP
DRH
DRL

DACC

DAJ

DFIS
DSTIC

A W N P

Departamento Administrativo e Financeiro
Departamento Comercial

Departamento de Exploracdo e Conservacac
Departamento de Estudos e Planeamento
Departamento de Recursos Humanos
Departamento de Residuos e Logistica

Divisao de Auditoria, Certificacdo e Comunicacao
Divisdo de Apoio Juridico

Divisao de Fiscalizacao

Divisao de Sistemas e Tecnologias de Informacé&o e Comunicacdes
N&o iniciado

Com projeto técnico

Adjudicada

Execucéo fisica até 50%

Execucdo fisica superior a 50%




PLANO PLURIANUAL DE INVESTIMENTOS 2019/2022
Objectivo 1 - Aguas de Abastecimento

: Terrenos
o EqUIZDZLDOentO 9% Estudos e projectos
Edlgcés:;;oes : 4.3%
. 0
Obras

82.1%




PLANO PLURIANUAL DE INVESTIMENTOS 2019/2022
Objectivo 2 - Saneamento

Terrenos ESt‘_JdOtS e
Equipamento 5.0% projectos
8.3% 7.8%
Edificagoes
9.5%
Obras

69.4%




PLANO PLURIANUAL DE INVESTIMENTOS 2019/2022
Objectivo 3 - Actividades de Apoio

Estudos e Obras
Informatica projectos 6.7%
18.6% 0.6% '
Maquinas e

Equipamento
74.1%




PLANO PLURIANUAL DE INVESTIMENTOS 2019/2022
Objectivo 4 - Residuos Urbanos

Estudos e
projectos
5,6%
Terrenos
0.0%

Obras
94.4%




Actividades de
Apoio
14.9%

PLANO PLURIANUAL DE INVESTIMENTOS 2019/2022
Resumo por Objectivos

Residuos Urbanos
9.4%

Abastecimento
45.8%

Saneamento
29.9%









