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1. GRANDES OPCOES DO PLANO —
CONSIDERACOES PREVIAS



GRANDES OPCOES DO PLANO PARA 2015

- CONSIDERACOES PREVIAS -

As grandes opc¢des do plano para o quadriénio 2015/2018 traduzem a determinacdo do
Conselho de Administracdo dos SMAS de Sintra na concretizagdo dos objetivos estratégicos
estabelecidos no programa de gestdo no ambito do Sistema de Gestdo Integrado da Qualidade

e do Ambiente:

a) Prosseguir a melhoria continua da qualidade dos servigos prestados a populacdo, nas
vertentes do abastecimento de agua, do saneamento de aguas residuais urbanas e na
recolha dos residuos sélidos urbanos;

b) Otimizar e valorizar os recursos disponiveis (humanos, financeiros e patrimoniais);

c) Garantir um sistema de avaliacdo continua do desempenho com vista ao incremento
da eficacia, da eficiéncia, da inovacdo, da qualidade, do ambiente e da seguranca;

d) Concretizar uma politica de recursos humanos centrada no desenvolvimento de
competéncias, na valorizacdo e no desenvolvimento social e profissional dos

trabalhadores, criando solugcbes promotoras de racionalidade e produtividade.
Para o cumprimento dos objetivos estratégicos foram definidas as seguintes prioridades:
Ao nivel do Abastecimento de Agua:

1. Reduzir as Perdas de Agua em 5%, através:

a. Da definicdo, implementacdo e monitorizacdo das ZMC (Zonas de Medicdo e
Controlo), para a detecdo precoce de roturas e outras situacdes anormais de
funcionamento;

b. Do programa de detecdo de roturas ndo visiveis em ramais e condutas;

c. Do reforco da fiscalizacdo das ligacdes fraudulentas;

d. Dainterligacdo entre os sistemas de telegestao e SIG.

2. Continuar a renovacao das infraestruturas de abastecimento de agua prevendo-se um
investimento total de 6,2 milhdes de Euros, destacando-se as seguintes obras:

a. Remodelagdo da rede de abastecimento de agua do Algueirdo;

b. Construcao da conduta de DN 800;

c. Remodelagdo da rede de abastecimento de dgua em S. Pedro;

d. Remodelagdo da camara de manobras do reservatério de Ranholas.
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Ao nivel da Drenagem das Aguas Residuais Urbanas

1. Continuar os investimentos na separacdo das redes das aguas residuais domésticas e
pluviais tendo em vista a melhoria global do sistema de aguas residuais urbanas,
contribuindo assim para a diminuicao do encargo com a SANEST, com destaque para a
obra de remodelagao das redes de S. Pedro num investimento de 1,5 milhdes de Euros
(s6 a componente de ARU — aguas residuais urbanas);

2. Melhorar a eficicia das ETAR de Vila Verde e Almorquim através de obras de
requalificacdo/ampliacdo num investimento de 1,5 milhdes de Euros;

3. Continuar a expansao da rede de drenagem de aguas residuais domésticas através da
construcao de novas redes, destacando-se a construcao da rede de Almornos com um
investimento de 2,8 milhdes de Euros;

4. Continuar os investimentos na construcdo e remodelacao da rede de drenagem com a
execucao de projetos e obras em diversos locais do Concelho no valor de 788 mil euros

e de 4 milhdes de euros, respetivamente.

Ao nivel da Recolha dos Residuos Sélidos:

1. Estabilizar o funcionamento da Divisdo de Residuos Sdlidos;

2. Realizar o plano estratégico para a implementacdo de medidas que visem a melhoria
da prestacdo do servigo e em simultaneo a redugdo do seu custo;

3. Reformular a contentoriza¢do na Vila de Sintra;

4. Implementar sistema de GPS nas viaturas de recolha para otimizacao dos circuitos de
recolha;

5. Estruturar uma rede de ecocentros no Concelho em parceria com as Juntas de
Freguesia;

6. Redimensionar a contentoriza¢do nas Cidades de Agualva/Cacém e Queluz.

7. Rever a contentorizagao nas principais vias das zonas urbanas.

Ao nivel da Otimizagdo dos Recursos Técnicos, Humanos e Materiais

1. Continuar a implementacdo de uma politica de valorizacdo dos recursos humanos
existentes através de mobilidades intercarreiras/intercategorias;
2. Desenvolver os procedimentos concursais para integracdo dos trabalhadores afetos a

recolha e sem vinculo a Cdmara;
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3. Dotar a gestdo de recursos humanos de instrumentos que permitam a otimizacao dos
meios disponiveis, através de implementacdo de solugBes informaticas
nomeadamente o Portal do Trabalhador;

4. Manter a acreditacdo do Laboratério e da Formacao;

5. Continuar a implementar uma politica de melhoria continua assegurando a
certificacdo dos Sistemas de Gestdo Integrada de Qualidade e Ambiente (SGIQA) com
extensdo a seguranca e a area de recolha de residuos sdlidos urbanos;

6. Reduzir os custos de manutencdo dos sistemas através da implementacdo de
estratégias e politicas de manutencdo que conduzam a otimizacdo dos recursos
financeiros mantendo os niveis e a qualidade de servico, destacando-se:

i. Aimplementacdo do PM em novas areas (base de dados do SAP com a
descricdo dos ativos — por instalacdo);

ii. A identificacdo, andlise e avaliacdo dos riscos associados a cada uma
das fases do ciclo de vida dos ativos (Identificacdo da necessidade,
concecdo/projeto, investimentos, custos de operacdo, custos de
manutencgao, custos de desativacdo);

iii. A definicdo da estratégia e das politicas de manutencdo e gestdo de
ativos (Norma ISO 55000 em fase de preparacdo com base na
especificacdo britanica PAS-55).

iv. A implementacdo do médulo Bl do SAP para apuramento de todos os
indicadores de gestdo de forma automatica.

7. Incentivar a utilizacdo racional da 4gua, - projeto ECOAGUA -, através da reutilizac3o,
em fins compativeis, como a limpeza e desobstrucdo de coletores, a rega de parques
urbanos e a limpeza urbana;

8. Incentivar a utilizacdo racional da energia nas instalaces e infraestruturas técnicas
dos SMAS e a utilizacdo de energias renovaveis;

9. Dar continuidade a implementacdo da vigilancia eletrdnica integrada das instalacGes
(Projecto Agua Segura);

10. Dar continuidade a conservagdo, beneficiagdo e reabilitacdo das instalacGes, incluindo

a ampliacdo das instalagdes do complexo oficinal e laboratorial da Portela.

O Orgamento para 2015 foi elaborado de acordo com o previsto no Decreto-Lei n.2 54-A/99,
de 22 de Fevereiro, com as alteracdes introduzidas pelo Decreto-Lei n.2 84-A/2002, de 5 de

Abril que aprovou o POCAL — Plano Oficial de Contabilidade das Autarquias Locais, tendo sido
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observado o disposto nos Anexos | e Il do Decreto-Lei n.2 26/2002, de 14 de Fevereiro,

seguindo-se os principios e regras orcamentais previstos naguele Plano.

Do Orcamento que se apresenta consta a previsdao anual das receitas e despesas, de acordo
com o cddigo de contas previsto no POCAL. E constituido pelo mapa resumo das receitas e
despesas dos SMAS e pelo mapa das receitas e despesas, desagregado segundo a classificacao

econdmica.

As despesas foram calculadas de modo a garantir as necessidades especificas de
funcionamento do servico publico de abastecimento de agua, de saneamento de &aguas
residuais urbanas e de recolha de residuos sdlidos urbanos, tendo sempre subjacente o
principio da utilizacdo racional dos recursos disponiveis e a previsdo das verbas necessarias
para cumprir os compromissos estabelecidos com os fornecedores e prestadores de servicos
aos SMAS. Devera, no entanto, alertar-se para alguma incerteza na determinacdo das mesmas
uma vez que nao foi ainda publicado o Orcamento de Estado para 2015, desconhecendo-se se
nele constardo eventuais agravamentos da despesa para os SMAS. Também se desconhecem
os eventuais impactos decorrentes da reestruturacdo do Sector das Aguas anunciada pelo Sr.
Ministro do Ambiente, Ordenamento do Territério e Energia. Com efeito, sendo os SMAS de
Sintra clientes da EPAL, da SANEST e da SIMTEJO, sistemas “em alta”, que irdo certamente
proceder a “...harmonizacdo tarifaria das redes em alta, para promover as economias de escala
e de processo, integrando também o tratamento das aguas residuais”, conforme consta na
informacdo disponivel no site do MAOTE, ignora-se nesta data se os tarifarios a aplicar aos

SMAS de Sintra em 2015 irdo sofrer alteracao.

As receitas relativas aos servicos de aguas foram calculadas tendo por base a estimativa de
consumo para o ano de 2015 e o modelo tarifario implementado em 2011 o qual teve
subjacente a sua determinacdo os principios da recuperag¢do dos custos, da utilizacdo
sustentdvel dos recursos hidricos, da prevencdo e da valorizacdo, da defesa dos interesses dos
utilizadores, da acessibilidade econdmica e da autonomia das entidades titulares, conforme
previsto na Recomendacdo IRAR-1/2009, em que se fundamentou, prevendo-se a manutencio
dos tarifarios atualmente em vigor, com excec¢do do caso dos ramais de ligacdo até 20 metros
de comprimento, para abastecimento de dgua e para saneamento de aguas residuais, em que
a continuidade da reduc¢do decorrente da harmonizacao tarifaria iniciada em 2011, deixara de

se cobrar qualquer valor por aquele servico.
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As receitas relativas ao servigo publico de recolha de residuos sélidos urbanos foram estimadas

tendo por base o tarifario atualmente em vigor e os consumos previstos para o ano de 2015.

Prevé-se no Orgamento para 2015 que as receitas correntes ascendam a 75.781.500 Euros,

sendo as receitas de capital previstas de 581.500 Euros.

As despesas de capital ascendem a 15,6 milhdes de Euros, correspondente ao valor do
investimento previsto no PPl para o ano de 2015, prevendo-se que as despesas correntes

atinjam os 60.763.000 Euros.

Ficam deste modo definidas, de uma forma genérica, as linhas de desenvolvimento estratégico
para os Servigos Municipalizados de Sintra, complementadas com a apresentacdo do Plano

Plurianual de Investimentos e Mapa de Pessoal.

Sintra, 15 de Outubro de 2014

O CONSELHO DE ADMINISTRACAO
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2. ORCAMENTO



ORCAMENTO PARA O ANO 2015

RESUMO
(Unidade: Euro)
RECEITAS DESPESAS
Correntes.............. 75.781.500,00 Correntes.............. 60.763.000,00
Capital.........coooeee.... 581.500,00|  Capital.......cccoocc..... 15.600.000,00
Total geral.... 76.363.000,00 Total geral.... 76.363.000,00
ORGAO EXECUTIVO ORGAO DELIBERATIVO
EmlSde Adidors 2015 Em.__de. 2015




SERVICOS MUNICIPALIZADOS DE AGUA E SANEAMENTO DE SINTRA
ORCAMENTO PARA O ANO DE 2015

(Unidade: Euro)

RECEITAS DESPESAS
¢ODIEO DESIENACAO MONTANTE CODIEQ DESIENACAO MONTANTE
Capitulo | Grupo | Artigo | Ndmero | Alinea Capitulo | Grupo | Artigo [ Ndmero | Alinea
Receitas Correntes Despesas Correntes
04 Taxas, multas e outras penalidades: 01 Despesas com o Pessoal:
04 02 Multas e outras penalidades: 01 01 Remuneragdes certas e permanentes:
04 02 01 Juros de Mora: 01 01 01 Titulares de érgdos de soberania e membros de drgtios autdrquicos 0,00
04 02 01 01 Juros de mora obtidos 275.000,00| 01 01 03 Pessoal dos quadros - Regime de fungdo ptblica 8.345.000,00
04 02 01 02 Juros obtidos de Prestagdes 0,00 01 01 06 Pessoal contratado a termo 0,00
04 02 04 Coimas e Penalidades por Contra-ordenagdes: 01 01 07 Pessoal em regime de tarefa ou avenga 60.000,00
04 02 04 01 Contra ordenagdes 50.000,00| 01 01 08 Pessoal aguardando aposentagdo 55.000,00
05 Rendimentos da propriedade: 01 01 09 Pessoal em qualquer outra situagdo 150.000,00
05 02 Juros-Sociedades Financeiras: 01 01 10 Gratificagbes 0,00
05 02 01 Bancos e Outras Institui¢des Financeiras 60.000,00 01 01 1 Representagdo 60.000,00
05 10 Rendas: 01 01 13 Subsidio de refeigdo 900.000,00
05 10 99 Outros 11.000,00 01 01 14 Subsidio de Férias e de Natal 1.405.000,00
06 Transferéncias correntes: 01 01 15 Remuneragdes por doenca e maternidade/paternidade 35.000,00
06 03 Administragdo Central: 01 02 Abonos varidveis e eventuais:
06 03 01 Estado 10.000,00 01 02 02 Horas extraordindrias 480.000,00
06 05 Administragdo Local: 01 02 03 Alimentacdo e Alojamento 1.000,00
06 05 01 Continente 3.400.000,00 01 02 04 Ajudas de custo 50.000,00
07 Venda de bens e servigos correntes: 01 02 05 Abono para Falhas 30.000,00
07 01 Venda de bens: 01 02 06 Formagdo 17.000,00
07 01 08 Agua - Tarifa Varidvel 23.060.000,00 01 02 11 Subsidio de turno 670.000,00
07 02 Servigos: 01 02 13 Outros suplementos e prémios 140.000,00
07 02 01 Aluguer de Espagos e Equipamentos 1.000,00 01 03 Seguranga Social
07 02 03 Vistorias e Ensaios: 01 03 01 Encargos com a Satde 270.000,00
07 02 03 01 Tarifa de Vistoria de Agua 25.000,00 01 03 02 Outros encargos com a sadide 210.000,00
07 02 03 02 Tarifa de Vistoria de Saneamento 1.000,00 01 03 03 Subsidio familiar a criangas e jovens 65.000,00
07 02 04 Servigos de Laboratério: 01 03 04 Outras prestagdes familiares 10.000,00
07 02 04 01 Andlises Bactereoldgicas 3.000,00 01 03 05 Contribui¢des para a seguranca social 2.540.000,00
07 02 04 02 Andlises Fisico-Quimicas 1.000,00| 01 03 06 Acidentes em servico e doengas profissionais 160.000,00
07 02 06 Reparagoes: 01 03 08 Outras pensoes 15.000,00
07 02 06 01 Instalagdes domiciliarias 65.000,00) 01 03 10 Outras despesas de seguranga social 300.000,00
07 02 09 Servigos especificos das autarquias: 02 Aquisi¢do de bens e servigos:
07 02 09 01 Agua: 02 01 Aquisigdo de bens:
07 02 09 01 01 |Ramais de ligagdo Agua 0,00 02 01 01 Matérias primas e subsididrias 900.000,00
07 02 09 01 02 |Prolongamentos 0,00 02 01 02 Combustiveis e lubrificantes 1.260.000,00
07 02 09 01 03 |[Elaboragdo de Orgamentos 0,00 02 01 04 Limpeza e Higiene 30.000,00
07 02 09 01 04 [Revisdo de Orgamentos 0,00 02 01 07 Vestudrio e artigos pessoais 1.000,00
o7 02 09 01 05 [Pavimentos 1.000,00 02 01 08 Material de escritério 80.000,00
07 02 09 01 06 |Agua - Tarifa Fixa 10.100.000,00 02 01 15 Prémios, condecoragdes e ofertas 10.000,00
07 02 09 01 07 [Verificagdo de contador 1.000,00 02 01 16 Mercadorias para venda 13.700.000,00
07 02 09 01 08 |Tarifa de ligagdo 0,00 02 01 17 Ferramentas e utensilios 30.000,00
07 02 09 01 09 |Fecho e Abertura de Agua 900.000,00]| 02 01 18 Livros e documentagdo técnica 1.500,00
07 02 09 01 10 [Leitura extraordindria 1.000,00 02 01 19 Artigos honorificos e de decoragdo 0,00
07 02 09 01 99 [Outras prestagdes de servigos 20.000,00 02 01 20 Material de educagdo, cultura e recreio 3.000,00
07 02 09 02 Saneamento: 02 01 21 Outros bens 20.000,00
07 02 09 02 01 |Ligagdo de Saneamento 0,00 02 02 Aquisicdo de Servigos:
07 02 09 02 02 |[Tarifa de Conservagdo de Saneamento 0,00 02 02 01 Encargos das instalagdes 1.300.000,00
07 02 09 02 03 |Ramais de Ligagdo Saneamento 0,00 02 02 02 Limpeza e Higiene 281.500,00
07 02 09 02 04 |Prolongamentos 1.000,00 02 02 03 Conservacdo de bens 750.000,00
07 02 09 02 05 [Pavimentos 1.000,00 02 02 04 Locagdo de edificios 65.000,00
07 02 09 02 06 |Saneamento - Tarifa Varidvel 15.995.000,00 02 02 05 Locagdo de material informdtico 0,00
07 02 09 02 07 |Limpeza de fossas 200.000,00]| 02 02 08 Locagdo de outros bens 31.000,00
07 02 09 02 08 |Saneamento - Tarifa Fixa 7.160.000,00] 02 02 09 Comunicagdes 1.650.000,00
07 02 09 02 09 _|Pluviais 20.000,00 02 02 10 Transportes 10.000,00
07 02 09 02 99 |Outras prestagdes de servigos 45.000,00 02 02 11 Representacdo dos servicos 8.000,00
07 02 09 03 Residuos Sélidos Urbanos 02 02 12 Seguros 200.000,00
07 02 09 03 01 |Tarifa de Residuos Sélidos Urbanos - Varidvel 7.410.000,00 02 02 13 Deslocagdes e estadas 5.000,00




SERVICOS MUNICIPALIZADOS DE AGUA E SANEAMENTO DE SINTRA
ORCAMENTO PARA O ANO DE 2015

(Unidade: Euro)

RECEITAS DESPESAS
- €obIcO - DESIGNACAO MONTANTE cODI6O - DESIGNACAO MONTANTE
Capitulo | Grupo | Artigo | Nimero | Alinea Capitulo | 6rupo | Artigo | Nimero | Alinea
07 02 09 03 02 |Tarifa de Residuos Sélidos Urbanos - Uso Exclusivo 1.000.000,00] 02 02 14 Estudos, pareceres, projectos e consultadoria 180.000,00
07 02 09 03 03 |Tarifa de Residuos Sélidos Urbanos - Fixa 3.300.000,00 02 02 15 Formagdo 87.000,00|
07 02 09 03 99 |Outras prestagdes de servigos de Residuos Sélidos Urbanos 2.500,00 02 02 17 Publicidade 60.000,00
07 02 99 Outros: 02 02 18 Vigildncia e seguranca 430.000,00
07 02 99 01 Servigos prestados 7.000,00 02 02 19 Assisténcia técnica 1.100.000,00
08 Outras receitas correntes: 02 02 20 Qutros trabalhos especializados 6.650.000,00
08 01 QOutras: 02 02 24 Encargos de cobranca de receitas 280.000,00
08 01 99 Outras: 02 02 25 Qutros servicos 14.500.000,00
08 ot 99 01 Venda de impressos e fotocdpias 1.000,00 03 Juros e outros encargos:
08 01 99 02 Descontos de pronto pagamento 4.000,00f 03 01 Juros da divida publica:
08 01 99 03 IVA Reembolsos pedidos 0,00 03 01 03 Sociedades financeiras - Bancos e outra instituicdes financeiras:
08 01 99 04 QOutros proveitos 2.650.000,00} 03 01 03 01 Empréstimos a médio e longo prazos 1.000,00
Total das receitas correntes..... 75.781.500,00) 04 Transferéncias Correntes
04 05 Administragdo Local
Receitas de Capital 04 05 01 Continente 1.100.000,00|
09 Venda de bens de investimento: 06 Qutras despesas correntes:
09 01 Terrenos: 06 02 Diversas:
09 01 06 Adminstragdo Piblica - Administragdo Local - Continente 0,00 06 02 01 Impostos e taxas 1.000,00
09 03 Edificios: 06 02 03 Qutras:
09 03 06 Adminstragdo Piblica - Administragdo Local - Continente 0,00 06 02 03 01 Restituicdes 20.000,00
09 04 Outros bens de investimento: 06 02 03 02 Diversas 50.000,00
09 04 06 Adminstragdo Piblica - Administragdo Local - Continente
09 04 06 01 Equipamento de Transporte 2.000,00 Total das desp correntes..... 60.763.000,00
09 04 06 02 Maquinaria e Equipamento 2.500,00]
09 04 06 03 Outros 20.000,00f D de Capital
09 04 06 04 Equipamentos Residuos Sélidos 7.000,00
10 Transferéncias de Capital: 07 Aquisigdo de bens de capital:
10 03 Administracdo Central: 07 01 Investimentos
10 03 01 Estado 0,00} 07 01 01 Terrenos 451.000,00
10 03 07 Estado - Participagdo Comunitdria em Projectos co-financiados 0,00 07 01 03 Edificios
10 05 Administragdo Local: 07 01 03 01 Instalagdes de servigos 766.000,00
10 05 01 Continente 250.000,00f 07 01 03 02 Qutros Edificios
10 09 Resto do Mundo: Q7 01 03 02 01 |Aqua 1.473.000,00
10 09 01 Unido Europeia - Instituicdes 0,00 07 01 03 02 02 |Saneamento 958.000,00
15 Reposi¢des ndo abatidas nos pagamentos: o7 01 03 02 03 [Outros 0,00
15 01 Reposigdes ndo abatidas nos pagamentos: Q7 o1 04 Construgdes diversas:
15 01 01 Reposi¢des ndo abatidas nos pagamentos 300.000,00 07 01 04 01 Esgotos 5.621.000,00]
Total das receitas de capital.. ... 581.500,00 07 o1 04 02 Captagdo, tratamento e distribui¢do de dgua 4.862.000,00,
07 01 04 03 Residuos Urbanos 2.000,00
07 01 06 Material de Transporte 0,00
07 01 a7 Equipamento de informdtica 320.000,00
Qa7 01 09 Equip to administrativo 20.000,00
07 01 10 Equipamento Bdsico 740.000,00
07 01 11 Ferramentas e utensilios 25.000,00
07 01 13 Investimentos Incorpéreos 6.000,00
07 01 15 Outros Investimentos 356.000,00
0 Passivos financeiros:
0 06 Empréstimos a médio e longo prazos:
0 06 03 Sociedades financeiras - Bancos e outras instituicdes financeiras 0,00
Total das despesas de capital..... 15.600.000,00

Total Gerul......l 76.363.000,00
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3. PLANO PLURIANUAL DE
INVESTIMENTOS



PLANO DE INVESTIMENTOS PARA O ANO: 2015
QUADRO RESUMO

Financiamento Financiamento

definido Nao Assegurado Valor Total
1- ABASTECIMENTO DE AGUA
1.1 - ESTUDOS E PROJECTOS 784 000 € 0€ 784 000 €
1.2 - OBRAS 4112000 € 0€ 4112000 €
1.3 - EDIFICACOES 793 000 € 0€ 793 000 €
1.4 - EQUIPAMENTOS 320 000 € 0€ 320 000 €
1.5 - TERRENOS 250 000 € 0€ 250 000 €
Total .... 6 259 000 € 0€ 6 259 000 €
2- SANEAMENTO
2.1 - ESTUDOS E PROJECTOS 788 000 € 0€ 788 000 €
2.2 - OBRAS 4937 000 € 0€ 4937 000 €
2.3 - EDIFICACOES 573 000 € 0€ 573 000 €
2.4 - EQUIPAMENTOS 273 000 € 0€ 273 000 €
2.5 - TERRENOS 200 000 € 0€ 200 000 €
Total .... 6 771 000 € 0€ 6 771 000 €
3- ACTIVIDADES DE APOIO
3.1 - ESTUDOS E PROJECTOS 130 000 € 0€ 130 000 €
3.2 - OBRAS 951 000 € 0€ 951 000 €
3.3 - MAQUINAS E EQUIPAMENTO 811 000 € 0€ 811 000 €
3.4 - INFORMATICA 675 000 € 0€ 675 000 €
3.5 - TERRENOS 1000 € 0€ 1000 €
Total .... 2568 000 € 0€ 2568 000 €
4- RESIDUOS URBANOS
4.1 - ESTUDOS E PROJECTOS 1000 € 0€ 1000 €
4.2 - OBRAS 1000 € 0€ 1000 €
4.3 - EDIFICACOES 0€ 0€ - £
4.4 - EQUIPAMENTOS 0€ 0€ - £
4.5 - TERRENOS 0€ 0€ - £
Total .... 2000 € 0€ 2000 €

TOTAL GERAL.....eeiiieererrseee e smee s 15 600 000 € - € 15 600 000 €




SERVICOS MUNICIPALIZADOS DE AGUA E SANEAMENTO DE SINTRA
Plano Plurianual de Investimentos 2015/2018

DESPESAS DE INVESTIMENTO (previsdo)
Cédigo de ) _ Fonte de Datas
classificagdo N_umero d°~ Designagao do programa e projeto / ac¢do For_m a Qe financiamento Responsavel Fase d~e V._e\lor 2015 Anos seguintes Total previsto
economica projeto / acgao realizagdo execugao realizado
AC| AA| FC Inicio Fim Valortotal | Financiamento | Financiamento | 5y4g 2017 2018 Outros
01 AGUAS DE ABASTECIMENTO
01/01 SISTEMA RESERVATORIO DO ALTO DE CARENQUE / RESERVATORIO DE MONTE ABRAAO / RESERVATORIO DE MASSAMA NORTE
01/01/0005 Conduta distribuidora Reservatorio de Massama Norte / Massama
07.01.04.02 01/01/0005/01  |Conduta distribuidora Reservatério de Massama Norte / Massama -
Estudo (o} 0 [100]| O DEP 01.01.2017 | 31.12.2017 0 0] 0] 0] 0] 0] 15000 0] 0] 15000
07.01.04.02 01/01/0005/02  |Conduta distribuidora Reservatorio de Massama Norte / Massama - Obra
E 0 |100| O DEP/DFIS 01.01.2018 | 31.12.2018 0 0] 0] 0] 0] 0] 0] 350 000! 0] 350 000!
01/01/0006 Remodelacao da conduta adutora ao Reservatoério de Monte Abradao
07.01.04.02 01/01/0006/02 |Remodelagdo da conduta adutora ao Reservatério de Monte Abrado -
Obra E 0 |100| O DEP/DFIS 01.01.2018 | 31.12.2018 0 0] 0] 0] 0] 0] 0] 75000 425 000! 500 000!
01/02 SISTEMA PEDRAS DA GRANJA / COLARES / CASAS NOVAS
01/02/0010 Reservatorio da Varzea de Sintra
07.01.03.02.01  |01/02/0010/03  |Reservatorio da Varzea de Sintra - Edificagéo E 0 [100]| O DFIS 01.04.2007 | 31.12.2015 4 0] 5000 5000 0] 0] 0] 0] 0] 5 000;
07.01.03.02.01  |01/02/0010/04  |Reservatorio da Varzea de Sintra - Equipamento E 0 [100]| O DFIS 01.04.2007 | 31.12.2015 4 0] 3000 3000 0] 0] 0] 0] 0] 3000
01/02/0011 Reservatorio de Janas
07.01.03.02.01  [01/02/0011/01  |Reservatorio de Janas - Reviséo do Projecto (¢} 0 |100| O DEP 01.01.2009 | 31.12.2015 1 0] 4000 4000 0] 0] 0] 0] 0] 4 000;
07.01.03.02.01  |01/02/0011/03  |Reservatério de Janas - Edificacao E 0 |100| O DFIS 01.01.2013 | 31.12.2015 3 52 948 230 000 230 000 0] 0] 0] 0] 0] 282948
07.01.03.02.01  |01/02/0011/04 |Reservatério de Janas - Equipamento E 0 |100| O DFIS 01.01.2013 | 31.12.2015 3 0] 125 000 125 000 0] 0] 0] 0] 0] 125 000
01/02/0012 Reservatorio e estacao elevatoria de Casas Novas
07.01.03.02.01  |01/02/0012/01  |Reservatério e estagéo elevatéria de Casas Novas - Revisdo de projecto
(o} 0 |100| O DEP 01.01.2010 | 31.12.2016 1 0] 4000 4000 0] 5 000; 0] 0] 0] 9 000;
07.01.03.02.01  |01/02/0012/03  |Reservatério e estacéo elevatéria de Casas Novas - Edificagdo E 0 [100| O DEP/DFIS 01.01.2015 | 31.12.2017 0 0 0 0 0 600 000 550 000 0 0 1150 000
07.01.03.02.01  |01/02/0012/04  |Reservatdrio e estagéo elevatéria de Casas Novas - Equipamento
E 0 |100| O DEP/DFIS 01.01.2016 | 31.12.2017 0 0 0 0 0 125 000 175 000 0 0 300 000
01/03 SISTEMA RESERVATORIO DOS CAPUCHOS / RESERVATORIO DE CASAS NOVA!
01/03/0004 Reservatorio da Azéia
07.01.03.02.01  [01/03/0004/01  |Reservatorio da Azdia - Estudo o 0 |100| O DEP 01.01.2016 | 31.12.2018 0 0] 0] 0] 0] 1000 5000 5 000; 0] 11000
07.01.03.02.01  [01/03/0004/03  |Reservatorio da Azdia - Edificacao E 0 |100| O DEP/DFIS 01.01.2017 | 31.12.2018 0 0] 0] 0] 0] 0] 100 000 100 000 0] 200 000!
07.01.03.02.01  |01/03/0004/04 |Reservatorio da Azéia - Equipamento E 0 |100| O DEP/DFIS 01.01.2017 | 31.12.2018 0 0] 0] 0] 0] 0] 50 000 50 000 0] 100 000
01/04 SISTEMA RESERVATORIO DA MACEIRA / ETA DA PEDRA FURADA
01/04/0002 Ampliacdo do Reservatorio de Negrais
07.01.03.02.01  |01/04/0002/01  |Ampliagio do Reservatorio de Negrais - Estudo o 0 |100| O DEP 01.01.2010 | 31.12.2015 1 0] 2000 2000 0] 0] 0] 0] 0] 2000
07.01.03.02.01  |01/04/0002/03 |Ampliagéo do Reservatorio de Negrais - Edificacao E 0 |100| O DFIS 01.01.2012 | 31.12.2015 4 82044 8000 8000 0] 0] 0] 0] 0] 90 044
07.01.03.02.01  |01/04/0002/04 |Ampliagéo do Reservatorio de Negrais - Equipamento E 0 [100]| O DFIS 01.01.2013 | 31.12.2015 4 33572 15000 15000 0] 0] 0] 0] 0] 48 572
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01/05 SISTEMA DE ABASTECIMENTO DE ALGUEIRAO / MEM MARTINS
01/05/0001 Ampliacao do Reservatorio das Mercés
07.01.03.02.01  [01/05/0001/01  |Ampliagéo do Reservatorio das Mercés - Estudo (o} 0 |100| O DEP 01.04.2001 | 31.12.2010 0 0] 0] 0] 0] 20 000 15000 5 000; 40 000
07.01.03.02.01  |01/05/0001/03 |Ampliagao do Reservatorio das Mercés - Edificagao E 0 |100| O DEP/DFIS 01.01.2017 | 31.12.2018 0 0] 0] 0] 0] 0] 600 000| 1400 000, 2000 000
07.01.03.02.01  |01/05/0001/04 |Ampliagio do Reservatério das Mercés - Equipamento E 0 |100| O DEP/DFIS 01.01.2017 | 31.12.2018 0 0] 0] 0] 0] 0] 100 000( 1400 000 1500 000
01/05/0002 Remodelacao de redes de distribuicao com origem nos Reservatoérios das Mercés, Rinchoa e Ouress:
07.01.04.02 01/05/0002/01  |Remodelagdo de redes de distribuigdo com origem nos Reservatérios das
Mercés, Rinchoa e Ouressa - Estudo o 0 |100| O DEP 01.01.2002 | 31.12.2018 1 3936 151 000 151 000 0] 130 000 65000 30 000 379 936/
07.01.04.02 01/05/0002/02 |Remodelagdo de redes de distribuigdo com origem nos Reservatérios das
Mercés, Rinchoa e Ouressa - Obra E 0 |100| O DEP/DFIS 01.01.2002 | 31.12.2018 1 0] 500 000 500 000! Of 1850000( 1800000 600 000! 4750 000
01/05/0005 Conduta distribuidora Reservatorio Mercés / Algueirao
07.01.04.02 01/05/0005/02  |Conduta distribuidora Reservatorio Mercés / Algueiréo - Obra E 0 |100| O DEP/DFIS 01.01.2000 | 31.12.2017 0 0] 0] 0] 0] 150 000 50 000 0] 200 000!
01/06 SISTEMA DE ABASTECIMENTO A QUELUZ
01/06/0001 Remodelacao de redes de distribuicao com origem nos Reservatoérios de Pendao, Monte Abrado, Belas e Casal de Cambra
07.01.04.02 01/06/0001/01  |Remodelagdo de redes de distribuigdo com origem nos Reservatérios de
Pendéo, Monte Abrado, Belas e Casal de Cambra - Estudo
(o} 0 |100| O DEP 01.01.2004 | 31.12.2018 1 0] 0] 0] 0] 1.000] 1.000] 1.000] 3000
07.01.04.02 01/06/0001/02  |Remodelagdo de redes de distribuigdo com origem nos Reservatérios de
Pendéo, Monte Abrado, Belas e Casal de Cambra - Obra
E 0 |100| O DFIS 01.01.2004 | 31.12.2018 3 0] 10 000 10 000 0] 0] 0] 0] 10 000
01/06/0003 Remodelacao da conduta distribuidora Reservatério de A-da-Beja / Casal de Cambra
07.01.04.02 01/06/0003/01  |Remodelagdo da conduta distribuidora Reservatério de A-da-Beja / Casal
de Cambra - Reviséo do Projecto (o} 0 [100]| O DEP 01.01.2016 | 31.12.2018 1 0] 0] 0] 0] 15 000 10 000 5 000; 30 000
07.01.04.02 01/06/0003/02 |Remodelagdo da conduta distribuidora Reservatério de A-da-Beja / Casal
de Cambra - Obra E 0 |100| O DEP/DFIS 01.01.2017 | 31.12.2018 0 0] 0] 0] 0] 0] 150 000 350 000! 500 000!
01/08 SISTEMA QUINTA GRANDE / MORELENA
01/08/0011 Remodelacao de redes de distribuicdao de Cortegaca
07.01.04.02 01/08/0011/02  |Remodelacao de redes de distribui¢do de Cortegaga - Obra E 0 |100| O DFIS 01.10.2008 | 31.12.2015 4 0] 1000 1000 0] 0] 0] 0] 1.000]
01/08/0013 Ampliacao do Reservatorio de Morelena
07.01.03.02.01  |01/08/0013/01  |Ampliagéo do Reservatorio de Morelena - Estudo o 0 |100| O DEP 01.01.2015 | 31.12.2017 0 0] 45 000 45000 0] 10 000 5 000; 0] 60 000
07.01.03.02.01  [01/08/0013/03  |Ampliagéo do Reservatorio de Morelena - Edificagao E 0 |100| O DEP/DFIS 01.01.2016 | 31.12.2017 0 0] 0] 0] 0] 400 000! 600 000! 0] 1000 000
07.01.03.02.01  |01/08/0013/04  |Ampliagéo do Reservatorio de Morelena - Equipamento E 0 |100| O DEP/DFIS 01.01.2017 | 31.12.2017 0 0] 0] 0] 0] 1000 100 000 0] 101 000
01/08/0017 Remodelacao de redes de distribuicao de Coutim Afonso
07.01.04.02 01/08/0017/02  |Remodelagdo de redes de distribui¢do de Coutim Afonso - Obra
E 0 |100| O DFIS 01.10.2008 | 31.12.2015 4 0] 1000 1000 0] 0] 0] 0] 1.000]
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01/09 SISTEMA DE ABASTECIMENTO A ZONA CENTRO / SUL DO CONCELHO
01/09/0001 Reservatorio de Manique
07.01.03.02.01  |01/09/0001/03  |Reservatorio de Manique - Edificacao E 0 |100| O DEP/DFIS 01.01.2017 | 31.12.2018 0 0] 0] 0] 0] 0] 200 000! 400 000! 400 000! 1000 000
07.01.03.02.01  |01/09/0001/04 |Reservatorio de Manique - Equipamento E 0 |100| O DEP/DFIS 01.01.2018 | 31.12.2018 0 0] 0] 0] 0] 0] 0] 50 000 100 000 150 000
01/09/0003 Remodelacao da conduta adutora Rio de Mouro / Albarraque
07.01.04.02 01/09/0003/02 |Remodelagdo da conduta adutora Rio de Mouro / Albarraque - Obra
E 0 |100| O DEP/DFIS 01.01.2018 | 31.12.2018 0 0] 0] 0] 0] 0] 0] 500 000! 0] 500 000!
01/10 SISTEMA DE ABASTECIMENTO COM ORIGEM NO RESERVATORIO DA AMOREIRA
01/10/0001 Ampliacao do Reservatorio da Amoreira
07.01.03.02.01  |01/10/0001/01  |Ampliagéo do Reservatorio da Amoreira - Estudo o 0 |100| O DEP 01.01.2017 | 31.12.2018 0 0] 0] 0] 0] 0] 15000 10 000 10 000 35000
07.01.03.02.01  [01/10/0001/03  |Ampliagéo do Reservatorio da Amoreira - Edificacao E 0 |100| O DEP/DFIS 01.01.2018 | 31.12.2018 0 0] 0] 0] 0] 0] 0] 0] 600 000! 600 000!
07.01.03.02.01  |01/10/0001/04  |Ampliagao do Reservatério da Amoreira - Equipamento E 0 [100| O DEP/DFIS 01.01.2018 | 31.12.2018 0 0 0 0 0 0 0 0 75000 75000
01/10/0002 Remodelacio de redes de distribuicio com origem no Reservatério da Amoreira
07.01.04.02 01/10/0002/01  |Remodelagdo de redes de distribuigdo com origem no Reservatério da
Amoreira - Estudo (¢} 0 |100| O DEP 01.07.2002 | 31.12.2016 1 2952 7 000; 7 000; 0] 5 000; 0] 0] 0] 14 952
01/14 SISTEMA DE ABASTECIMENTO COM ORIGEM NO RESERVATORIO DA SERRA DA CARREGUEIRA
01/14/0001 Ampliacao do Reservatério da Carregueira
07.01.03.02.01  [01/14/0001/03  |Ampliagéo do Reservatorio da Carregueira - Edificagéo E 0 |100| O DEP/DFIS 01.01.2018 | 31.12.2018 0 0] 0] 0] 0] 0] 0] 200 000! 400 000! 600 000!
07.01.03.02.01  |01/14/0001/04 |Ampliagao do Reservatério da Carregueira - Equipamento E 0 |100| O DEP/DFIS 01.01.2018 | 31.12.2018 0 0] 0] 0] 0] 0] 0] 50 000 100 000 150 000
01/15 CARTOGRAFIA DIGITAL E INFORMATIZACAO DO CADASTRO
01/15/0001 Cartografia digital e informatizacao do cadastro
07.01.13 01/15/0001/01  |Cartografia digital e informatizagéo do cadastro o 0 |100| O DEP/DSTIC | 01.01.2002 | 31.12.2018 1 5 055 5 000; 5 000; 0] 50 000 50 000 50 000 50 000 210 055/
01/16 REMODELACAO, REPARACAO E CONSERVACAO DE INSTALACOES
01/16/0001 Remodelacao, reparacao e conservacao de instalacoes
07.01.03.02.01  |01/16/0001/01  |Remodelagéo, reparagéo e conservagdo de instalagdes - Estudo
(o} 0 |100| O DEP 01.01.2002 | 31.12.2018 1 14 967 80 000 80 000 0] 100 000 100 000 100 000 100 000 494 967/
07.01.03.02.01  |01/16/0001/02 |Remodelac&o, reparagéo e conservacao de instalagdes - Obra E 0 |100| O DEP/DFIS 01.01.2002 | 31.12.2018 3 65 944 200 000! 200 000! 0] 200 000! 400 000! 400 000! 400 000! 1665 944
07.01.03.02.01  |01/16/0001/03 |Remodelacao, reparacéo e conservacao de instalagdes - Edificacao E 0 |100| O DEP/DFIS 01.01.2010 | 31.12.2018 3 29132 450 000! 450 000! 0f 1000000( 1000000 750 000! 750 000! 3979132
07.01.03.02.01  |01/16/0001/04 |Remodelagéo, reparagao e conservagéo de instalagdes - Equipamento
E DEP/DFIS 01.01.2010 | 31.12.2018 3 6657 125 000 125 000 0] 200 000! 100 000 150 000 150 000 731 657
01/17 REMODELACAO DE CONDUTAS EM VARIAS LOCALIDADES
01/17/0001 Remodelacido de condutas em varias localidades
07.01.04.02 01/17/0001/01  |Remodelagao de condutas em varias localidades - Estudo o 0 |100| O DEP 01.01.2002 | 31.12.2018 1 71067 450 000! 450 000! 0] 200 000! 200 000! 200 000! 200 000! 1321 067
07.01.04.02 01/17/0001/02  |Remodelacéo de condutas em vérias localidades - Obra E 0 |100| O DEP/DFIS 01.01.2002 | 31.12.2018 3 77279 2100000{ 2100000 0f 1800000( 1500000( 1500000 1000 000 7977279
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01/20 SISTEMA DE ABASTECIMENTO DE AGUA A ALMARGEM DO BISPO
01/20/0006 Reservatorio da zona alta sul RAS (Camaroes)
07.01.03.02.01  |01/20/0006/01  |Reservatorio da zona alta sul RAS (Camardes) - Projeto (o} 0 |100| O DEP 01.01.2017 | 31.12.2018 0 0] 0] 0] 0] 0] 15000 5 000; 5 000; 25000
07.01.03.02.01  |01/20/0006/03 |Reservatorio da zona alta sul RAS (Camardes) - Edificagao E 0 |100| O DEP/DFIS 01.01.2017 | 31.12.2018 0 0] 0] 0] 0] 0] 0] 0] 300 000! 300 000!
07.01.03.02.01  |01/20/0006/04 |Reservatorio da zona alta sul RAS (Camardes) - Equipamento E 0 [100]| O DEP/DFIS 01.01.2018 | 31.12.2018 0 0] 0] 0] 0] 0] 0] 0] 50 000 50 000
01/20/0007 Reservatorio da zona alta norte RAN (Covas de Ferro)
07.01.03.02.01  |01/20/0007/01  |Reservatério da zona alta norte RAN (Covas de Ferro) - Projeto (¢} 0 |100| O DEP 01.01.2015 | 31.12.2017 0 0] 0] 0] 0] 15000 10 000 0] 0] 25000
07.01.03.02.01  |01/20/0007/03  |Reservatério da zona alta norte RAN (Covas de Ferro) - Edificagao
E 0 |100| O DEP/DFIS 01.01.2016 | 31.12.2017 0 0] 0] 0] 0] 100 000 200 000! 0] 0] 300 000!
07.01.03.02.01  |01/20/0007/04  |Reservatério da zona alta norte RAN (Covas de Ferro) - Equipamento
E 0 [100| O DEP/DFIS 01.01.2017 | 31.12.2017 0 0 0 0 0 0 50 000 0 0 50 000
01/21 SISTEMAS DE MERCES / PEDRAS DA GRANJA / COLARES
01/21/0009 Reservatério de Nafarros
07.01.03.02.01  [01/21/0009/01  |Reservatorio de Nafarros - Projeto (¢} 0 |100| O DEP 01.01.2017 | 31.12.2018 0 0] 0] 0] 0] 0] 15 000 5 000; 5 000; 25000
07.01.03.02.01  [01/21/0009/03  |Reservatorio de Nafarros - Edificacao E 0 |100| O DEP/DFIS 01.01.2018 | 31.12.2018 0 0] 0] 0] 0] 0] 0] 100 000 200 000! 300 000!
07.01.03.02.01  [01/21/0009/04  |Reservatorio de Nafarros - Equipamento E 0 |100| O DEP/DFIS 01.01.2018 | 31.12.2018 0 0] 0] 0] 0] 0] 0] 0] 50 000 50 000
01/22 SISTEMA DE ABASTECIMENTO A ZONA ENVOLVENTE DE SINTRA
01/22/0002 Remodelacao de redes de distribuicado com origem nos Reservatodrios de St2 Eufémia, Campo, Vigia e Quinta Velha
07.01.04.02 01/22/0002/02 |Remodelagdo de redes de distribuicdo com origem nos Reservatérios de
St? Eufémia, Campo, Vigia e Quinta Velha - Obra E 0 [100| O DEP/DFIS | 01.04.2002 | 31.12.2018 1 1550 150 000 150 000 0 420 000 420 000 305 000 0 1296 550
01/22/0004 Remodelacao da conduta Reservatério do Campo / Monserrate
07.01.04.02 01/22/0004/01  |Remodelagdo da conduta Reservatério do Campo / Monserrate - Projeto
(o} 0 |100| O DEP 01.01.2018 | 31.12.2018 0 0] 0] 0] 0] 25000 30 000 10 000 0] 65000
07.01.04.02 01/22/0004/02 |Remodelagdo da conduta Reservatério do Campo / Monserrate - Obra
E 0 |100| O DEP/DFIS 01.01.2018 | 31.12.2018 0 0] 50 000 50 000 0] 100 000 250 000! 500 000! 50 000 950 000!
01/22/0005 Recuperacao das Nascentes da Serra de Sintra
07.01.04.02 01/22/0005/01  |Recuperagéo das Nascentes da Serra de Sintra - Projeto (] 0 [100| O DEP 01.01.2007 | 31.12.2018 0 0 0 0 0 25000 30 000 10 000 0 65 000
07.01.04.02 01/22/0005/02  |Recuperagéo das Nascentes da Serra de Sintra - Obra E 0 [100| O DEP/DFIS 01.01.2007 | 31.12.2018 0 0 0 0 0 0 50 000 150 000 50 000 250 000
01/25 SISTEMA DE OBSERVACAO E CONTROLO
01/25/0001 de Teletransmissao e Tel did
07.01.03.02.01  [01/25/0001/03  |Sistema de Teletransmissao e Telemedida - Edificagao E 0 |100| O DEC 01.01.2002 | 31.12.2018 4 0] 0] 0] 0] 5 000; 5 000; 5 000; 0] 15 000
07.01.03.02.01  [01/25/0001/04 |Sistema de Teletransmissao e Telemedida - Equipamento E 0 |100| O DEC 01.01.2002 | 31.12.2018 4 0] 2000 2000 0] 25 000 25 000 25 000 0] 77 000
01/26 PROGRAMA DE DETECCAO E CONTROLO DE FUGAS
01/26/0001 Programa de deteccao e controlo fugas
07.01.03.02.01  |01/26/0001/01  |Programa de deteccao e controlo de fugas - Estudo o 0 |100| O DEP 01.01.2013 | 31.12.2018 0 0] 25 000 25 000 0] 10 000 10 000 10 000 0] 55000
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07.01.03.02.01  [01/26/0001/03  |Programa de deteccao e controlo de fugas - Edificagéo E 0 |100| O DEP 01.01.2013 | 31.12.2018 3 0] 100 000 100 000 0] 75000 50 000 25000 0] 250 000!
07.01.03.02.01  |01/26/0001/04  |Programa de deteccao e controlo de fugas - Equipamento (o} 0 |100| O DEP 01.01.2002 | 31.12.2018 3 278 50 000 50 000 0] 50 000 75000 75000 0] 250 278
01/28 TERRENOS
01/28/0001 Sistemas de abastecimento
07.01.01 01/28/0001/05  |Sistemas de abastecimento - Terrenos E 0 |100| O DEP/DAJ 01.01.2005 | 31.12.2018 1 0] 250 000! 250 000! 0] 100 000 50 000 50 000 0] 450 000!
01/29 SISTEMA ADUTOR PRINCIPAL
01/29/0001 Remodelacao da conduta adutora Alto de Carenque / Mercés
07.01.04.02 01/29/0001/01  |Remodelagdo da conduta adutora Alto de Carenque / Mercés - Projecto
(o} 0 |100| O DEP 01.01.2008 | 31.12.2018 1 21404 11000 11000 0] 50 000 50 000 10 000 10 000 152 404
07.01.04.02 01/29/0001/02  |Remodelagdo da conduta adutora Alto de Carenque / Mercés - Obra
E 0 |100| O DEP/DFIS 01.01.2009 | 31.12.2018 4 1338546/ 1100000 1100 000, 0] 500000 1000000 1000000 2000 000 6938 546
TOTAL DE AGUAS DE ABASTECIMENTO 1807331 6259000( 6259 000 O 8363000( 10291000( 11016000 7 480 000 45 216 331
02 SANEAMENTO
02/01 SANEAMENTO DE AREIAS / BARREIRA / S. MIGUEL / FUNCHAL E ALMORQUIM
02/01/0001 Saneamento de Areias / Barreira / S. Miguel / Funchal / Aimorquim
07.01.04.01 02/01/0001/02  [Saneamento de Areias / Barreira/ S. Miguel / Funchal / Almorquim - Obra
E 0 |100| O DEP/DFIS 01.01.2016 | 31.12.2017 1 0 0 0 0 1000 000 700 000 0 0 1700 000
02/01/0005 Estacao elevatéria de Funchal
07.01.03.02.02  |02/01/0005/03  |Estagéo elevatoria de Funchal - Edificagéo E 0 |100| O DEP/DFIS 01.01.2017 | 31.12.2017 1 0] 0] 0] 0] 0] 25000 0] 0] 25000
07.01.03.02.02  [02/01/0005/04 |Estagéo elevatoria de Funchal - Equipamento E 0 |100| O DEP/DFIS 01.01.2017 | 31.12.2017 1 0] 0] 0] 0] 0] 60 000 0] 0] 60 000
02/01/0006 ETAR de Funchal / Barreira e S.Miguel
07.01.03.02.02  |02/01/0006/02 |ETAR de Funchal / Barreira e S. Miguel - Obra E 0 |100| O DEP/DFIS 01.01.2017 | 31.12.2017 1 0] 0] 0] 0] 60 000 100 000 0] 0] 160 000
02/01/0007 ETAR de Alvarinhos e Areias
07.01.03.02.02  |02/01/0007/02 |ETAR de Alvarinhos e Areias - Obra E 0 |100| O DEP/DFIS 01.01.2017 | 31.12.2017 1 0 0 0 0 100 000 150 000 0 0 250 000
02/02 SANEAMENTO DE SILVA / FAIAO / CABRELA / BOMBACIAS / CARNE ASSADA E GODIGANA
02/02/0001 Saneamento Silva / Faido / Cabrela / Bombacias / Carne Assada e Godigana
07.01.04.01 02/02/0001/01  |Saneamento Silva / Fai&o / Cabrela / Bombacias / Carne Assada e
Godigana - Estudo o 0 |100| O DEP 01.07.2004 | 31.12.2016 1 4906 9 000; 9 000; 0] 5 000; 0] 0] 0] 18 906
07.01.04.01 02/02/0001/02  |Saneamento Silva / Fai&o / Cabrela / Bombacias / Carne Assada e
Godigana - Obra E 0 |100| O DEP/DFIS 01.01.2016 | 31.12.2018 1 0] 0] 0] 0] 250 000! 750 000! 250 000! 0] 1250 000
02/02/0002 ETAR e Estacao Elevatoria
07.01.03.02.02  |02/02/0002/01 |ETAR e Estagao Elevatoria - Estudo o 0 |100| O DEP 01.10.2014 | 31.12.2016 1 5412 7 000 7000 0] 5000 0] 0] 0] 17 412
02/02/0003 ETAR de Godigana
07.01.03.02.02 _ [02/02/0003/03 |ETAR de Godigana - Edificacao E 0 ]100] O DEP/DFIS 01.01.2016 | 31.12.2017 1 [ 0] 0] 0] 50 000 250 000! 0] 0] 300 000!
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07.01.03.02.02  |02/02/0003/04 |ETAR de Godigana - Equipamento E 0 |100| O DEP/DFIS 01.01.2016 | 31.12.2017 1 0] 0] 0] 0] 20 000 30 000 0] 0] 50 000
02/02/0004 ETAR de Cabrela

07.01.03.02.02 |02/02/0004/03 |ETAR de Cabrela - Edificagdo E 0 |100| O DEP/DFIS 01.01.2016 | 31.12.2017 1 0] 0] 0] 0] 50 000 300 000! 0] 0] 350 000!

07.01.03.02.02 |02/02/0004/04 |ETAR de Cabrela - Equipamento E 0 |100| O DEP/DFIS 01.01.2016 | 31.12.2017 1 0] 0] 0] 0] 20 000 30 000 0] 0] 50 000
02/03 SANEAMENTO DA BACIA SUL
02/03/0002 Redes de Casal Bernardos envolvente

07.01.04.01 02/03/0002/02  |Rede de Casal Bernardos e envolvente - Obra E 0 |100| O DEP/DFIS 01.01.2016 | 31.12.2016 0 0] 55000 55000 0] 10 000 0] 0] 0] 65 000
02/03/0003 Redes de S. Pedro de Sintra / Ranholas

07.01.04.01 02/03/0003/02  |Redes de S. Pedro de Sintra / Ranholas - Obra E 0 |100| O DEP/DFIS 01.10.2006 | 31.12.2018 1 0] 150 000 150 000 0] 720 000! 720 000! 510 000! 0] 2100 000
02/03/0010 Redes de Almornos e Mancebas

07.01.04.01 02/03/0010/02  |Redes de Almornos e Mancebas - Obra E 0 |100| O DEP/DFIS 01.01.2015 | 31.12.2018 1 0] 200 000! 200 000! 0] 600 000! 600 000! 150 000 0] 1550 000
02/03/0011 Estacao elevatéria de Mancebas

07.01.03.02.02  |02/03/0011/03  |Estacéo elevatoria de Mancebas - Edificagdo E 0 |100| O DEP/DFIS 01.01.2016 | 31.12.2018 1 0] 0] 0] 0] 5 000; 50 000 5 000; 0] 60 000

07.01.03.02.02 |02/03/0011/04  |Estacéo elevatoria de Mancebas - Equipamento E 0 |100| O DEP/DFIS 01.01.2017 | 31.12.2018 1 0] 0] 0] 0] 0] 100 000 10 000 0] 110 000
02/04 SANEAMENTO DA BACIA NORTE / NORDESTE
02/04/0002 Redes de Cortegaca

07.01.04.01 02/04/0002/02  |Redes de Cortegaga - Obra E 0 |100| O DFIS 01.10.2008 | 31.12.2015 4 35 445 5 000; 5 000; 0] 0] 0] 0] 0] 40 445
02/04/0003 Redes de Coutim Afonso

07.01.04.01 02/04/0003/02  |Redes de Coutim Afonso - Obra E 0 |100| O DFIS 01.10.2008 | 31.12.2015 4 76 979 5 000; 5 000 0] 0] 0] 0] 0] 81979
02/04/0006 Ampliacdo da ETAR de Vila Verde

07.01.03.02.02  |02/04/0006/01 |Ampliagéo da ETAR de Vila Verde - Estudo o 0 |100| O DEP 01.06.2008 | 31.12.2016 0 0] 34000 34000 0] 5 000; 0] 0] 0] 39000

07.01.03.02.02  |02/04/0006/02 |Ampliagéo da ETAR de Vila Verde - Obra E 0 |100| O DEP/DFIS 01.06.2009 | 31.12.2016 0 0] 40 000 40 000 0] 60 000 0] 0] 0] 100 000

07.01.03.02.02  |02/04/0006/03 |Ampliagéo da ETAR de Vila Verde - Edificacdo E 0 |100| O DEP/DFIS 01.06.2009 | 31.12.2016 0 0] 100 000 100 000 0] 250 000! 0] 0] 0] 350 000!

07.01.03.02.02  |02/04/0006/04 |Ampliagdo da ETAR de Vila Verde - Equipamento E 0 |100| O DEP/DFIS 01.06.2009 | 31.12.2016 0 0] 100 000 100 000 0] 300 000! 0] 0] 0] 400 000!
02/05 SANEAMENTO DE ALMARGEM DO BISPO
02/05/0011 Estacao elevatéria de St. Eulalia

07.01.03.02.02 |02/05/0011/01  |Estacéo elevatéria de St. Eulalia - Revisdo do Projeto o 0 |100| O DEP 01.01.2015 | 31.12.2017 1 0] 0] 0] 0] 5 000; 1.000] 0] 0] 6 000;

07.01.03.02.02 |02/05/0011/03  |Estagéo elevatéria de St. Euldlia - Edificagao E 0 |100| O DEP/DFIS 01.01.2016 | 31.12.2017 1 0] 0] 0] 0] 15 000 25000 0] 0] 40 000

07.01.03.02.02  |02/05/0011/04 |Estagéo elevatéria de St. Euldlia - Equipamento E 0 |100| O DEP/DFIS 01.01.2016 | 31.12.2017 1 0] 0] 0] 0] 10 000 25000 0] 0] 35000
02/06 SANEAMENTO DA BACIA OESTE
02/06/0001 Saneamento Atalaia e Ulgueira

07.01.04.01 02/06/0001/02  |Redes de Atalaia e Ulgueira - Obra E 0 |100| O DFIS 01.04.2006 | 31.12.2015 4 255 8000 8000 0] 0] 0] 0] 0] 8 255
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02/06/0002 ETAR de Atalaia e Ulgueira
07.01.03.02.02  |02/06/0002/03 |ETAR de Atalaia e Ulgueira - Edificagao E 0 |100| O DFIS 01.04.2006 | 31.12.2015 4 455 5 000; 5 000; 0] 0] 0] 0] 0] 5 455
07.01.03.02.02  |02/06/0002/04 |ETAR de Atalaia e Ulgueira - Equipamento E 0 |100| O DFIS 01.04.2006 | 31.12.2015 4 169 8000 8000 0] 0] 0] 0] 0] 8169
02/06/0003 Saneamento Sacario / Alfaquiques
07.01.04.01 02/06/0003/02  |Saneamento Sacério / Alfaquiques - Obra E 0 |100| O DEP/DFIS 01.04.2009 | 31.12.2016 0 0] 25000 25000 0] 225 000! 0] 0] 0] 250 000!
02/06/0004 ETAR de Sacario e Alfaquiques
07.01.03.02.02  |02/06/0004/03 |ETAR de Sacério e Alfaquiques - Edificagdo E 0 |100| O DEP/DFIS 01.04.2009 | 31.12.2017 0 0] 0] 0] 0] 150 000 50 000 0] 0] 200 000!
07.01.03.02.02  |02/06/0004/04 |ETAR de Sacério e Alfaquiques - Equipamento E 0 |100| O DEP/DFIS 01.04.2009 | 31.12.2017 0 0] 0] 0] 0] 50 000 50 000 0] 0] 100 000
02/06/0006 ETAR de Coutim Afonso
07.01.03.02.02 |02/06/0006/03 |ETAR de Coutim Afonso - Edificagao E 0 |100| O DFIS 01.10.2008 | 31.12.2015 4 197 311 5 000 5 000; 0] 0] 0] 0] 0] 202311
07.01.03.02.02  |02/06/0006/04 |ETAR de Coutim Afonso - Equipamento E 0 |100| O DFIS 01.10.2008 | 31.12.2015 4 335 750! 30 000 30 000 0] 0] 0] 0] 0] 365 750!
02/08 SANEAMENTO DA RIBEIRA DE COLARES - SISTEMA 2
02/08/0001 Aproveitamento energético na ETAR do S2
07.01.03.02.02  |02/08/0001/01 |Aproveitamento energético na ETAR do S2 - Estudo (¢} 0 |100| O DEP 01.04.2001 | 31.12.2017 0 0] 1.000] 1.000] 0] 15 000 5 000; 0] 0] 21000
07.01.03.02.02  |02/08/0001/03  |Aproveitamento energético na ETAR do S2 - Edificagdo E 0 |100| O DEP/DFIS 01.04.2000 | 31.12.2017 0 0] 0] 0] 0] 25000 50 000 0] 0] 75000
07.01.03.02.02  |02/08/0001/04 |Aproveitamento energético na ETAR do S2 - Equipamento E 0 |100| O DEP/DFIS 01.04.2000 | 31.12.2017 0 0] 14 000 14 000 0] 25000 50 000 0] 0] 89 000
02/09 SANEAMENTO DE S. JOAO DAS LAMPAS / ODRINHAS E ASSAFORA
02/09/0007 Estacio elevatéria de Cortesia
07.01.03.02.02 |02/09/0007/03  |Estacéo elevatoria de Cortesia - Edificagao E 0 |100| O DEP/DFIS 01.01.2018 | 31.12.2018 0 0] 0] 0] 0] 0] 0] 0] 5 000; 5 000;
07.01.03.02.02  |02/09/0007/04 |Estacéo elevatoria de Cortesia - Equipamento E 0 |100| O DEP/DFIS 01.01.2018 | 31.12.2018 0 0] 0] 0] 0] 0] 0] 0] 5 000; 5 000;
02/10 CARTOGRAFIA DIGITAL E INFORMATIZACAO DO CADASTRO
02/10/0001 Cartografia digital e informatizacao do cadastro
07.01.13 02/10/0001/01  |Cartografia digital e informatizagéo do cadastro o 0 |100| O DEP/DSTIC | 01.01.2002 | 31.12.2018 1 0] 1.000] 1.000] 0] 75000 75000 75000 75000 301 000!
02/11 CONTROLO DE LIGACOES E DESCARGAS INDEVIDAS
02/11/0002 R delaca I varias
07.01.04.01 02/11/0002/01 Remodelagao de coletores em varias localidades - Estudo o 0 [100| O DEP 01.01.2001 | 31.12.2015 1 2144 6 000! 6 000! 0 0 0 0 0 8 144
02/12 SANEAMENTO DA BACIA DE COLARES - SISTEMA 1
02/12/0004 Rede de Janas e emissario de ligacao
07.01.04.01 02/12/0004/02  |Rede de Janas e emissario de ligagéo - Obra E 0 |100| O DFIS 01.07.2001 | 31.12.2016 3 0] 20 000 20 000 0] 25000 0] 0] 0] 45000
02/12/0006 Prolongamento de redes no Mucifal / Banzao
07.01.04.01 02/12/0006/02  |Prolongamento de redes no Mucifal / Banz&o - Obra E 0 |100| O DFIS 01.04.2004 | 31.12.2015 1 75731 20 000 20 000 0] 0] 0] 0] 0] 95731
02/12/0010 ETAR de Janas
07.01.03.02.02 |02/12/0010/03 |ETAR de Janas - Edificagao E 0 |100| O DFIS 01.01.2008 | 31.12.2015 4 0] 8000 8000 0] 0] 0] 0] 0] 8000
07.01.03.02.02 |02/12/0010/04 |ETAR de Janas - Equipamento E 0 ]100] O DFIS 01.01.2008 | 31.12.2015 4 0] 21000 21000 0] 0] 0] 0] 0] 21000

Pag. 7 de 12




SERVICOS MUNICIPALIZADOS DE AGUA E SANEAMENTO DE SINTRA

Plano Plurianual de Investimentos 2015/2018

DESPESAS DE INVESTIMENTO (previsao)
Gédigo de Namero do S ’ - Forma de fiﬂ:f?cr:fmd;to Datas Fase de Valor ]
cleacs;::écrs\iizo projeto / acgéo Designagao do programa e projeto / ac¢do realizagao Responsavel execucio realizado 2015 Anos seguintes Total previsto
AC| AA| FC Inicio Fim Valortotal | Financiamento | Financiamento | 5y4g 2017 2018 Outros
02/13 SANEAMENTO DA BACIA DE COLARES - SISTEMA 2
02/13/0003 Redes da Vila de Sintra / Sao Pedro
07.01.04.01 02/13/0003/02  |Redes da Vila de Sintra / Sao Pedro - Obra E 0 |100| O DEP/DFIS 01.07.2002 | 31.12.2015 1 0] 9 000; 9 000 0] 0] 0] 0] 0] 9 000;
02/14 SANEAMENTO DO MAGOITO
02/14/0008 Remodelacao da ETAR do Magoito
07.01.03.02.02  [02/14/0008/01 |Remodelagéo da ETAR do Magoito - Estudo (¢} 0 |100| O DEP 01.01.2005 | 31.12.2017 0 26 322 5000 5000 0] 5000 5 000 0] 0] 41322
07.01.03.02.02  |02/14/0008/03 |Remodelagao da ETAR do Magoito - Edificagéo E 0 |100| O DEP/DFIS 01.01.2008 | 31.12.2017 0 0] 55 000 55000 0] 420 000! 125 000 0] 0] 600 000!
07.01.03.02.02  |02/14/0008/04 |Remodelagéo da ETAR do Magoito - Equipamento E 0 |100| O DEP/DFIS 01.01.2008 | 31.12.2017 0 0] 0] 0] 0] 315 000! 80 000 0] 0] 395 000!
02/15 SANEAMENTO EM VARIAS LOCALIDADES
02/15/0001 Remodelacao e Prolongamento de redes
07.01.04.01 02/15/0001/01  |Remodelagao e Prolongamento de redes - Estudo (o} 0 |100| O DEP 01.01.2011 | 31.12.2018 1 28 703 200 000 200 000 0] 100 000 100 000 100 000 100 000 628 703
07.01.04.01 02/15/0001/02  |Remodelacao e Prolongamento de redes - Obra E 0 |100| O DEP/DFIS 01.01.2004 | 31.12.2018 3 289719 1900000 1900 000 0] 800000| 1000000/ 1000000 1000 000 5989 719
02/16 SISTEMA DE OBSERVACAO E CONTROLO
02/16/0001 de Teletrar doe Tel did
07.01.03.02.02  |02/16/0001/01  |Sistema de Teletransmissao e Telemedida - Estudo (¢} 0 |100| O DEC 01.04.2002 | 31.12.2016 1 0] 0] 0] 0] 1.000] 0] 0] 0] 1.000]
07.01.03.02.02  [02/16/0001/03  |Sistema de Teletransmissao e Telemedida - Edificagao E 0 [100]| O DEC 01.04.2002 | 31.12.2016 3 0] 0] 0] 0] 5 000; 0] 0] 0] 5 000;
07.01.03.02.02  [02/16/0001/04 |Sistema de Teletransmissao e Telemedida - Equipamento E 0 [100]| O DEC 01.04.2002 | 31.12.2016 3 0] 0] 0] 0] 5 000; 0] 0] 0] 5 000;
02/17 REMODELACAO, REPARACAO E CONSTRUCAO DE INSTALACOES
02/17/0001 R delacéo e rt deir 0
07.01.03.02.02  [02/17/0001/01 |Remodelagéo e reparacao de instalagées - Estudo o 0 |100| O DEP 01.01.2011 | 31.12.2018 1 11993 25 000 25 000 0] 25000 25000 25000 25000 136 993
07.01.03.02.02  [02/17/0001/03 |Remodelagéo e reparacao de instalagdes - Edificagdes E 0 |100| O DEP/DFIS 01.04.2002 | 31.12.2018 3 0] 400 000 400 000! 0] 400 000! 300 000! 300 000! 200 000! 1600 000
07.01.03.02.02  [02/17/0001/04 |Remodelagéo e reparacao de instalagdes - Equipamento E 0 |100| O DEP/DFIS 01.04.2002 | 31.12.2018 3 22435 100 000 100 000 0] 200 000! 100 000 100 000 100 000 622 435/
02/18 PROGRAMA DE INSPECCAO DE COLECTORES
02/18/0001 Inspeccao video de colectores
07.01.03.02.02  |02/18/0001/04  |Inspecgéo video de coletores - Equipamento E 0 [100]| O DEC 01.04.2002 | 31.12.2015 0 0] 0] 0] 0] 5 000; 0] 0] 0] 5 000;
02/22 SANEAMENTO DO SISTEMA DE ARNEIRO DA ARREGANHA
02/22/0001 Saneamento de Seixal / Arneiro da Arreganha / Moucheira / Pero Leite
07.01.04.01 02/22/0001/01  [Redes de drenagem em Seixal / Arneiro da Arreganha / Moucheira / Pero
Leite - Estudo (0] 0 [100]| O DEP 01.10.2003 | 31.12.2016 1 0] 0] 0] 0] 25000 10 000 0] 0] 35000
07.01.04.01 02/22/0001/02  [Redes de drenagem em Seixal / Arneiro da Arreganha / Moucheira / Pero
Leite - Obra E 0 |100| O DEP/DFIS 01.01.2017 | 31.12.2018 1 0 0 0 0 0 0 250 000 1000 000 1250 000
02/22/0009 ETAR do Arneiro da Arreganha
07.01.03.02.02  |02/22/0009/01 |ETAR do Arneiro da Arreganha - Estudo o 0 |100| O DEP 01.10.2004 | 31.12.2018 1 0] 0] 0] 0] 0] 25000 10 000 5 000; 40 000
07.01.03.02.02  [02/22/0009/03 |ETAR do Arneiro da Arreganha - Edificacdo E 0 ]100] O DEP/DFIS 01.01.2017 | 31.12.2018 1 [ [ [ [ 0] 0] 100 000; 150 000; 250 000!
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07.01.03.02.02  |02/22/0009/04 |ETAR do Arneiro da Arreganha - Equipamento E 0 [100| O DEP/DFIS 01.01.2018 | 31.12.2018 1 0 0 0 0 0 0 0 200 000 200 000
02/23 TERRENOS
02/23/0001 Sistemas de drenagem e tratamento

07.01.01 02/23/0001/05  |Sistemas de drenagem e tratamento - Terrenos E 0 [100| O DEP/DAJ 01.01.2005 | 31.12.2018 1 60 574 200 000! 200 000! 0] 100 000 50 000 50 000 50 000 510 574
02/24 REDE PLUVIAL
02/24/0001 Rede Pluvial

07.01.04.01 02/24/0001/01  |Rede Pluvial - Estudos (o} 0 |100| O DEP/DFIS 01.01.2009 | 31.12.2018 1 99 399 500 000! 500 000! 0] 250 000! 150 000 150 000 100 000 1249 399
02/24/0002 Manutencao e Reparacao de Coletores Pluviais

07.01.04.01 02/24/0002/02  |Manutengéo e reparagéo de coletores pluviais - Obra E 0 [100| O DEP/DFIS 01.01.2009 | 31.12.2018 3 126 543 2000 000( 2000 000 0f 2000000( 1500000( 1500000 1500 000 8626 543
02/24/0003 Construcao de Coletores Pluviais

07.01.04.01 02/24/0003/02  |Construgéo de coletores pluviais - Obra E 0 [100| O DEP/DFIS 01.01.2015 | 31.12.2018 1 0] 500 000! 500 000! 0f 1000000( 1000000 1000000 1000 000 4500 000

TOTAL DE SANEAMENTO 1400246 6771000 6771000 O 9786000 8666000 5585000 5515 000 37 723 246

03 ATIVIDADES DE APOIO
03/01 INSTALACOES VARIAS
03/01/0002 Instalacoes industriais

07.01.03.01 03/01/0002/01  |Instalagdes industriais - Estudo (¢} 0 |100| O DEP 01.04.2002 | 31.12.2018 0 25830 125 000 125 000 0] 54 000 6 000; 1.000] 0] 211 830

07.01.03.01 03/01/0002/02  |Instalagdes industriais - Obra E 0 [100| O DEP/DFIS 01.10.2002 | 31.12.2018 0 9232 550 000! 550 000! 0f 1500000( 1000000 1.000] 0] 3060 232

07.01.01 03/01/0002/05  |Instalagdes Industriais - Terreno E 0 |100| O DEP/DAJ 01.04.2002 | 30.06.2016 0 0] 1.000] 1.000] 0] 0] 0] 0] 0] 1.000]
03/01/0005 Reparacao e conservacao

07.01.03.01 03/01/0005/02  |Reparagéo e conservagéo - Obra E 0 |100| O DEC 01.01.2001 | 31.12.2018 3 0] 1.000] 1.000] 0] 1.000] 1.000] 1.000] 0] 4000
03/02 EDIFICIO SEDE
03/02/0001 Edificio sede

07.01.03.01 03/02/0001/01  |Edificio sede - Estudo o 0 |100| O DEP 01.01.2001 | 31.12.2018 1 3075 5 000; 5 000; 0] 15 000 10 000 10 000 0] 43075

07.01.03.01 03/02/0001/02  |Edificio sede (obras / equipamento diverso) - Obra E 0 [100| O DFIS 01.01.2001 | 31.12.2018 4 11302 60 000 60 000 0] 25000 25000 25000 25000 171 302
03/03 REPOSICOES DE PAVIMENTOS
03/03/0001 Reposicao de pavimento

07.01.04.01 03/03/0001/02  |Reposicao de pavimento E 0 [100| O DEC/DFIS 01.04.2001 | 31.12.2015 3 121 8000 8000 0] 0] 0] 0] 0] 8121

07.01.04.02 03/03/0001/02  |Reposicao de pavimento E 0 [100| O DEC/DFIS 01.04.2001 | 31.12.2015 3 36 164 330 000! 330 000! 0] 0] 0] 0] 0] 366 164/
03/03/0002 Reforco e regularizacao de pavimento

07.01.04.01 03/03/0002/02  |Reforgo e regularizagdo de pavimento E 0 |100| O DEP/DFIS 01.01.2003 | 31.12.2018 4 23230 1.000] 1.000] 0] 15000 15 000 15 000 15 000 84230

07.01.04.02 03/03/0002/02  |Reforgo e regularizagdo de pavimento E 0 |100| O DEP/DFIS 01.01.2003 | 31.12.2018 4 108 468 1.000] 1.000] 0] 50 000 50 000 50 000 50 000 309 468|
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03/04 MAQUINARIA E EQUIPAMENTO
03/04/0001 Equipamento administrativo

07.01.09 03/04/0001/04  |Equipamento administrativo - Equipamento (o} 0 |100| O DAF 01.01.2001 | 31.12.2018 3 22 446 20 000 20 000 0] 25000 25000 25000 0] 117 446
03/04/0002 Equipamento basico

07.01.10 03/04/0002/04  |Equipamento basico - Equipamento (o} 0 |100| O [I?)/;ZI/:I)Z)%’\Q/ 01.01.2001 31.12.2018 3 168 769 740 000! 740 000! 0] 500 000! 500 000! 500 000! 500 000! 2908 769
03/04/0003 Ferramentas e utensilios

07.01.11 03/04/0003/04  |Ferramentas e utensilios - Equipamento o 0 |100| O DEC/DRS 01.01.2001 | 31.12.2018 3 9 002 25000 25000 0] 50 000 50 000 50 000 50 000 234 002
03/04/0004 Equipamento de transporte

07.01.06 03/04/0004/04  |Equipamento de transporte - Equipamento o 0 |100| O DEC/DRS 01.01.2001 | 31.12.2018 3 0] 0] 0] 0] 100 000 100 000 100 000 100 000 400 000!
03/04/0005 Outras imobilizacoes corpéreas

07.01.15 03/04/0005/04  |Outras imobilizagdes corpéreas - Equipamento o 0 |100| O DAF 01.01.2001 | 31.12.2018 3 405 1.000] 1.000] 0] 5 000 5 000; 5 000 5 000; 21405
03/04/0006 Equipamento para edificios e outras construcoes

07.01.03.01 03/04/0006/04  [Equipamento para edificios e outras construgdes - Equipamento o 0 |100| O DAF 01.01.2001 | 31.12.2018 3 2612 25000 25000 0 25000 25000 10 000 10 000 97 612
03/05 INFORMATICA
03/05/0001 Hardware

07.01.07 03/05/0001/04  |Hardware - Equipamento (¢} 0 |100| O DSTIC 01.01.2001 | 31.12.2018 3 80661 320 000! 320 000! 0] 150 000 100 000 100 000 100 000 850 661
03/05/0002 Inovacao e Desenvolvimento

07.01.15 03/05/0002/04  |Inovagao e Desenvolvimento - Equipamento (¢} 0 |100| O DSTIC 01.04.2001 | 31.12.2018 3 109 343 355 000! 355 000! 0] 250 000! 150 000 150 000 150 000 1164 343
03/11 ECOAGUA
03/11/0001 Ecoagua

07.01.03.01 03/11/0001/02  |Ecoégua - Obra E 0 |100| O DEC 01.01.2005 | 31.12.2018 3 0] 0] 0] 0] 5 000 5 000; 5 000; 0] 15 000
03/12 ENERGIAS RENOVAVEIS
03/12/0001 Energias Renovaveis

07.01.03.01 03/12/0001/04  |Energias Renovaveis - Equipamento o 0 |100| O DEC 01.01.2009 | 31.12.2018 3 0] 0] 0] 0] 5 000; 5 000; 5 000; 0] 15 000
03/13 SEGURANCA E VIDEOVIGILANCIA
03/13/0001 Seguranca e Videovigilancia

07.01.03.01 03/13/0001/04  |Seguranca e Videovigilancia - Equipamento o 0 |100| O DEC 01.01.2009 | 31.12.2018 0 0] 0] 0] 0] 5 000; 5 000; 5 000; 0] 15 000
03/14 MANUTENCAO DE ESPACOS VERDES
03/14/0001 Manutencao de Espacos Verdes

07.01.03.01 03/14/0001/02  |Manutengéo de Espagos Verdes - Obra E 0 |100| O DEC 01.01.2009 | 31.12.2018 0 0] 0] 0] 0] 1.000] 1.000] 1.000] 0] 3000

TOTAL DE ATIVIDADES DE APOIO 610661) 2568000 2568 000 O 2781000 2078000( 1059000 1005 000 10 101 661
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SERVIGCOS MUNICIPALIZADOS DE AGUA E SANEAMENTO DE SINTRA
Plano Plurianual de Investimentos 2015/2018

DESPESAS DE INVESTIMENTO (previsdo)
Cédigo d Fonte de Datas
oclgo de Nimero do . = . = Formade | financiamento ) Fase de Valor . .
classificagao to / acch Designagéo do programa e projeto / acgao lizaca Responsavel - i 2015 Anos seguintes Total previsto
sconémica projeto / acgéo realizagao execugao realizado
. . Financiamento | Financiamento
AC| AA| FC Inicio Fim Valor total definido o definido 2016 2017 2018 Outros
04 RESIDUOS URBANOS
04/01 INSTALACAO DE CONTENTORES
04/01/0001 Instalacao de contentores
07.01.04.03 04/01/0001/01  Instalagéo de contentores - Estudo o 0 [100| O DRS 01.01.2015 | 31.12.2015 0 1000 1000 0 0 0 1000
07.01.04.03 04/01/0001/02  |Instalagéo de contentores - Obra E 0 |100| O DRS/DFIS 01.01.2015 | 31.12.2015 0 1000 1000 0 0 0 1000
TOTAL DE RESIDUOS URBANOS 2000 2000 0 0 0 2000
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SERVICOS MUNICIPALIZADOS DE AGUA E SANEAMENTO DE SINTRA
Plano Plurianual de Investimentos 2015/2018

DESPESAS DE INVESTIMENTO (previs&o)

Cadigo de Fonte de Bitis
ot Numero do . & " Formade | financiamento Fase de Valor . ”
ci:cs:ru‘féﬁ;aao projeto / acgio Designagéo do programa e projeto / acgédo realizagdo Responsavel execugio realizado 2015 Anos seguintes Total previsto
AC| AA| FC Iricio Fim Vilortons | Fnoacmnen | Posncmenin [, 5616 2017 2018 Outros
RESUMO DE OBJETIVOS
01 AGUAS DE ABASTECIMENTO 1807 331 6 259 000! 6259 000 0 8363000, 10291000, 11016 000| 7 480 000 45 216 331
02 SANEAMENTO 1400 246| 6771000 6771 000 0 9 786 000 8 666 000 5 585 000 5515 000 37 723 246
03 ATIVIDADES DE APOIO 610 661 2 568 000 2 568 000 0 2781 000 2078 000 1059 000 1005 000| 10 101 661
04 RESIDUOS URBANOS 0| 2000 2000 0| 0| 0| 0| 0| 2000
TOTAL DOS OBJECTIVOS 3818238 15600000/ 15600 000 0f 20930000/ 21035000 17660000/ 14000 000| 93 043 238
ORGAO EXECUTIVO ORGAO DELIBERATIVO
Em,(_Tde e lVaezom Em, __de de 2014
= )
-/
—
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[3)
SMAS SINTRA

SERVICOS MUNICIPAI o

LZADOS DE AGUA
£ SANEAMENTO DE SINTRA

Servigos Municipalizados de Aguas e Saneamento de Sintra -

Mapa de Pessoal - 2015

Postos de Trabalho

Contrato Por Tempo Indeterminado CRIELD [FEr TEED

Administracao)

Determinavel 2
. A F4 ~ T - 0
Unidade Qrganlca/ Cargo/Carreira/Categoria Ar,ea de Formacéao / Cédigo doAPer_fll de Rk v 2le . § Obs.
Servigos Area de trabalho Competéncias 3 |loolz oS8l = 3 3 2
o |colSs|e g = = B = = %]
g |1Sz|2sl2él 2 | £ 8| 2 g 8
5 |25z o|las| S e | 5 8 g g
8 137|223 ¢ < §| < 3
Um posto de trabalho, ndo ocupado, associado a Técnico
Diretor Delegado Diretor Delegado Engenharia Civil SMAS_DDelg_1 0 0 1 Supe_zr!or CTI pertencente ao Maga_de Pesso?l da_(_:amara
Municipal da Amadora, em exercicio de fun¢des dirigentes
em comissao de servico.
Secretariado (Apoio a Assistente Técnico CAa_AT_1 1 1 0

Nos termos do artigo 19.° da Estrutura Nuclear o GEP,
equiparado a Departamento Municipal, extinguir-se-a nos
termos do disposto no n.° 7 do artigo 25.° da Lei n.°
49/2012, de 29 de agosto, na data do termo da comisséo de

Diretor Departamento Engenharia Civil GEP_DD_1 0 0 1 |servigo do dirigente atualmente em funcdes. As alteracGes
estruturais que decorrem da extingdo da referida unidade
organica, apenas produzirdo os respetivos efeitos na data
do termo da comissdo de servigo do dirigente atualmente

Gabinete de Estudos em fungdes.
e Planeamento
Um posto de trabalho, ndo ocupado, associado a Técnico
Técnico Superior Engenharia Civil GEP_TS_1 2 2 0 1 Superior .CTl’ pertencentg ao Mapa ge Pe;;oal destes
SMAS Sintra, em exercicio de fungdes dirigentes em
comissao de servigo. Posto de trabalho ndo orcamentado.
Técnico Superior Arquitetura GEP_TS_2 1 1 0
Assistente Técnico GEP_AT_1 2 1 3 0
Estudos e Projetos Técnico Superior Engenharia Civil GEPep_TS_1 2 1 3 0
Assistente Técnico Topégrafo GEPtp_AT_1 1 1 2 0
Um posto de trabalho, ndo ocupado, de Assistente
Topografia Operacional CTI, pertencente ao Mapa de Pessoal destes
Assistente Operacional GEPtp_AO_1 0 0 1 [SMAS Sintra, encontra-se em situacdo de mobilidade
intercarreiras em Assistente Técnico.
A extinguir quando vagar
Mod.425 Pagina 1 de 24 11-11-2013
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[3)
SMAS SINTRA

SERVIGOS MUNICIPALIZADOS DE AGUA
£ SANEAMENTO DE SINTRA

Servigos Municipalizados de Aguas e Saneamento de Sintra -

Mapa de Pessoal - 2015

Postos de Trabalho
Contrato Por Tempo Indeterminado CenidFE Pgr,Tempo
Determinavel 2
. P A ~ Ot . 0
Unidade Qrganlca/ Cargo/Carreira/Categoria Ar,ea de Formacéao / Cédigo doAPer_fll de Rk v 2le . 5 Obs.
Servigos Area de trabalho Competéncias 8 ooyl = 2 5 =
5 |go(Ss|S4| 2 = 5 = = (7]
S |22|=8|2¢| 3 g g 3 g @
s [38(85|38 S| 7 |8 ¢ = | g
o ] = Z|8- < o < Io}
Técnico Superior Engenharia Civil GEPsig_TS_1 1 1 0
Técnico Superior Geografia area Sig GEPsig_TS_2 1 1 0
De acordo com o
Sistema Informagéo Tecnico Superior perfltdel GEPsig_TS_3 1 1 0
Geogréfica competéncias
Um posto de trabalho, ndo ocupado, de Assistente Técnico
Assistente Técnico Desenhador GEPsig_AT_1 2 1 3 0 1 CTI, pertencente ao Ma~pa de Pessgal desFes SMAS. Sintra,
encontra-se em situagdo de mobilidade intercarreiras em
Técnico Superior.
Assistente Operacional GEPsig_AO_1 1 1 0
Avaliagédo de
Eficiéncia de Técnico Superior Engenharia Civil GEPaes_TS_1 1 1 0
Sistemas

Mod.425
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[3)
SMAS SINTRA

SERVIGOS MUNICIPALIZADOS DE AGUA
£ SANEAMENTO DE SINTRA

Servigos Municipalizados de Aguas e Saneamento de Sintra -

Mapa de Pessoal - 2015

Postos de Trabalho

Contrato Por Tempo Indeterminado

Contrato Por Tempo

Determinavel 2
. P A ~ Ot - 0
Unidade Qrganlca/ Cargo/Carreira/Categoria Ar,ea de Formacéao / Cédigo doAPer_fll de Rk v 2le . § Obs.
Servigos Area de trabalho Competéncias 3 |lool2S|S gl & 3 3 =
o T Ool5S|E o Q = o Q = (2]
g [2z(28|2e| 3 s | & 3 2 9
s [38|gs[38 S|~ |&| ¢ = |5
o ] = Z|8- < o < Io}
Chefe de Divisédo dAJ_CD_1 1
Diviséo de Apoio O posto de trabalho, ndo ocupado, associado a Técnico
Juridico P ’ . Superior CTI, pertencente ao Mapa de Pessoal destes
Técnico Superior Direito dAJ_TS_1 3 1 4 0 1 . L - o
SMAS Sintra, em exercicio de funcdes dirigente em
comissao de servigo. Posto de trabalho ndo orcamentado.
Coordenador Técnico dAJSaa_CT_1 1 1 0
Secgdo de Apoio Um posto de trabalho, ndo ocupado, de Assistente Técnico
Administrativo Assistente Técnico dAJSaa AT 1 6 1 7 0 1 CTI, pertencente ao Mei\pa de Peggoal dgstes SMAS.Slntra,
- encontra-se em situagdo de mobilidade intercategorias em
Coordenador Técnico.
Chefe de Divisédo Engenharia Quimica dLAB_CD_1 0 0 1
Um posto de trabalho, ndo ocupado, associado a Técnico
Diviso de Técnico Superior Engenharia Quimica dLAB_TS_1 1 2 3 0 1 |Superior CTI, pertencente ao Mapa de Pessoal destes
Lalsaaieie SMAS Sintra, em exercicio de fungées dirigentes.
Técnico Superior Engenharia Quimica dLAB_TS_2 2 2 0
Industrial - -
Assistente Técnico Secretariado dLAB_AT_1 2 2 0
Um posto de trabalho, ndo ocupado, de Assistente Técnico
Microbiologia Assistente Técnico Analista dLABmI_AT_1 2 2 0 1 CTl, pertencente ap Ma~pa de Pes;qal desFes SMAS Sintra,
encontra-se em situacdo de mobilidade intercarreiras em
Técnico Superior.
Um posto de trabalho, ndo ocupado, de Assistente Técnico
Fisico-Quimica Assistente Técnico Analista dLABfq_AT 1 2 2 0 1 |CT! pertencente ao Mapa de Pessoal destes SMAS Sintra,
encontra-se em situacdo de mobilidade intercarreiras em
Técnico Superior.
Colheitas e Ia_vagem Assistente Operacional Auxmaf Tecmco dLABclm_AO_1 6 6 0
de Material Analises —
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\\ Servigos Municipalizados de Aguas e Saneamento de Sintra -
) Mapa de Pessoal - 2015
SMAS SINTRA

SERVIGOS MU O AGUA

Postos de Trabalho
Contrato Por Tempo Indeterminado CenidFE Pgr,Tempo
Determinavel 2
. P A ~ Ot . 0
Unidade Qrganlca/ Cargo/Carreira/Categoria Ar,ea de Formacéao / Cédigo doAPer_fll de N v 8le . § Obs.
Servigos Area de trabalho Competéncias 3 |lool2S|S gl & 3 3 2
3 |BEgzzleg 2| s |3 g s o
S |22|=8|2¢| 3 5 o o o 8
s [38|gs[38 S|~ |&| ¢ = |5
o ] = Z|8- < o < Io}
Chefe de Divisédo Histéria Arte dACC_CD_1 0 0
DIVI(S::(:tiniii:u;olt;)rla, Um posto de trabalho, ndo ocupado, associado a Técnico
. ¢ ~ P ’ P Superior CTI pertencente ao Mapa de Pessoal destes SMAS
CEmIMEEEED Tecnico Superior Historia Arte dACC_TS_1 © © 1 Sintra, em exercicio de funcdes dirigentes em comissédo de
servigo. Posto de trabalho ndo orcamentado.
Técnico Superior Antropologia dACCc_TS_1 1 1 0
Certificagao
Técnico Superior Gestéo dACCc_TS_2 1 1 0
Técnico Superior Gestédo/Auditoria dACCa_TS_1 1 1 0
Auditoria
Assistente Técnico dACCa_AT_1 1 1 0
Técnico Superior Histéria dACCco_TS_1 1 1 0
Técnico Superior Relagoes_ Eubllcas € dACCco_TS_2 1 1 0
Publicidade
Técnico Superior De5|g'n de~ dACCco_TS_3 1 1 2 0
Comunicacdo
Ciéncias da
. ~ Técnico Superior Informacé&o e da dACCco_TS_4 1 1 0
Comunicagéo =
Documentacé&o
Técnico Superior Design dACCco_TS_5 1 1 0
Assistente Técnico dACCco_AT_1 2 2 0
Assistente Técnico dACCco_AT_2 1 1 0 A extinguir quando vagar.
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Servigos Municipalizados de Aguas e Saneamento de Sintra -

Mapa de Pessoal - 2015

Postos de Trabalho
Contrato Por Tempo Indeterminado CenidFE Pgr,Tempo
Determinavel 2
. P A ~ Ot . 0
Unidade Qrganlca/ Cargo/Carreira/Categoria Ar,ea de Formacéao / Cédigo doAPer_fll de Rk v 2le . § Obs.
Servigos Area de trabalho Competéncias S e olz|T 8l & 3 3 =
5 |go(Ss|S4| 2 = 5 = = (7]
S |22|=8|2¢| 3 g g 3 g 2
s [38|gs[38 S|~ |&| ¢ = |5
o ] = Z|8- < o < Io}
Um posto de trabalho, associado a Técnico Superior CTI,
Chefe de Divisao Area de Informatica dsTIC_CD_1 0 0 1 |pertencente ao Mapa de Pessoal do Centro Hospitalar de
Lisboa, em exercicio de funcdes dirigentes em comisséo de
servico.
Técnico Superior Histéria dSTIC_TS_1 1 1 0
Nivel
Esp'eleallsta de 2 Area de Informética 1 0
Informética do Grau 3
1 1 Posto de trabalho ndo orgamentado.
Especialista de 2 ‘ " dSTIC_EL_1
L Area de Informéatica 0 0
Informéatica do Grau 2 1
Especialista de 3 Area de Inf At 1 0
Divis&o de Sistemas e| Informatica do Grau 1 reade Informatica
Tecnologias de 2 1
Inf a iari . I ] =
n ormlagaci € Es_taglarlo com Area de Informéatica 0 0 Carreira néo revista (dotacéo global)
Comunicagdes Licenciatura
Nivel
Técnico de < -
Informatica do Grau 3 2 Area de Informatica 3 0
1 3
Técnico de 2 ) . dSTIC_TI_1 1
o Area de Informatica 1 0
Informéatica do Grau 2 1
Técnico de 2 ‘ )
o Area de Informatica 3 — 0
Informéatica do Grau 1 1 3
Tf—:'(?mco de N Area de Informética 0 0 Carreira ndo revista (dotacéo global)
Informatica Estagiario
Assistente Técnico Area de Informética dSTIC_AT_1 1 1 0

Mod.425

Pagina 5 de 24

11-11-2013



N\

[3)
SMAS SINTRA

SERVIGOS MUNICIPALIZADOS DE AGUA
£ SANEAMENTO DE SINTRA

Servigos Municipalizados de Aguas e Saneamento de Sintra -

Mapa de Pessoal - 2015

Postos de Trabalho

Contrato Por Tempo Indeterminado

Contrato Por Tempo

Determinavel 2
. P A ~ Ot . 0
Unidade Qrganlca/ Cargo/Carreira/Categoria Ar,ea de Formacéao / Cédigo doAPer_fll de Rk v 2le . § Obs.
Servigos Area de trabalho Competéncias 3 |lool2S|S gl & 3 3 =
o T Ool5S|E o Q = o Q = (2]
g [2z(28|2e| 3 s | & 3 2 9
s [38(85|38 S| 7 |8 ¢ = | g
o ] = Z|8- < o < Io}
Chefe de Divisédo Engenharia Civil dFisc_CD_1 0
Um posto de trabalho, ndo ocupado, associado a Técnico
Técnico Superior Engenharia Civil dFisc_TS_1 3 1 1 5 0 1 Superior _CTI, pertencentg a0 Mapa cje Pe§§oal destes
SMAS Sintra, em exercicio de fungdes dirigentes em
Diviso d comissao de servico. Posto de trabalho ndo orcamentado
Fi |V|s|:alo ? Um posto de trabalho, ndo ocupado, de Assistente Técnico
Iscalizagao CTI, pertencente ao Mapa de Pessoal destes SMAS Sintra,
Assistente Técnico Construgéo Civil dFisc_AT_1 0 0 1 [encontra-se em situagdo de mobilidade intercarreiras em
Técnico Superior.
Um posto de trabalho a extinguir quando vagar.
Fiscal de Servigo de Agua e . — . o . =
& 9 dFisc_FSAS_1 2 2 0 Carreira néo revista especifica da Administragdo Local
Saneamento
Seccdo de Apoio Coordenador Técnico dFiscSaa_CT_1 1 1 0
Administrativo Assistente Técnico dFiscSaa_AT_1 1 1 0

Diretor Departamento Engenharia Mecéanica DCM_DD_1 0 0 1
Um posto de trabalho, ndo ocupado, associado a Técnico
Técnico Superior Engenharia Mecéanica DCM_TS_1 0 0 1 Superior .CTl’ pertencentg ao Mapa ge Pe;;oal destes
SMAS Sintra, em exercicio de fungdes dirigentes em
comissao de servigo. Posto de trabalho ndo orcamentado.
Técnico Superior Gestao DCM_TS_2 1 1 0
Técnico Superior Matematicas DCM_TS_3 1 1 0
Aplicadas - -
De acordo com o
Técnico Superior perfil de DCM_TS_4 1 2 1 4 0
competéncias
Técnico Superior Investig. Social DCM_TS_5 1 1 0
Aplicada - -
Técnico Superior Adm. Reg. Autarquica DCM_TS_5 1 1 0
Técnico Superior Antropologia DCM_TS_6 1 1 0
Assistente Técnico DCM_AT_1 2 2 0
Total| 7 3 0 0 1 11 0 0 0 1
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Servigos Municipalizados de Aguas e Saneamento de Sintra -

© Mapa de Pessoal - 2015
SMAS SINTRA
Postos de Trabalho
Contrato Por Tempo Indeterminado Congato Pgr,Tempo @
i ) eterminavel 3
Unidade Qrganlca/ Cargo/Carreira/Categoria Ar,ea de Formacéao / Cédigo doAPe(fll de N o le . ., . § Obs.
Servigos Area de trabalho Competéncias 3 |eolzefS gl = 3 = =
EREEIERE R = s |3 = B )
S |22|=8|2¢| 3 5 o o o 8
3 |28|85|82| © B 3 © = =
[e) g s E 8 = < o < o
Divis&o de Faturagéo Chefe de Divisédo dFCC_CD_1 1 1 0
e Controlo de
Consumos
Coordenador Técnico dFCC_CT_1 1 1 0
Coordenador Técnico dFCCSef_CT_1 1 1 0
Seccdo de Emisséo Um posto de trabalho, ndo ocupado, de Assistente Técnico
de Faturagédo Assistente Técnico dFCCSef AT 1 4 " 0 1 CTI, pertencente ao Ma~pa de Pessgal desFes SMA$ Sintra,
encontra-se em situagdo de mobilidade intercarreiras em
Técnico Superior.
Seccéo de Controlo Coordenador Técnico dFCCSclf CT_1 1 1 0
de Leituras e de
Faturagéo Assistente Técnico dFCCSclf_AT_1 2 2 0
Seccdo de Gestdo da Coordenador Técnico dFCCSgd_CT_1 1 1 0
Divida Assistente Técnico dFCCSgd_AT 1 4 2 6 0
Coordenador Técnico dFCCSI_CT_1 1 1 0
Seccao de Leitores Assistente Técnico dFCCSI_AT_1 3 1 4 0
Assistente Operacional Leitor Cobrador dFCCSI_AO_1 15 1 16 0
Consumos
Coordenador Técnico dFCCsfc_CT_1 1 1 0
Seccao de
Fiscalizacao de Assistente Técnico dFCCSfc_AT_1 3 1 4 0
Consumo
Fiscal de Leituras e Cobrancas dFCCSfc_FLC_1 5 5 0 Carreira ndo revista especifica da Administra¢&o Local.
Total da Diviséo de Faturagado e Controlo| 42 0 0 0 6 48 0 0 0 0
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Servigos Municipalizados de Aguas e Saneamento de Sintra -

Mapa de Pessoal - 2015

Postos de Trabalho

Contrato Por Tempo Indeterminado

Contrato Por Tempo

Determinéavel 2
’ A < = o : ©
Unidade Qrganlca/ Cargo/Carreira/Categoria Ar,ea de Formacéao / Cédigo doAPe(fll de Rk o4l . § Obs.
Servigos Area de trabalho Competéncias 3 |eolzefS gl = 3 = =
° T olSS|IE g Q = ° Q = n
S |8s[=26[2¢2 B g g 3 5 8
S [23|g5(88| S |~ 8| 3 "ol
o g s E 8 = < (e} < o
Chefe de Divisédo Gestao dAGC_CD_1 0
Divisdo de ) .
. ~ Um posto de trabalho, ndo ocupado, associado a Técnico
Atendimento e Gestdo Superior CTI, pertencente ao Mapa de Pessoal destes
de Clientes Técnico Superior Gestdo dAGC TS 1 0 0 1 [2uperior &1L P © pa de bess
SMAS Sintra, em exercicio de fungdes dirigentes em
comissao de servigo. Posto de trabalho ndo orcamentado.
Coordenador Técnico dAGCSacl_CT_1 1 1 0
Um posto de trabalho, ndo ocupado, de Assistente Técnico
1 CTI, pertencente ao Mapa de Pessoal destes SMAS Sintra,
encontra-se em situagdo de mobilidade intercarreiras em
Seccéo de Técnico Superior.
Atendimento e Um posto de trabalho, ndo ocupado, de Assistente Técnico
Cobranga — Area 1 Assistente Técnico dAGCSacl_AT 1 3 3 4 10 0 1 CTI, pertencente ao Mz:lpa de Pe§§oal de;stes SMAS Sintra,
(Sintra) encontra-se em situagdo de mobilidade intercarreiras em
Coordenador Técnico .
Um posto de trabalho, ndo ocupado associado a Assistente
1 Técnico CTI encontra-se em situacdo mobilidade
ineterservigos em ARS-LVT-Almada-Seixal desde
01/08/2014.
Um posto de trabalho, ndo ocupado, de Coordenador
J— Técnico CTI, pertencente ao Mapa de Pessoal destes SMAS
x Coordenador Técnico Al 2 CT 1 1 1 ) . ~ - - ]
Seccéo de dAGCSac2_CT_ i © Sintra, encontra-se em situa¢do de mobilidade intercarreiras
Atendimento e em Técnico Superior.
Cobranga — Area 2 Um posto de trabalho, ndo ocupado, de Assistente Técnico
(Cacém) Assistente Técnico dAGCSac? AT 1 4 1 5 0 1 CTI, pertencente ao Mapa de Pessoal destes SMAS Sintra,
- encontra-se em situacdo de mobilidade intercarreiras em
Técnico Superior.
Seccdo de Coordenador Técnico dAGCSac3_CT_1 1 1 0
Atendiment'o e Um posto de trabalho, ndo ocupado, de Assistente Técnico
Cobranca — Area 3 Assistente Técnico dAGCSac3 AT 1 5 5 0 1 CTI, pertencente ao MaNpa de Pes;qal desFes SMA$ Sintra,
(Queluz) - encontra-se em situacdo de mobilidade intercarreiras em
Coordenador Técnico .
Coordenador Técnico dAGCSat_CT_1 1 1 0
Seccao de - —
g. Um posto de trabalho, ndo ocupado, de Assistente Técnico
Atendimento CTI, pertencente ao Mapa de Pessoal destes SMAS Sintra
Telefénico Assistente Técnico dAGCsSat_AT_1 7 7 0 1 P - ap I~ - ) ’
encontra-se em situagado de mobilidade intercarreiras em
Técnico Superior.
Seccdo de Andlise e Coordenador Técnico dAGCSatr_CT_1 1 1 0
Tratamento de
Reclamagbes Assistente Técnico dAGCSatr_AT_1 5 5 0
Coordenador Técnico dAGCSgcge_CT_1 1 1 0
Seccéo de Gestédo de - —
¢ Um posto de trabalho, ndo ocupado, de Assistente Técnico
Contratos e de CTI, pertencente ao Mapa de Pessoal destes SMAS Sintra
Grandes Clientes Assistente Técnico dAGCSgcge_AT_1 4 2 6 0 1 P ) ap I~ : ) ’
encontra-se em situagdo de mobilidade intercarreiras em
Técnico Superior.
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Postos de Trabalho
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Contrato Por Tempo Indeterminado CEniEFERD Pgr,Tempo
Determinavel 2
. P A ~ Ot . 0
Unidade Qrganlca/ Cargo/Carreira/Categoria Ar,ea de Formacéao / Cédigo doAPer_fll de N v 8le . § Obs.
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o ] = Z|8- < o < Io}
Coordenador Técnico dAGCSeat_CT_1 1 1 0
Assistente Técnico dAGCSeat_AT_1 3 3 0
Encarregado Operacional dAGCSeat EO_1 1 1 0
e
! ! ! Assistente Operacional Instrumentos dAGCSeat_AO_1 1 1 0
Preciséo
Um posto de trabalho, ndo ocupado, de Assistente
Assistente Operacional Canalizador dAGCSeat_AO_2 6 5 11 0 1 Operacmr}al CTl, pertencente ao Mapa fje Pessoal Qgstes
SMAS Sintra, encontra-se em situagdo de mobilidade
intercategorias em Encarregado Operacional.
Seccdo de Ordens de Coordenador Técnico dAGCSosgc_CT_1 1 1 0
Servico e Gestéo de
Contadores Assistente Técnico dAGCSosgc_AT_1 3 3 0
Total da Divisdo de Atendimento e Gestdo de Grandes Clientes| 47 7 0 2 9 65 0 0 0 1
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Postos de Trabalho
Contrato Por Tempo Indeterminado Congato Pgr,Tempo @
) ) i ) ) eterminavel 3
Unidade Qrganlca/ Cargo/Carreira/Categoria Ar,ea de Formacéao / Cédigo doAPe(fll de Rk o4l . § Obs.
Servigos Area de trabalho Competéncias 3 |eolzefS gl = 3 = =
T |B2=2|s 8| S s |8 = = -
a2 [s2|=s|2® o s a o ° 2
s 28|88|32| S | " |8| ¢ = |5
(e} g =z 8= < o < 8
Diretor Departamento Engenharia Civil DEC_DD_1 1 1 0
Total| 0 o|l0] O 1 1 0 0 0 0
Chefe de Divisdo Engenharia Civil dAA_CD_1 0 0 1
O posto de trabalho, ndo ocupado, associado a Técnico
Técnico Superior Engenharia Civil dAA TS 1 2 2 0 1 Superior ACTI’ pertencentg a0 Mapa c~ie Pe;;oal destes
; SMAS Sintra, em exercicio de fungdes dirigentes em
Diviséo de Aguas de comissao de servigo. Posto de trabalho ndo orgamentado.
Abastecimento
Assistente Técnico dAA_AT_1 3 1 1 5 0
Assistente Operacional Apontador dAA_AO_1 0 0 1 A extinguir qugndo vagar. pm posto de trabalho, ndo
ocupado, de Assistente Operacional CTl, pertencente ao
Fiscal de Servigo de Agua e - . o . =
¢ 9 dAA_FSAS_1 1 1 0 Carreira ndo revista especifica da Administragao Local.
Saneamento
Encarregago Geral dAAMC_EGO_ 1 1 1 0
Operacional
Um posto de trabalho, ndo ocupado, de Encarregado
Encarregado Operacional dAAmC EO 1 2 2 4 0 1 Operacional CTI, pertencente ao Mapa de Pessoal destes
- = SMAS Sintra, encontra-se em situagdo de mobilidade
intercategorias em Encarregado Geral Operacional.
Dois postos de trabalho, ndo ocupados, de Assistente
Operacional CTI, pertencentes ao Mapa de Pessoal destes
Manutengéo / SMAS Sintra, encontram-se em situagdo de mobilidade
Construcéo intercategorias em Encarregado Operacional.
Assi i | li dAAmc_AO_2 20 4 24 3 = ) .
ssistente Operaciona Canalizador - - 0 Um posto de trabalho, ndo ocupado associado a Assistente
Operacional CTI, pertencente ao Mapa de Pessoal destes
SMAS Sintra, encontra-se em situacdo de licenga sem
remuneragdo de longa duragdo desde 28 janeiro de 2013.
Assistente Operacional Cabouqueiro dAAmc_AO_3 14 9 23 0
Assistente Operacional Deteccdo Fugas dAAmc_AO_4 2 2 0
Total da Divisdo de Aguas de Abastecimento| 44 410 0 14 62 [ O 0 0 1
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Unidade Orgéanica/
Servigos

Cargo/Carreira/Categoria

Area de Formagéo /
Area de trabalho

Cédigo do Perfil de
Competéncias

Postos de Trabalho

Contrato Por Tempo Indeterminado

Contrato Por Tempo
Determinavel

Ocupados
Mobilidade no
Servigo
Mobilidade
Interservicos

Cedéncia de

interesse

A Ocupar
Total
Ocupados

A Ocupar

Total

Outras Situagdes

Obs.

Divisdo de Telegestédo

Chefe de Divisédo

Engenharia Civil

dTEL_CD_1

Técnico Superior

Engenharia Civil

dTEL_TS 1

O posto de trabalho, ndo ocupado, associado a Técnico
Superior CTI, pertencente ao Mapa de Pessoal destes
SMAS Sintra, em exercicio de fungdes dirigentes em
comissao de servigo. Posto de trabalho ndo orcamentado.

Assistente Técnico

Higiene e Seguranga

dTEL_AT 1

Assistente Técnico

dTEL_AT 2

Seccéo de
Atendimento

Coordenador Técnico

dTELSat_CT_1

Assistente Técnico

dTELSat_AT 1

Um posto de trabalho, ndo ocupado, de Assistente Técnico
CTI, pertencente ao Mapa de Pessoal destes SMAS Sintra,
encontra-se em situacdo de mobilidade intercategorias em
Coordenador Técnico.

Assistente Operacional

Operador EstagGes
Elevatorias,
Tratamento
Depuradoras

dTELSat_AO_1

Um posto de trabalho, ndo ocupado, de Assistente
Operacional CTI, pertencente ao Mapa de Pessoal destes
SMAS Sintra, encontra-se em situagdo de mobilidade
intercarreiras em Assistente Técnico.

Telegestao

Encarregado Operacional

dTELtg_EO_1

Assistente Operacional

Operador Estagdes
Elevatorias,
Tratamento
Depuradoras

dTELtg_AO_1

24

24

Um Posto de trabalho, ndo ocupado, associado a Assistente
Operacional CTI, pertencente ao Mapa de Pessoal destes
SMAS Sintra, em situagdo de licenga s/remuneragdo < 1
ano

Um Posto de trabalho, ndo ocupado, associado a Assistente
Operacional CTI, pertencente ao Mapa de Pessoal destes
SMAS Sintra, em situacdo de licenga s/remuneracdo de
longa duracao.

Um posto de trabalho, ndo ocupado, associado a OEETD,
pertencente ao Mapa de Pessoal destes SMAS Sintra,
encontra-se em situacdo de mobilidade intercarreiras em
Assistente Técnico.

Um posto de trabalho, ndo ocupado, associado a OEETD,
pertencente ao Mapa de Pessoal destes SMAS Sintra,
encontra-se em situag@o de mobilidade intercategorias em
Encarregado Operacional.

Modelagéo
Operacional e
Tratamento de Dados

Técnico Superior

Sociologia do
Trabalho

dTELmo/td_TS_1

Assistente Técnico

dTELmo/td_AT_1

Um posto de trabalho, ndo ocupado, de Assistente Técnico,
pertencente ao Mapa de Pessoal destes SMAS Sintra,
encontra-se em situacdo de mobilidade intercarreiras em
Técnico Superior. A extinguir quando vagar.

Total da Divisdo de Telegestédo

36 410
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Postos de Trabalho

Contrato Por Tempo Indeterminado Congato Pgr,Tempo @
i eterminavel 3
Unidade Qrganlca/ Cargo/Carreira/Categoria Ar,ea de Formacéao / Cédigo doAPe(fll de N o le . ., . § Obs.
Servigos Area de trabalho Competéncias 3 |eolzefS gl = 3 3 =
% |BL(=2|c g S s B s 8 o
a2 [s2|=s|22| 3 5 o o o 8
s 338888 S |78 ¢ = |5
[e) g s E 8 = < o < o
Chefe de Divisao Engenharia Ambiental dAAR_CD_1 0 0 1
e Recursos Naturais -
Técnico Superior Engenharia Civil dAAR_TS_1 2 2 0
Técnico Superior Engenharia AmblenFaI dAAR_TS_2 1 1 0
e Recursos Naturais
Engenharia
. . Electrotécnica
Técnico Superior 1
P Aut.Ind.Sist.Pot. dAAR_TS_3 ! 0
(Bacharelato)
Técnico Superior Engenharia do dAAR_TS 4 1 1 0
Ambiente
P . Administracao
BivisEs 6l Aulicir @ Técnico Superior publica dAAR_TS 5 1 1 0
Aguas Residuais
Assistente Técnico dAAR_AT_1 2 2 0
Assistente Técnico dAAR_AT_2 1 1 0
Assistente Técnico dAAR_AT_3 1 1 2 0
Encarregatllo Geral dAAR_EGO_1 1 1 0
Operacional
Um posto de trabalho, ndo ocupado, de Encarregao
. Operacional CTI, pertencente ao Mapa de Pessoal destes
Encarregado Operacional dAAR_EO_1 2 2 % © 1 SMAS Sintra, encontra-se em situagdo de mobilidade
intercategorias em Encarregado Geral Operacional.
Encarregado Operacional dAAR_EO_2 1 1 2 0
Assistente Operacional Apontador dAAR_AO_1 2 2 0 Um Posto de trabalho a extinguir quando vagar.
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Postos de Trabalho

Contrato Por Tempo Indeterminado

Contrato Por Tempo

Determinéavel 2
) A 3 ~ - : ©
Unidade Qrganlca/ Cargo/Carreira/Categoria Ar,ea de Formacéao / Cédigo doAPe(fll de N o le ., § Obs.
Servigos Area de trabalho Competéncias 3 |eolzefS gl = 3 = =
° T olSS|IE g Q = ° Q = n
< [} S|25|c o > L © =] - %)
o |B2[=9|c = o ° =% o <) ©
3 |28|85|82| © = 3 © = £
[e) g s E 8 = < o < o
Dois postos de trabalho, ndo ocupados, de Assistente
2 Operacional CTI, pertencente ao Mapa de Pessoal destes
SMAS Sintra, encontram-se em situagao de mobilidade
Manutenga~o € Assistente Operacional Varejador dAARmc_AO_1 35 8 43 0 intercategorias em Enca[regado Operaaona_l.
construgéo Um posto de trabalho, ndo ocupado, de Assistente
1 Operacional CTI, pertencente ao Mapa de Pessoal destes
SMAS Sintra, encontra-se em situacédo de mobilidade
interservicos na categoria (Camara Municipal de Sintra).
Assistente Técnico Controlo de dAARet_AT 1 2 2 0
Automacéo - -
Um posto de trabalho, ndo ocupado, de Assistente
1 Operacional CTI, pertencente ao Mapa de Pessoal destes
SMAS Sintra, encontra-se em situagdo de mobilidade
intercarreiras em Assistente Técnico.
EstacOes de Operador Estagbes Um posto de trabalho, ndo ocupado, de Assistente
. . Elevatorias, i
Tratamento Assistente Operacional evatorias dAARet AO 1 32 2 34 0 1 Operacmr)al CTI, pertencente ao Mapa fie Pessoal q§stes
Tratamento SMAS Sintra, encontra-se em situagdo de mobilidade
Depuradoras intercarreiras em Técnico Superior.
Um posto de trabalho, ndo ocupado, de Assistente
1 Operacional CTI, pertencente ao Mapa de Pessoal destes
SMAS Sintra, encontra-se em situagdo de mobilidade
intercategorias em Encarregado Operacional.
Um posto de trabalho, ndo ocupado, associado a Técnico
Técnico Superior Engenharia Amb|enFaI dAARa TS 1 1 1 0 1 Superior _CTI, pertencente]z a0 Mapa t£e Pe_s_soal destes
e Recursos Naturais - SMAS Sintra, em exercicio de fungdes dirigentes em
Ambiente comissao de servico. Posto de trabalho ndo orgamentado
Técnico Superior Engenharia Quimica dAARa_TS_2 1 1 0
Assistente Técnico Gestdo Am b,'e’?‘e N dAARa_AT_1 1 1 0
Recursos Hidricos i
Total da Divisdo de Ambiente e Aguas Residuais| 85 5 0 0 12 | 102 | O 0 0 1
Mod.425 Pagina 13 de 24 11-11-2013




N\

[3)
SMAS SINTRA

SERVIGOS MUNICIPALIZADOS DE AGUA
£ SANEAMENTO DE SINTRA

Servigos Municipalizados de Aguas e Saneamento de Sintra -
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Postos de Trabalho

Contrato Por Tempo Indeterminado

Contrato Por Tempo

Determinavel 2
. P A ~ Ot . 0
Unidade Qrganlca/ Cargo/Carreira/Categoria Ar,ea de Formacéao / Cédigo doAPer_fll de N v 8le . § Obs.
Servigos Area de trabalho Competéncias 3 |eolzefS gl = 3 3 =
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(] ] = Z|8- < [¢] < 3
Diretor Departamento Financas DAF_DD_1 0 0 1
Um posto de trabalho, ndo ocupado, associado a Técnico
- . . Superior CTI, pertencente ao Mapa de Pessoal destes
T . . ~ -
écnico Superior Finangas DAF_TS_1 © © 1 SMAS Sintra, em exercicio de fungdes dirigentes em
comissao de servigo. Posto de trabalho ndo orgamentado.
Técnico Superior Economia DAF_TS_2 1 1 0
De acordo com o
Técnico Superior perfil de DAF_TS_3 1 1 0
competéncias
Assistente Técnico DAF_AT_1 1 1 0
Total| 1 1 0 1 0 3 0 0 0 1
Posto de Trabalho ocupado até ao termo da comisséo de
Chefe de Divisédo Historia dADM_CD_1 0 0 1 |servico, tendo em conta o disposto nos artigos 21.° e 27.°,
n.° 7, da Lei 49/2012, de 29 agosto.
Um posto de trabalho, ndo ocupado, associado a Técnico
P . o Superior CTI, pertencente ao Mapa de Pessoal destes
Divisdo Tecnico Superior Historia dADM_TS_1 © © 1 SMAS Sintra, em exercicio de fungdes dirigentes em
Administrativa comissao de servigo. Posto de trabalho ndo orcamentado.
Ciéncia Inf.
Técnico Superior Arquivistica e dADM_TS_2 1 1 0
Biblioteconémica
Assistente Operacional dADM_AO_1 1 1 0
Coordenador Técnico dADMSarq_CT_1 1 1 0
Seccdo de Arquivo Assistente Técnico dADMSarq_AT_1 4 4 0 1
Assistente Operacional dADMSarq_AO_1 1 1 0
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Postos de Trabalho

Contrato Por Tempo Indeterminado

Contrato Por Tempo

Determinéavel 2
’ A < = o : ©
Unidade Qrganlca/ Cargo/Carreira/Categoria Ar,ea de Formacéao / Cédigo doAPe(fll de N o le ., § Obs.
Servigos Area de trabalho Competéncias 3 |eolzefS gl = 3 3 =
EREEIERE R = s |3 = B )
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Coordenador Técnico dADMSedr_CT_1 1 1 0
Um posto de trabalho, ndo ocupado, de Assistente Técnico
Assistente Técnico JdADMSedr AT 1 1 1 0 1 CTI, pertencente ao M.'i\pa de Peggoal delstes SMAS‘Smtra,
- encontra-se em situagdo de mobilidade intercategorias em
Coordenador Técnico.
Seccdo de Encarregado Operacional dADMSedr_EO_1 1 1 0
Economat?, Assistente Operacional Telefonista dADMSedr_AO_1 3 1 4 0
Documentagéo e
Reprodugao Assistente Operacional Operador Qe dADMSedr_AO_2 1 1 0
Reprografia
Assistente Operacional dADMSedr_AO_3 2 2 0
Um posto de trabalho, ndo ocupado, de Assistente
. ) . Operacional CTI, pertencente ao Mapa de Pessoal destes
Assistente Operacional Limpeza dADMSedr_AO_4 9 4 13 0 1 SMAS Sintra, encontra-se em situagio de mobilidade
intercarreiras em Assistente Técnico.
Coordenador Técnico dADMSsg_CT_1 1 1 0
Secedo de Secretaria Assistente Técnico dADMSsg_AT_1 3 3 0
Geral
Assistente Operacional dADMSsg_AO_1 1 1 0
Total da Divisdo Administrativa| 28 2 0 0 6 36 0 0 0 1
Chefe de Divisédo Economia dFIN_CD_1 0 0 1
Um posto de trabalho, ndo ocupado, associado a Técnico
Técnico Superior Economia dFIN_TS_1 0 0 1 |Superior CTI, em exercicio de fungdes dirigentes em
comissao de servigo. Posto de trabalho ndo orcamentado.
Diviséo Financeira Técnico Superior A_dmmlstra,c;ao. dFIN_TS_2 1 1 0
Regional Autérguica i
_— . Relagdes Publicas e
Técnico Superior FIN_T 1
P Publicidade dFIN_TS_3 . 0
Técnico Superior Gestdo de Banca e dFIN_TS_3 1 1 0
Sequros - -
Técnico Superior Gestao Empresarial dFIN_TS_4 1 1 0
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Postos de Trabalho

Contrato Por Tempo Indeterminado CenidFE Pgr,Tempo
Determinéavel 2
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Servigos Area de trabalho Competéncias 3 |eolzefS gl = 3 = =
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Coordenador Técnico dFINSapst_CT_1 1 1 0
Assistente Técnico dFINSapst_AT_1 1 1 0
Assistente Técnico dFINSapst_AT_2 1 1 0
Sg{:c;ao de Assistente Técnico dFINSapst_AT_3 2 1 3 0
Aprovisionamento e —
Stocks Assistente Técnico dFINSapst_AT 4 1 1 0
Um posto de trabalho, ndo ocupado, de Assistente Técnico
CTl, pertencente ao Mapa de Pessoal destes SMAS
Assistente Técnico dFINSapst_AT_5 1 1 0 1 |Sintra,encontra-se em situagéo de mobilidade
intercategorias em Coordenador Técnico. A extinguir
guando vagar.
Coordenador Técnico dFINSaz_CT_1 1 1 0
Um posto de trabalho, ndo ocupado, de Assistente Técnico
Assistente Técnico dFINSaz AT 1 2 2 0 1 CTI, pertencente ao Mzilpa de Pe;;oal delstes SMAS‘Smtra,
- - encontra-se em situacdo de mobilidade intercategorias em
Coordenador Técnico. A extinguir quando vagar.
a Armazém . .
Secgdo de aze Assistente Operacional Fiel de Armazém dFINSaz_AO_1 2 2 0
Assistente Operacional Carregador dFINSaz_AO_2 4 4 0
Assistente Operacional dFINSaz_AO_3 1 1 0
Assistente Operacional Ferramentaria dFINSaz_AO_4 10 1 11 0
Coordenador Técnico dFINStes_CT_1 1 1 0
Um posto de trabalho, ndo ocupado, de Assistente Técnico
Seccdo de Tesouraria Assistente Técnico dFINStes_AT_1 3 1 4 0 1 CTl, pertencente ao Ma~pa de Pess_qal des_tes SMAS. Sintra,
encontra-se em situacdo de mobilidade intercarreiras em
Técnico Superior.
Assistente Operacional dFINStes_AO_1 1 1 0
Coordenador Técnico dFINSgcc_CT_1 1 1 0
Seccdo de Gestédo e . o~
¢ Um posto de trabalho, ndo ocupado, de Assistente Técnico
Controlo de CTI, pertencente ao Mapa de Pessoal destes SMAS Sintra
Cobrangas Assistente Técnico dFINSgcc_AT_1 1 1 1 3 0 1 ' P . p~ - : S
encontra-se em situacdo de mobilidade intercarreiras
Técnico Superior. A extinguir quando vagar.
Total da Divis&o Financeira| 34 8 0 3 3 43 0 0 0 1
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Postos de Trabalho

Contrato Por Tempo Indeterminado CenidFE Pgr,Tempo
Determinavel 2
. P A ~ Ot - 0
Unidade Qrganlca/ Cargo/Carreira/Categoria Ar,ea de Formacéao / Cédigo doAPer_fll de N v 8le . § Obs.
Servigos Area de trabalho Competéncias 3 |eolzefS gl = 3 3 =
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s Organizagao e Gestao
Chefe de Divisédo dCONT_CD_1 0
Empresas - -
Um posto de trabalho, ndo ocupado, associado a Técnico
P ’ Organizagao e Gestao Superior CTI, pertencente ao Mapa de Pessoal destes
Diviséo de Tecnico Superior Empresas dCONT_TS_1 0 0 ! SMAS Sintra, em exercicio de fungdes dirigentes em
Contabilidade comissao de servigo. Posto de trabalho néo orgamentado.
Técnico Superior Economia dCONT_TS_2 1 1 0
Técnico Superior Gestéo dCONT_TS_3 1 1 0
Secgéo de Coordenador Técnico dCONTScoga_CT_1 1 1 0
Contabilidade Um posto de trabalho, ndo ocupado, de Assistente Técnico
Orgamenta}l., Geral e Assistente Técnico dCONTScoga AT 1 5 1 6 0 1 CTI, pertencente ao Mfipa de Peﬁsoal dgstes SMAS Sintra,
Analitica encontra-se em situa¢do de mobilidade intercategorias para
Coordenador Técnico.
Um posto de trabalho, ndo ocupado, de Coordenador
o Técnico CTI, pertencente ao Mapa de Pessoal destes SMAS
Seccéo de Gestédo do Coordenador Técnico dCONTSgp_CT_1 L 1 g 1 Sintra, encontra-se em situagdo de mobilidade intercarreiras
Patriménio em Técnico Superior.
Assistente Técnico dCONTSgp_AT_1 3 1 4 0
Total| 9 210 2 1 14 (0 0 0 1
Diretor Departamento Direito DRH_DD_1 0 0 1
Um posto de trabalho, ndo ocupado, associado a Técnico
J— . . Superior CTI, pertencente ao Mapa de Pessoal destes
T . - ~ o
écnico Superior Direito DRH_TS_1 © © 1 SMAS Sintra, em exercicio de fungbes dirigentes em
comisséo de servigo. Posto de trabalho ndo orgcamentado.
Técnico Superior Psicologia DRH_TS_2 1 1 0
Total| 0 1]10fo0 0 1 0 0 0 1
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Postos de Trabalho

Contrato Por Tempo Indeterminado
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Determinéavel 2
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Chefe de Divisédo Direito dGP_CD_1 0 0 1
O posto de trabalho, ndo ocupado, associado a Técnico
Divisdo de Gestdo de Técnico Superior Direito deP TS 1 0 0 1 Superior CTI, pertencente ao Mapa de Pessoal destes
Pessoal - SMAS Sintra, em exercicio de funcdes dirigente em
comissao de servigo. Posto de trabalho ndo orcamentado.
Técnico Superior Gestao Recursos dGP TS_2 1 1 0
Humanos
Técnico Superior Cusnc@s Soglals ! dGPSgp_TS_1 1 1 0
Psicologia
Técnico Superior Fmanga's' dGPSgp_TS_2 1 1 0
Empresariais
Seccdo de Gestao de Coordenador Técnico dGPSgp_CT_1 1 1 0
Pessoal Dois postos de trabalho, ndo ocupados, de Assistente
. P Técnico CTI, pertencentes ao Mapa de Pessoal destes
Assistente Tecni . X -
ssistente fecnico dGPSgp_AT_1 4 L & © 2 SMAS Sintra, encontram-se em situagdo de mobilidade
intercarreiras em Técnico Superior.
Assistente Operacional dGPSgp_AO_1 1 1 0
Seccéo de Coordenador Técnico dGPSrs_CT_1 1 1 0
Recrutamento e
Selecgado Assistente Técnico dGPSrs_AT_1 1 1 0
Técnico Superior Sociologia dGPfor_TS_1 1 1 0
Técnico Superior , Aldmmlstra,gao' dGPfor_TS_1 1 1 0
Publica e Autarquica -
Formagéo -
Coordenador Técnico dGPfor_CT_1 1 1 0
Um posto de trabalho, ndo ocupado, de Assistente Técnico
Assistente Técnico dGPfor AT 1 0 0 1 CTI, pertencente ao MaNpa de Pes;qal desFes SMA$ Sintra,
- encontra-se em situacdo de mobilidade intercarreiras em
Técnico Superior.
Total da Divis&o de Gestdo de Pessoal| 10 | 3 [ 0 | 1 1 15| 0 0 0 1
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Servigos Municipalizados de Aguas e Saneamento de Sintra -

) Mapa de Pessoal - 2015
SMAS SINTRA
Postos de Trabalho
Contrato Por Tempo Indeterminado CenidFE Pgr,Tempo
Determinavel 2
. P 4 ~ Ot . 0
Unidade Qrganlca/ Cargo/Carreira/Categoria Ar,ea de Formacéao / Cédigo doAPer_fll de N v 8le . § Obs.
Servigos Area de trabalho Competéncias 3 |lool2S|S gl & 3 3 2
3 |BEgzzleg 2| s |3 g s o
S |22|=8|2¢| 3 5 o o o 8
s [38|gs[38 S|~ |&| ¢ = |5
(] ] = Z|8- < [¢] < 3
Chefe de Divisédo Servigo Social dASSS_CD_1 0
D. o~ A =~ i i
Socli\glsasoegiraﬁzc;e Um posto de trabalho, ndo ocupado, associado a Técnico
: N I e R ol e
comissao de servigo. Posto de trabalho ndo orcamentado.
Técnico Superior Politica Social dASSSas_TS_1 1 1 0
Secgdo d.e Agdo Coordenador Técnico dASSSas_CT_1 1 1 0
Social
Assistente Técnico dASSSas_AT_1 1 1 0
Técnico Superior Psicologia Clinica dASSSsst_TS_1 1 1 0
Técnico Superior Enfermagem dASSSsst_TS_2 1 1 0
Técnico Superior Higiene e Segurancga dASSSsst_TS_3 1 1 0
Técnico Superior Protecéo Civil dASSSsst_TS_4 1 1 0
Técnico Superior Ergonomia dASSSsst_TS_5 1 1 0
< Técnico Superior Politica Social dASSSsst_TS_6 1 1 0
Seccgdo de Seguranga - -
e Satide no Trabalho Técnico Superior Direito dASSSsst_TS_7 1 1 0
Coordenador Técnico dASSSsst_CT_1 1 1 0
Um posto de trabalho, ndo ocupado, de Assistente Técnico
’ P - CTI, pertencente ao Mapa de Pessoal destes SMAS Sintra,
Assistente Tecnico Higiene e Seguranca dASSSsSLAT_1 0 0 ! encontra-se em situagcdo de mobilidade intercategorias em
Coordenador Técnico.
Um posto de trabalho, ndo ocupado, de Assistente Técnico
. P CTI, pertencente ao Mapa de Pessoal destes SMAS Sintra,
Assistente Tecnico dASSSsst_AT_2 3 E © 1 encontra-se em situacdo de mobilidade intercarreiras em
Técnico Superior.
Total da Divisdo de AgdoSocial, Seguranga e Saude| 8 2 0 3 1 14 | O 0 0 1
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Postos de Trabalho
Contrato Por Tempo Indeterminado CenidFE Pgr,Tempo
Determinéavel 2
) A < = o : ©
Unidade Qrganlca/ Cargo/Carreira/Categoria Ar,ea de Formacéao / Cédigo doAPer_fll de N o le ., § Obs.
Servigos Area de trabalho Competéncias 3 |eolzefS gl = 3 = =
° T olSS|IE g Q = ° Q = n
S |8s[=26[2¢2 B g g 3 5 8
s 338888 S |78 ¢ = |5
[e) g s E 8 = < o < o
Diretor Departamento DRL_DD_1 1 1 0
Coordenador Técnico DRL_CT_1 1 1 0
Seccéo de Apoio
Administrativo
Assistente Técnico DRL_AT_ 1 2 2 4 0
Total| 2 00| 2 2 6 0 0 0 0
R Posto de trabalho ocupado em regime de substituicdo por
Chefe de Divisao dRS_CD_1 - - 1 90 dias, com inicio a 1/10/2014.
Técnico Superior Engenharia do dRS_TS_1 3 3 0
Ambiente
Assistente Técnico Fiscalizacdo dRS_AT_2 2 2 0
Assistente Técnico Coordenagéo dRS_AT_3 3 3 0
Encarregado Geral drRS EGO 1 1 1 0
Operacional — —
Divisdo de Residuos £ do O . | d
Sélidos ncarregado Operacional RS_EO_1 1 1 2 0
Encarregadg Brigada Servigo dRS_EO_2 1 1 0
Limpeza
Condutor Maquinas
Assistente Operacional Pesadas e Veiculos dRS_AO_1 33|25 19 77 0
Especiais
Assistente Operacional Cantoneiros de dRS_AO_2 35 (52| 33 | 120 0
Recolha
Assistente Operacional Fiscalizagéo dRS_AO_3 1 1 0
Total da Divisdo de Residuos Sélidos| 0 0O [71]8 | 53 |210]| O 0 0 1
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© Mapa de Pessoal - 2015
SMAS SINTRA
Postos de Trabalho
Contrato Por Tempo Indeterminado Congato Pgr,Tempo @
i eterminavel 3
Unidade Qrganlca/ Cargo/Carreira/Categoria Ar,ea de Formacéao / Cédigo doAPe(fll de N o le . ., . § Obs.
Servigos Area de trabalho Competéncias S |2ol22T 8l ® 3 3 £
EREEIERE R = s |3 = B )
S |22|=8|2¢| 3 5 o o o 8
: [5B|Es(5E S| F |5 ¢© " |5
[e) g s E 8 = < o < o
Chefe de Divisédo dAL_CD_1 1 1 0
Técnico Superior Engenharia Civil dAL_TS_1 1 1 2 0
Técnico Superior Gestdo SeNguranga € dAL_TS_2 1 1 0
Protecéo Civil - -
Técnico Superior Agronomia dAL_TS_3 1 1 0
Engenharia de
Diviséo de Apoio Técnico Superior Eletrénica e dAL_TS_4 1 1 0
Logistico Computadores
Engenharia Mecéanica,
Técnico Superior automagéo e dAL_TS_5 1 1 0
sistemas
Encarregago Geral dAL EGO 1 1 1 0
Operacional
Assistente Operacional Apontador dAL_AO_1 1 1 0
Assistente Técnico dALeee_AT_1 1 1 0
Energia e
Equipamentos Encarregado Operacional dALeee_EO_1 1 1 0
(Eletricidade)
Assistente Operacional Eletricista dALeee_AO_1 3 3 0
Encarregado Operacional dALees_EO_1 1 1 0
Assistente Operacional Serralheiro Civil dALees_AO_1 2 2 0
Energia e
Equipamentos Assistente Operacional Serralheiro Mecéanico dALees_AO_2 1 1 2 0
(Serralharia)
Assistente Operacional Soldador dALees_AO_3 2 2 0
Assistente Operacional dALees_AO_4 3 3 0
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Mapa de Pessoal - 2015

Postos de Trabalho

Contrato Por Tempo Indeterminado CenidFE Pgr,Tempo
Determinéavel 2
’ A 3 = o : ©
Unidade Qrganlca/ Cargo/Carreira/Categoria Ar,ea de Formacéao / Cédigo doAPe(fll de N o le ., § Obs.
Servigos Area de trabalho Competéncias 8 |loo|l2 8|2 & 3 = =
S s o|SS|S g =% = S =% = 1%}
g [2z(28|2e| 3 s | g 3 g a
3 |28|85|82| © B 3 © = £
[e) g s E 8 = < o < o
Assistente Técnico dALccev_AT_1 1 1 0
Encarregado Operacional Asfalto e pavimentos dALccev_EO_1 1 1 0
Encarregado Operacional Espag(_)s verdes e dALccev_EO_2 1 1 0
pintura - -
Encarregado Operacional Construcéo Civil dALccev_EO_3 1 1 0
Assistente Operacional Asfaltador dALccev_AO_1 3 3 0
Um posto de trabalho, ndo ocupado, de Assistente
Assistente Operacional Cabouqueiro dALccev_AO_2 3 4 7 0 1 Operacional CTI, pertencente a0 Mapa de Pessoal destes
Construcéo Civil e P q = SMAS Sintra, encontra-se em situagdo de mobilidade
Espacgos Verdes intercategorias em Assistente Técnico.
Assistente Operacional Calceteiro dALccev_AO_3 1 1 2 0
Assistente Operacional Carpinteiro de Limpos dALccev_AO_4 1 1 0
Assistente Operacional Marteleiro dALccev_AO_5 2 2 0
Assistente Operacional Pedreiro dALccev_AO_6 20 4 24 0
Assistente Operacional Pintor dALccev_AO_7 2 1 3 0
Assistente Operacional dALccev_AO_8 1 1 0
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Servigos Municipalizados de Aguas e Saneamento de Sintra -

Mapa de Pessoal - 2015

Postos de Trabalho
Contrato Por Tempo Indeterminado CenidFE Pgr,Tempo
Determinéavel 2
) A . ~ - : ©
Unidade Qrganlca/ Cargo/Carreira/Categoria Ar,ea de Formacéao / Cédigo doAPe(fll de Rk o4l . § Obs.
Servigos Area de trabalho Competéncias 3 |eolzefS gl = 3 = =
o T o S22 0 Q = o Q - (2]
& s|Z2|c 3 = & 5 = & )
a S 2|=o|lc = o o [=% 33 o I
s 28|88|32| S | " |8| ¢ = |3
o ] = Z|8- < o < Io}
Um posto de trabalho, ndo ocupado, de Assistente Técnico
1 CTI, pertencente ao Mapa de Pessoal destes SMAS Sintra,
encontra-se em situacdo de suspenséo de contrato (prisdo
Assistente Técnico dALgfm_AT_1 preventiva). - —
gim_AL_ e © Um posto de trabalho, ndo ocupado, de Assistente Técnico
1 CTI, pertencente ao Mapa de Pessoal destes SMAS Sintra,
encontra-se em situagdo de mobilidade intercarreiras em
Técnico Superior.
Encarregado Operacional dALgfm_EO_1 2 2 0
Um posto de trabalho, ndo ocupado, de Assistente
1 Operacional CTI, pertencente ao Mapa de Pessoal destes
Gestéo de Frota Condutor Maguinas sl:AASt Smt_ra, en;ontra—se demo snuagao | de mobilidade
(Motoristas) Assistente Operacional Pesadas e Veiculos dALgfm_AO_1 0 0 intercategorias em Encarregado Uperacional.
Especiais Um posto de trabalho, ndo ocupado, de Assistente
1 Operacional CTI, pertencente ao Mapa de Pessoal destes
SMAS Sintra, encontra-se em situagdo de mobilidade
intercategorias em Encarregado Operacional.
Quatro postos de trabalho, ndo ocupados, de Assistente
P Operacional CTI, pertencente ao Mapa de Pessoal destes
Condutor Maquinas 4 SMAS Sintra, encontram-se em situagdo de mobilidade
Assistente Operacional Pesadas e Veiculos dALgfm_AQ_2 51 2 1 8 62 0 X . . P ¢
S intercarreiras em Assistente Técnico.
Especiais
1 Um posto de trabalho ndo ocupado, encontra-se em
situagao de Mobilidade interservicos nos SMAS Loures.
Assistente Operacional dALgfm_AO_3 1 1 0
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Servigos Municipalizados de Aguas e Saneamento de Sintra -

Mapa de Pessoal - 2015

Postos de Trabalho
Contrato Por Tempo Indeterminado CenidFE Pgr,Tempo
Determinavel 2
. P 4 ~ Ot . 0
Unidade Qrganlca/ Cargo/Carreira/Categoria Ar,ea de Formacéao / Cédigo doAPer_fll de N v 8le . § Obs.
Servigos Area de trabalho Competéncias 3 |lool2S|S gl & 3 3 2
o T O S8 o Q -— ° f=% - (2]
@ s < 22|t @ S 8 @ = IS @
o D Z|=9|lc = o o =% 33 o <
s [38(85|38 S| 7 |8 ¢ = | g
o ] = Z|8- < o < Io}
Assistente Técnico dALgfo_AT_1 2 1 0
Encarregado Operacional dALgfo_EO_1 1 1 0
Assistente Operacional Carregador dALgfo_AO_1 1 1 0
Assistente Operacional Bate Chapas dALgfo_AO_2 1 1 0
Assistente Operacional Eletr|<:|s’ta '_Je dALgfo_AO_3 1 1 0
Automoveis - -
Um posto de trabalho, ndo ocupado, de Assistente
Gestdo de Frota Assistente Operacional Lubrificador dALgfo_AO_4 1 1 2 0 1 g'&igc'%?gtlr:-rléniir;?;‘fzztee;o '\sﬂi?up::;g: Z:ssr?]%lbﬁ;jgz
(Oficinas Auto) intercarreiras em Assistente Técnico.
Mecanico
Assistente Operacional Instrumentos dALgfo_AO_5 1 1 0
Precisao
Um posto de trabalho, ndo ocupado, de Assistente
. . . Operacional CTI, pertencente ao Mapa de Pessoal destes
A tent | h ' . .
ssistente Operacional Mecanico dALgfo_AO_6 © © 1 SMAS Sintra, encontra-se em situagdo de mobilidade
intercategorias em Encarregado Operacional.
Assistente Operacional Mecanico dALgfo_AO_7 5 5 0
Assistente Operacional dALgfo_AO_8 1 1 0
Total da Divisdo de Apoio Logistico| 111 | 4 | 3 5 29 152 | O 0 0 0

Total Geral

20
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PLANO PLURIANUAL DE INVESTIMENTOS
2015/2018
NOMENCLATURA

DAF
DCM
DEC
DRH
DRL
DFIS
DSTIC
DEP
DACC
DAJ

A W N

Departamento Administrativo e Financeiro
Departamento Comercial

Departamento de Exploracao e Conservagao
Departamento de Recursos Humanos
Departamento de Residuos e Logistica

Divisao de Fiscalizacao

Divisdo de Sistemas e Tecnologias de Informacédo e Comunicagdes
Divisao de Estudos e Planeamento

Divisdo de Auditoria, Certificacdo e Comunicacao
Divisao de Apoio Juridico

Nao iniciado

Com projeto técnico

Adjudicada

Execucéo fisica até 50%

Execucao fisica superior a 50%




PLANO PLURIANUAL DE INVESTIMENTOS 2015/2018
Objectivo 1 - Aguas de Abastecimento

. Terrenos
Equipamento 4.0%

5.1%

Estudos e projectos
12.5%

Edificacoes
12.7%

/,./

Obras
65.7%




PLANO PLURIANUAL DE INVESTIMENTOS 2015/2018
Objectivo 2 - Saneamento

Equipamento Tecarrgogos Estudos e
4.0% e projectos

EdificacOes 11.6%
8.5% e

e

Obras
72.9%




PLANO PLURIANUAL DE INVESTIMENTOS 2015/2018
Objectivo 3 - Actividades de Apoio

Terrenos Estudos e
Informatica 0.0% png?S/tos

26.3%

Maquinas e
Equipamento
31.6%




PLANO PLURIANUAL DE INVESTIMENTOS 2015/2018
Objectivo 4 - Residuos Urbanos

Terrenos
Edificagtes 0.0% Equipamento
0.0% 0.0%

Estudos e

Obras projectos
50.0%




PLANO PLURIANUAL DE INVESTIMENTOS 2015/2018

Resumo por Objectivos

Actividades de Residuos Urbanos
Apoio 0.0%

L

Saneamento
43.4%

16.5%

—

Abastecimento
40.1%
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